MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ D1E14415/0001-18 {l ('* ,

SETOR DE LICITACOES

CAPA DE PROCESSO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°” 133/2024

MODALIDADE: DISPENSA N° 024/2024

Objeto: Contratagio de empresa para prestagio de servigos de Inclusdo Tecnologica|
para ldosos.

Fundamento Legal: Lei 14.133/2021, artigo 75, inciso XV:

XV - Para contratagdo de institicio brasileiva gque tenha por finalidade estatidria
apofar, captee ¢ execnfar alividodes de ensing, pesguise, evtensdo. desenvolvimento
imstitucionad, cientifica ¢ tecnoldgicn e estimulo & inovacdo, inclusive para gerir
cdmrinisirativa ¢ financeiramente essas atividades, ou para comtralaedo de institicdo
dedicada & recuperagdo vocial do pessoa presa, desde que o contratadn tenha
fmmguestiondavel repriacdo ética e profissional e ndo tenha fins Inerativos;

Valor estimado da contratacdo: RS 1.200,00 (mil e duzentos reais)

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCGARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 ~ CEP 85557000 - PR
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

| - Descrigdo da contratagao:
O Objetivo deste Estudo Técnico Preliminar - ETP & contratagdo de empresa para
prestacao de servigos de Inclusdo Tecnologica para ldosos.

Il - Justificativa da contratacdo:

O envelhecimento populacional & o grande desafio do século e traz em seu bojo a
exigéncia de transformagbes rapidas e significativas nas politicas publicas para
atender as demandas que esse novo contexto exige.

No Parana, a populagio idosa representa 16,54% da populagdo geral, ou seja,
1.883.120 pessoas, conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2022) e nesse rol, a pessoa idosa vai dos sexagenarios aos centenarios.

A DELIBERACAQO N° 015/2022 — CEDI/PR Estabelece os procedimentos de repasse
de recursos na modalidade fundo a fundo para a execugao de projetos, programas e
servigos para o atendimento de pessoas idosas, aprimoramento do controle social e
fortalecimento dos Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa ldosa do Estado do

Parana, conforme Lei Federal n® 10.741 de 01 de Qutubro de 2003— Estatuto da
Fessoa |dosa.

O referido recurso deve ser utilizado para:

* Agbes para a implantagao/implementagao de projetos, programas e/ou
servigos de prevencéo, protecido e defesa dos direitos da pessoa idosa,
incluindo o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, através de Centros de Convivéncia, de forma complementar, para
a populacao idosa com idade igual ou superior a sessenta anos efou;

*» Acgbes de aprimoramento do controle social e fortalecimento dos
Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa |ldosa do Estado do
Parana.

No Plano de Trabalho foram previstas acoes de:
a) Inclusédo Digital:

« Desenvolver programas educativos, por meio da inclusao digital, a fim
de informar a populacédo sobre acesso seguro as redes sociais;

=« Implementagio de cursos para pessoas idosas que incluirdo conteldo
relativo ao uso do smartphone, as técnicas de comunicagao, inclusdo
digital @ demais avancos tecnologicos, para sua integracido a vida
moderna, bem comeo, de outras atividades que promovam o bem-estar
social, plasticidade mental e o raciocinio logico.

b) Sadlde:
= [esenvolver projetos/programas/servicos de prevencao, protecio e
recuperacdo a saude da pessoa idosa;

¢ Desenvolver atividades coletivas com vistas ao incentivo de processos
interativos de convivéncia e socializagéo desta populagao.

c) Assisténcia social:

« AcoOes para implantacao efou implementacao de servigos de Protegéo
Social Basica a Pessoa ldosa por meio do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Pessoas Idosas, de forma
complementar,;
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o Acbes para implantacdo efou implementacdo de servicos
socioassistenciais de Protegdo Social Basica nos Centros de
Convivéncia.

Sendo assim, o servico objeto deste termo de referéncia visam atender aos objetivos
pactuados na DELIBERACAO N° 015/2022 — CEDI/PR.

lll - Levantamento de mercado:

Foi realizada pesquisa de prego junto ao SENAI Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial, CNPJ 03.776.284/0001-09.

IV - Descrigao da solugao: .
A melhor solugdo para atendimento do pactuado através da a DELIBERACAO N°
015/2022 — CEDI/PR. é a contratacao de servico de Inclusao Tecnolbgica para Idosos.

V - Estimativa das quantidades a serem contratadas:

| . RS UNIT[ RS
QUANT DESCRIGAO o | otk

Descricdo do servigo: Inclusio Tecnologica para
ldosos

Objetivo: Apresentacao das midias sociais mais
. utiizadas (Facebook, Facebook Messenger,
, Instagram, Linkedin, Twitter, WhatsApp,
Youtube, Pinterest, Snapchat e Google+t);
01 Criagdo de e-mail para comunicagdo; Utilizacao
de Midias sociais em aplicativos de celular ou
computador (Facebook, Instagram e WhatsApp);
chamadas de voz e video em aplicativos de
celular ou computador (Facebook e WhatsApp).

Data inicio: A definir

Data fim: A definir

Carga horaria:12horas

1.200,00| 1.200,00

VI - Estimativa do valor da contratacéao:
Do elenco de objetos discriminados no item anterior temos que o valor total estimado
para a contratacao em estudo sera da ordem maxima de RS 1.200,00.

VIl - Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugéo:

A aquisicdo em tela se mostra adequada ao servigo publico através da aquisicao
imediata da sua totalidade.

Vil - Contratagdes correlatas e/ou interdependentes:

Consultado o rol de contratos vigentes da municipalidade, nao identificamos nenhuma
ocorréncia que possa satisfazer a demanda que se apresenta assim como néo se
vislumbrou, neste momento, a tramitacao de outros estudos dos demais setores da
administragdo que permitam se somar ao nosso pleito.

IX - Demonstrativo da previsdo da contratagido no Plano de Contratagdes Anual:
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A contratacao consta no Plano de contratagdes Anual elaborado no més de dezembro
de 2023. Podendo ser consultado no link:

https:/iwww.pmcds. pr.gov.bripagina/124 PLANO-ANUAL-DE-CONTRATACOES-
2024 html, conforme print de tela a sequir:
I JTaMNEIRO A T
LEZEMBRCR 3024

CURSOS — PROFISSIONALIZANTES 00 DE | 40.000.00
QUALIFICAGAD PROFISSIONAL [SEM | PREVISAD
CRCAMETARIA)

| e i g

SERWICO DE
TERCEIROS FESSDA
JURIDICA

X - Demonstrativo dos resultados pretendidos: )
Atender ao publico idoso, conforme pactuado através da DELIBERAGCAO N° 015/2022

— CEDI/PR cumprindo o objetivo de promover o bem-estar social, plasticidade mental
€ 0 raciocinio légico.

Xl - Providéncias a serem adotadas pela Administragio previamente a
celebragdo do contrato:

Nao foram identificadas necessidades de adequagdo dos ambientes a ser adotada
pela administragdo previamente a celebracao do contrato.

Xll - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras:

Nao se verifica possiveis impactos ambientais na presente contratacdo.

XIll - Posicionamento conclusivo sobre a adequagio da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina:
O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratagdo se mostra
tecnicamente viavel e fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, DECLARO
SER VIAVEL a contratagéo pretendida.

Findo o presente estudo passaremos a desenvolver o necessario Termo de
Referéncia para o aperfeigoamento da compra que demanda a administrag@o publica
como um todo.

Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024.

/|
Pﬁ(é; % G (
TEREZINHA DEJESUS GIACOMEL
Diretora do Departamento de Ac&o Social
Portaria 0172/2024
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Vanessa de Souza Matiello
Analista Administrativo
Responsavel pela elaboragéo
Portaria 255/2015
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Eva Aparecida Schramm
Coordenadora do CRAS / Psicéloga
Portaria 056/2024
Fiscal Tecnico de contrato
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TERMO DE REFERENCIA
1 DETALHAMENTOS INERENTES AO OBJETO LICITADO
a. Contratagéo de empresa para prestagéo de servicos de Incluséo Tecnoldgica

para Idosos, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

= RSUNIT| R$ |
QUANT DESCRICAO WO | 1Ok

Descricao do servigo: Inclusdo Tecnolégica para
Idosos

Objetivo: Apresentagdo das midias sociais mais |
utilizadas  (Facebook, Facebook Messenger,
Instagram, LinkedIn, Twitter, WhatsApp, Youtube,
Pinterest, Snapchat e Google+); Criagdo de e-mail |
01 para comunicacao,; Utilizacdo de Midias sociais em
aplicativos de celular ou computador (Facebook,
Instagram e WhatsApp); chamadas de voz e video em
. aplicativos de celular ou computador (Facebook e
i WhatsApp).

Data inicio; A definir

Data fim: A definir

Carga horaria:12horas

1.200,00 | 1.200,00

1.2 DO FORNECIMENTO
O objeto sera fornecido de forma integral.

1.3 AMOSTRAS
Nao serao exigidas amostras para o presente certame.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

O envelhecimento populacional & o grande desafio do século e traz em seu bojo a
exigéncia de fransformagbes rapidas e significativas nas politicas pulblicas para
atender as demandas gue esse novo contexto exige.

No Parana, a populagio idosa representa 16,54% da populagédo geral, ou seja,
1.893.120 pessoas, conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2022) e nesse rol, a pessoa idosa vai dos sexagenarios aos centenarios.

A DELIBERAGAO N° 015/2022 — CEDI/PR Estabelece os procedimentos de repasse
de recursos na modalidade fundo a fundo para a execucgao de projetos, programas e
servigos para o atendimento de pessoas idosas, aprimoramento do controle social e
fortalecimento dos Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa ldosa do Estado do

Parana, conforme Lei Federal n® 10.741 de 01 de Outubro de 2003— Estatuto da
Pessoa ldosa.

O referido recurso deve ser utilizado para:

+ Acdes para a implantacao/implementacéo de projetos, programas efou
servicos de prevengao, protegdo e defesa dos direitos da pessoa idosa,
incluindo o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, atraves de Centros de Convivéncia, de forma complementar, para
a populagéo idosa com idade igual ou superior a sessenta anos efou;
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e Acbes de aprimoramento do controle social e fortalecimento dos

Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa |dosa do Estado do
Parana.

Mo Plano de Trabalho foram previstas acées de;
d) Inclusao Digital:

« Desenvolver programas educativos, por meio da inclus&o digital, a fim
de informar a populacao sobre acesso seguro as redes sociais;

¢ Implementagdo de cursos para pessoas idosas que incluirao conteudo
relativo ao uso do smartphone, as técnicas de comunicagao, inclusdo
digital e demais avangos tecnoldgicos, para sua integracéo a vida
moderna, bem como, de outras atividades que promovam o bem-estar
social, plasticidade mental e o raciocinio l6gico.

e) Saude:
e Desenvolver projetos/programas/servicos de prevengao, protecéo e
recuperacao a salde da pessoa idosa;

« Desenvolver atividades coletivas com vistas ao incentivo de processos
interativos de convivéncia e socializacao desta populacgao.

f) Assisténcia social:

e Acbes para implantagdo efou implementagéo de servigos de Proteca@o
Social Basica a Pessoa ldosa por meio do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Pessoas Idosas, de forma
complementar;

e Acbes para implantagdo efou implementagdo de servigos
socioassistenciais de Protecdo Social Basica nos Centros de
Convivéncia.

Sendo assim, o servigo objeto deste termo de referéncia visam atender aos objetivos
pactuados na DELIBERAGCAQ N° 015/2022 — CEDI/PR.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO:

A melhor solugdo para atendimento do pactuado através da a DELIBERACAQO N°
015/2022 — CEDI/PR é a contratagdo de servico de Inclusdo Tecnologica para ldosos.

4 PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de precos foi aperfeicoada segundo previsto no Decreto Municipal 161/23,
em seu artigos 44 a 49, restando consignado no processo os relatorios que
fundamentam os precos propostos para a disputa, devidamente firmado pelo servidor
responsavel pela elaboragdo dos termos, parémetros estes para com os quais
manifestamos nossa anuéncia, reiterando que os mesmos refletem as condigdes de
mercado sem incidir, em tese, em sobre prego efou superfaturamento do objeto ao
que desde ja assumir a responsabilidade por este trabalho de pesquisa de precos,
firmando este Termo de Referéncia, ao seu final.

5 DA FISCALIZACAO

5.1. Todos os objetos entregues/executados serdo recebidos e conferidos por
servidor(es) da Administragéo Municipal, indicado como Fiscal de Contrato, mediante
acompanhamento do Gestor do Contrato.
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5.2. Cabera a futura Contratada indicar um funcionério técnico para acompanhar
solicitagoes e fornecimentos/execucdes, bem como reportar-se ao fiscal de contrato
guando necessario, adotando as providéncias pertinentes para a correcdo de
eventuais falhas detectadas.

9.3. Resta desde ja designado como Fiscal Técnico do Contrato a servidora Eva
Aparecida Schramm, Coordenadora do CRAS / Psicologa, Portaria 056/2024, que
deve se ater as obrigagdes constantes do art. 16 do Decreto Municipal 161/2023.
5.4. Resta desde ja designado como Gestor do Contrato a servidora TEREZINHA DE
JESUS GIACOMEL, Diretora do Departamento de Ac&o Social, Portaria 0172/2024,

gue devera se ater as obrigacdes constantes do art. 15 do Decreto Municipal
161/2023.

6 DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1 O objeto sera recebido, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal eletronica ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizag&o do contrato, para efeito de posterior verificagéo
de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

6.2 O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e proposta, devendo ser
substituido no prazo de 10 dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

6.3 No caso de controversia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execug8o do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7. CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

O(s) objeto(s) dessa licitagdo e(sdo) classificado(s) como bem(ns) comum(ns), pois
possui{fem) especificagéo(bes) usual(is) de mercado e padrao(des) de qualidade
definidas em edital, conforme estabelece o inciso Xl do art. 6° da Lei Federal n.°
14.133, de 2021.

8. DO LOCAL E DO PRAZO DA ENTREGA, DE EXECUGCAO E DOS CRITERIOS DE
ACEITAGCAO DO OBJETO.

9.1. O prazo para prestacio do servico & de até 30 (trinta) dias, contados do(a)
emissao da ordem de entregalexecugdo, em remessa Unica. O servigo devera ser
prestado no seguinte enderego: Avenida Eurico de Souza Tibes, n® 2241, Centro,
Coronel Dominges Soares-PR., em dias uteis, no horario das 8h as 12:00h e das 13h
as 17:00h, com a presenga do fiscal do contrato para acompanhamento da prestacdo
do servigo, conforme agendamento realizado pelo Departamento Municipal de Acao
Social.

9.1.1. Caso nao seja possivel a prestagao do servigo na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado,
ressalvadas situacdes de caso fortuito e forga maior.

9.2 O prazo de execucao total do objeto a ser contratado seré de 03 (trés) meses, a
contar da assinatura do Termo de Contrato.
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9.5 O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugio do contrato.

9.6 o Contratado devera ter disponibilidade e capacidade de entregarfexecutar o
objeto nos enderegos relacionados, conforme as condigbes e as necessidades do
licitante.

9.7 Os criterios para o recebimento estdo especificados no Anexo lll {minuta do
contrato).

10 OBRIGAGCOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE

10.1 Sao obrigagdes do Contratado:

10.1.1 efetuar a entrega/execugdo do objeto em perfeitas condi¢des, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicagdes referentes a: marca, fabricante,
modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade, e acompanhado do manual do
usuario, com uma vers&o em portugués e da relagédo da rede de assisténcia técnica
autorizada, quando cabivel;

10.1.2 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de
1990), quando aplicavel ao caso;

10.1.3 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de
referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4 comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

10.1.5 indicar preposto para representa-lo durante a execugéo do contrato, e manter
comunicagao com representante da Administragao para a gestao do contrato;

10.1.6 manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagao exigidas na
licitagéo;

10.1.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratactes Publicas
(PNCP), conforme legislagao vigente;

10.1.8 guardar sigilo sobre todas as informaces obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.9 arcar com o dnus decorrente de eventual eguivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ac objeto da licitagao, exceto
quando houver:

10.1.9.1 alterac&o qualitativa do projeto ou de suas especificacoes pela Administragao;
10.1.9.2 retardamento na expedicéo da ordem de execucao do servigo ou autorizacéo
de fornecimento, interrupcdo da execucio do contrato ou diminuicdo do ritmo do
trabalho, por ordem e no interesse da Administracao;

10.1.9.3 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites
permitidos pela Lei Federal n.® 14,133, de 2021,

10.2 Sao cbhrigactes do Contratante:

10.2.1 receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos;
10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

"'!-"1.-
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10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins
de aceitagao e recebimento definitivo;

10.2.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigées, falhas ou
iregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corregao;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées do Contratado, através
de comissdo ou de servidores especialmente designados;

10.2.6 efetuar o pagamento ac Contratado no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos;

10.2.7 efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal
e fatura fornecida pelo Contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisao sobre as solicitagdes e reclamagées relacionadas a execucéo
do contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do contrato;

10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingao de contrato por culpa exclusiva
da Administracao, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
além de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela
execucao do contrato ate a data de extingdo e pelo custo de eventual desmobilizacéo;
10.2.10 adotar providéncias necessarias para a apuragdo das infragbes
administrativas, quande se constatar irregularidade que configure dano a
Administracéo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao Ministério Pliblico
competente, para a apuracao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 prestar as informacées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelo Contratado.

11. DO PAGAMENTO

11.1 Liquidagao

11.1.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de 15 (quinze) dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta sec&o, prorrogaveis
por igual periodo.

11.1.2 Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou

instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

¢) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.1.3 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situagéo, sem 6nus ao contratante;
11.1.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacido da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ac SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacio
mencionada no art. 68 da Lein® 14.133, de 2021.
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11.1.5 As notas fiscais deverdo ser encaminhadas a municipalidade até as 16 horas
do mesmo dia em que forem emitidas, podendo ser feito, de forma provisoria, através
do e-mail compraspmecds@gmail.com e posteriormente, de forma definitiva,
encaminhando a original.

11.1.6 A Administragdo deverad realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengao das condigtes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, que
impligue proibicdo de contratar com o Poder Pulblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

11.1.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.1.8 N&o havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos o¢rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos,

11.1.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.1.10 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

11.1.11. Nenhum pagamento sera efetuado antes que o documento fiscal original
esteja devidamente arquivado junto ao setor contabil desta municipalidade.

11.2. Prazo de pagamento

11.2.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizado em um prazo néo superior a
25 (vinte e cinco) dias Uteis contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apos
comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas obrigagbes, ja
deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo de Regularidade Fiscal,
comprovando a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com o
FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposigdes
do Termo de Referéncia.

11.2.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagdo, mediante aplicagao do indice do INPC de corregdo monetaria.
11.3. Forma de pagamento

11.3.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.3.2 Sera considerada data do pagamento o dia em gue constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

11.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengio tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

11.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, gquando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

11.3.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lej
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Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgéo tributaria quanto aos impostos
e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
11.4. Antecipacao de pagamento

11.4.1 A presente contratacdo ndo permite a antecipagéo de pagamento.

12. ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fuso,
cisdo ou incorporagdo do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo
exigidos na licitagao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

¢) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da
Administragao a continuidade do contrate.

13.2 Aalteracéo subjetiva a que se refere o item 13.1 devera ser formalizada via termo
aditivo ao contrato.

14. SU BCONTRATAGAO
14.1. E vedada a subcontratacao de pessoa fisica ou juridica no presente certame.

15. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL
15.1. Ndo sera exigida garantia de execucdo ef/ou fornecimento para o presente
certame vez que o mesmo serd aperfeicoado em entrega Unica mediante condigdes

de recebimento especificas que condicionardao a efetivacdo dos conseguentes
pagamentos.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS

16.1 O prazo de garantia contratual dos objetos, sera de, no minimo, 02 meses,
contado a partir do primeiro dia util subsequente a entrega.

16.2 Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido

nesta clausula, o licitante devera complementar a garantia do bem ofertado pelo
periodo restante

17. VIGENCIA:

17.1. O contrato a ser firmado tera vigéncia de 03 (irés) meses podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeitos
os requisitos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.® 14.133/2021.

18. DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO.

18.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

18.2 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto
na Lei Federal n.° 10.192, de 2001, utilizando-se o indice do INPC-Indice Nacional de
Precos ao Consumidor, apurado pelo IBGE.

18.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir do ultimo reajuste.

18.6 Caso o (s) indice (s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em

=
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substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entéo em vigor.
18.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

18.8 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispée o art. 136
da Lei Federal n.° 14.133, de 2021. N&o serdo admitidos apostilamentos com efeitos
financeiros retroativos & data da sua assinatura

18.9 Para restaurar o equilibro econdmico financeiro face a eventuais aumentos
justificados do objeto ocorridos apos a efetiva contratacéo o contratado devera fazer
prova e justificar seu pleito perante a administragdo municipal.

18.9.1 Os pedidos de reequilibrio econémico financeiro, deverao ser encaminhados
pela Contratada através de termo formal, devidamente justificado, juntamente com as
comprovacoes fiscais, devidamente protocolado junto a Contratante, para eventual
concessao do mesmo.

18.9.2 O prazo para a apreciagéo e emissao de decisio do referido pedido dar-se-a,
em ate 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de protocolo.

18.9.3 A Contratada ndo podera interromper o fornecimento durante o curso do
processo administrativo de andlise do pedido de reequilibrio, sendo que quaisquer
alteractes de valores somente poderéo ser aperfeicoadas apds a data de publicagao
do Termo Aditivo.

19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

19.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na Lei Orgamentaria Anual deste Municipio.

0005 FUNDO MUNICPAL DA PESSOA IDOSA

08.241.0006.2037 manutencao dos Programas e Projetos de Protecao ao Idoso
1099/000

20. DOS DOCUMENTOS ADICIONAIS PARA CONTRATACAO
20.1 O presente certame nao prevé apresentagdo documentos efou comprovacgoes
adicionais para celebracao de termo de contrato.

21. SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 O licitante e o contratado que incorram em infracées sujeitam-se as sancoes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 sem prejuizo
de eventuais implicagbes penais nos termos do que prevé o Capitulo |1-B do Titulo XI
do Cédigo Penal.

22. DAS NORMAS E REGULAMENTOS LOCAIS

221 Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que
observaram integralmente a regulamentagao estabelecida pelo Decreto Municipal
161/2023 que aperfeicoaram os dispositivos constantes da Lei Federal 14.133/21 e as
orientagoes constantes da Minuta Padronizada aprovada no ambito deste Municipio.

23. DOCUMENTAGCAO PARA HABILITACAO

23.1. DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA:

23.1.1. Devera ser apresentado um dos itens abaixo, conforme o caso de
enquadramento do licitante;
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- Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica; ou,

- Registro comercial, no caso de empresa individual; ou,

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores; ou,

- Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato
formal de designacao de diretoria em exercicio; ou

- Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

23.2. DOCUMENTOS DE HABILITACAQ FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

23.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); e

23.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ac domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual; e,

23.2.3 Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal,
e, Certidées de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao Conjunta de Debitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddao relativa a
Contribuigdes Previdenciarias); Fazenda Estadual; Fazenda Municipal; e

23.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal
n.” 12.440/2011.

23.3. DOCUMENTOS DE HABILITACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA:

23.3.1. Para pessoa juridica, certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do licitante.

23.4. DOCUMENTOS DE QUALIFICAGCAQO TECNICA:
23.4.1 Nao sera exigido comprovacao de qualificagao tecnica.
Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024,

TEREZINHA DE. JﬁsuSﬂ GIACOMEL
Diretora do Departamento de Agéo Social

Portaria 0172/2024

A
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Evaﬁparecldz{ Schramm
Coordenadora do CRAS / Psicoéloga
Portaria 056/2024

Fiscal Técnico de contrato
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TERMO DE COMPROMISSO DE GESTOR DE CONTRATO
Objeto: Prestacéo de servigos de Inclusao Tecnologica para ldosos

Considerando nossa designagédo como gestor de contratc no ambito do processo

licitatorio supracitado aliado aos dispositivos constantes do Decreto Municipal 161/23, quanto
as atribuigtes da fungao, segundo o art. 15 do dito diploma:

Art. 15 Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

l—coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica, administrativa e setorial, de que tratam
osincisos I, Il e IV do § 7% do art. 13;

ll=acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato referentes as ccorréncias relacionadas
a4 execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aguelas que
ultrapassarem a sua competéncia,

lll-acompanhar a manutencéo das condigbes de habilitagao do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, registrando em relatéric os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacdo e do pagamento da despesa;

V—coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagio do contrato, cujo histdrico de
gerenciamento deversd conter todos os registros formais da execucgdo, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatorio com
vistas a verificagao da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administragao;

V—coordenar os atos preparatdrios & instruglo processual e ao envio da documentag&o pertinente ao
setor de contratos para a formalizag@o dos procedimentos previstos no inciso | do § 7% do art. 13;
Vl—elaborar o relatério final de que trata a alinea "d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n® 14.133,
de 2021, com as informagdes obiidas durante a execucio do contrato, com apoio dos fiscais técnico,
administrativo e setorial;

Vll—coordenar a atualizagio continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoic
dos fiscais tecnico, administrativo e setorial;

Vlll—emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrative &
setorial guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execucio contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e as
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagiies
conforme disposto em regulamento;

IX~realizar o recebimento definitive do objete do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, quando ndo for designada comissdo de recebimento; e
#—tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo para fins
de aplicacdo de sancbes, a ser conduzide pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso,

Manifestamos nossa ciéncia e exaramos nosso aceite quanto ao encargo destacado
para os atos de gestio de pacto em relagao ao objeto que sera, eventualmente, pactuado
pela administragdo, em cumprimento ac §1° do art. 13 do Decreto 161/23, tendo sido
considerado a compatibilidade com as atribuigGes do cargo, a complexidade da fiscalizacao,
o quantitativo de contratos por agente publico & a capacidade para o desempenho das
atividades.

Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024.

}éjf ot
TEREZINHA DE J -S/LIE GIACOMEL
Diretora do Departamento de A¢ao Social

Portaria 0172/2024
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TERMO DE COMPROMISSO DE FISCAL TECNICO

Objeto: Prestagéo de servigos de Inclusio Tecnologica para ldosos

Considerando nossa designacao como fiscal técnico de contrato no ambito do
processo licitatorio supracitado aliado aos dispositivos constantes do Decreto
Municipal 161/23, quanto as atribuicées do fiscal técnico de contrato, segundo o art.
16 do dito diploma:
Art. 16 Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial;
I-prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagtes pertinentes as suas
competéncias;
ll-anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucio do
contrato, com a descricio do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados;
lll—emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definigdo de prazo para a correcao;
IV-informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situag&o que demandar deciséo ou adogao de
medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e sanesadoras,
se for o caso;

V-comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisguer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucio do contrato nas datas estabelecidas:

Vli-fiscalizar a execugéo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo
a assegurar os melhores resultados para a administracéo, com a conferéncia das notas fiscajs e das
documentaciies exigidas para o pagamento e, apos o ateste, gue cerifica o recebimento provisério,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificacéo;

Vll-comunicar ac gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogag&o contratual;

Vlll-participar da atualizag&o do relatdrio de riscos durante a fase de gestio do contrato, em conjunto
com o fiscal administrativo, conforme o disposto no inciso V| do caput do art. 15:

IX~ auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatorio da avaliagéo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 15: e

X~ realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado gue comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

Manifestamos nossa ciéncia e exaramos nosso aceite quanto ao encargo
destacado para os atos de fiscalizagéo em relagédo ao objeto que sera, eventualmente,
pactuado pela administragdo, em cumprimento ao §1° do art. 13 do Decreto 161/23,
tendo sido considerado a compatibilidade com as atribuicées do cargo, a
complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por agente publico e a
capacidade para o desempenho das atividades.

Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024,

Eva Aparecida Schramm
Coordenadora do CRAS / Psicologa
Portaria 056/2024
Fiscal Tecnico de contrato
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TERMO DE COMPROMISSO DE PESQUISA DE PRECOS

Objeto: Prestacgéo de servigos de Inclusdo Tecnologica para Idosos

Considerando nossa designagao como pesquisador de pregos no ambito do
processo licitatorio supracitado aliado aos dispositivos constantes do Decreto
Municipal 161/23, declaro ciéncia de que:

Art. 46, A pesquisa de prego para fins de determinagdo do prego estimado, em processo
licitatério e na contrataco direta, para a aquisicao de bens e contratagio de semvigos em
geral tera prazo de validade de 6 (seis) meses e sera realizada mediante a utilizagao dos
sequintes parémetres, de forma combinada ou ndo;

- composicio de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como painel de pregos, banco de precos ou banco de precos
em salde, observado o Indice de atualizagio de precos correspondente;

- contratagdes similares feitas pela Administragio Publica, em execucgio ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos, observado o indice de
atualizagdo de precos correspondente;

- dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal, de sitios eletrénicos especializados ou de dominio
amplo, desde que atualizades no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até
& (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do instrumento convocatario, contendo
a data e hora de acesso;

- pesquisa direta com no minimo 3 (irés) fornecedores, mediante solicitagio formal de
cotagao, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obfidos os orgamentos com mais de 6 [seis) meses de antecedéncia da data de
divulgacao do edital;

- pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrdnicas, desde que a data das notas fiscais
esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior 4 data de divulgacio do edital,
conforme regulamento a ser instituido pela Unido.

§ 19 Deveréo ser priorizados os par@metros estabelecidos nos incisos | a lll, devendo, em
caso de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos para o uso das modalidades IV &
W

§ 2° Qualquer que seja o parametro utilizado, deve ser comprovado por juntada aos autos de
documentos comprebatorios, ainda que se trate de manifestagio de desinteresse de ofertar
cotagéo.

& 3° O servidor publico que realizar a pesquisa de pregos responsabiliza-se funcionalmente
pela informag&c produzida nesta etapa, devendo atengio aos riscos de orgamentos
incompativeis aos padries de mercade e gue podem culminar com aguisicBes ndo
vantajosas.

§ 4* Quando a pesquisa de precos for realizada com os fornecedores, nos termos do inciso
IV deste artigo, devera ser chservado:

| - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser
licitado,

Il - cbtencio de propostas formais, contendo, no minimo;

a) descrigdo do objeto, valor unitario e total;

b) nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Jurldica
- CNPJ do proponente,

¢) endereco e telefone de contato;

d) data de emissdo,

d) indicagdo dos aplicativos de conversa oficial da empresa pesquisada;

Il - registro, nos autos da contratagao correspondente, da relagao de fornecedores que foram
consultados e ndo enviaram propostas como resposta 2 solicitagio de que trata o inciso 1V
do caput.

Art 47, Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida neste
Decreto, o contratado deverd comprovar previamente que os pregos estdio em conformidade
com os praticados em contratages semelhantes de objetos da mesma natureza, por meio de
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apresentacdo de notas fiscais, confratos, empenhos, extratos contratuais ou outros
documentos equivalentes, firmados com outros contratantes, publicos ou privados, emitidos
no periodo de ate 1 (um) anc anterior a data da pesquisa de pregos, ou por outro meio idéneg.
Art. 48 Serdo utilizados, como métodos para obtengao do preco estimado, a média, a mediana
ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de precos, desde que o calculo incida sobre um
conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata o art.
43, desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivaments elevados.
§ 17 Poderao ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente justificados
nos autos pelo gestor responsavel  aprovados pela autoridade competente.

§ 2° Para desconsideragao dos valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente
elevados, deverao ser adotados critérios fundamentados e descritos no processo
administrativo.

§ 3° Os precos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver
grande variago entre o3 valores apresentados.

§ 4° Excepcionalmente, sera admilida a determinagio de preco estimado com base em menos
de trés pregos, desde que devidamente justificada nos autos pelo gestor responsavel e
aprovado pela autoridade competente.

§ 5° Quando o contrato contemplar matriz de riscos, o prego estimado da contratagio podera
considerar taxa de risco compativel com o objeto da licitagdo e com os rizcos atribuidos ao
contratado. de acordo com a metodologia a ser predefinida pele érgéo ou entidade.

Art. 49. A pesquisa de pregos sera elaborada em formulario proprio, gue conterd, no minima:
| - descrico do objeto a ser contratado;

Il - caracterizacio das fontes consultadas;

Il - série de precos coletados;

IV - método estatistico aplicado para a definiggo do valor estimado;

V- justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideragéo de valores
inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados, se aplicavel:

VI - meméria de calcule do valor estimado e documentos que lhe dao suporte;

VIl - data, identificacio e assinatura do servidor responsavel.

Manifestamos nossa ciéncia e exaramos nosso aceite quanto ao encargo

destacado para os atos de gestdo de pacto em relagdo ao objeto que serd,
eventualmente, pactuado pela administragdo, em cumprimento ao §1° do art. 13 do
Decreto 161/23, tendo sido considerado a compatibilidade com as atribuicGes do
cargo e a capacidade para o desempenho das atividades.

Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024,

Viidoetan

TEREZINHA DE JESUS GIACOMEL

Diretora do Departamento de Agdo Social
Portaria 0172/2024

T g

Eva Aparecida Schramm
Coordenadora do CRAS / Psicologa
Portaria 056/2024
Fiscal Técnico de contrato
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PREFEITURA DE b

CORONEL DOMINGOS SOARES folirg
ESTADO DO PARANA =g
Departamento Municipal de Agdo Social =i

JUSTIFICATIVA
Objeto: Prestacéo de servigos de Incluséo Tecnolégica para Idosos

Dentre as hipdteses de dispensa de licitagéo tem-se a contemplada no inciso XV do
art. 75 da Lei 14.133/2021, abaixo também reproduzido:

Art. 75, E dispensavel a licitagao:

XV — para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagao de instituigao
dedicada a recuperag&o social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputacéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos:”.

A presente contratacao se baseia no fato da do referido inciso permitir a contratagso
direta de instituigao brasileira de inquestionavel reputagao ética e profissional em sua
area de atuacdo, sem finalidade lucrativa, que tenha por objetivo finalistico o
desenvolvimento de atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e desenvolvimento
institucional, dentre outras.

Ademais, pode ser citada a pertinéncia entre a finalidade da instituicao e o objeto do
contrato, voltado a atividade de ensino.

Por ser verdade, firmo a presente no exercicio do respectivo cargo.

Coronel Domingos Soares-PR, 04 de outubro de 2024.

r\\U/": " i

A rolin Y -

TEREZINHA DE-JESUS GIACOMEL

Diretora do Departamento de Ac¢ao Social
Portaria 0172/2024
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TERMO DE ACEITE SERVICOS
CONDICOES GERAIS

O presente Termo de Aceite prevé as condig@ies gerais de prestago de servigos de Educagao do
SENAI no Parana, CNPJ 03.776.284/0001-05 de acordo com as condigbes e requisitos abaixo:

Data inicio; A definir

Data fim: A definir

Carga horaria;12horas

Descricio do servigo: Inclusdo Tecnoldgica para ldosos

Objetivo: Apresenta¢do das midias sociais mais utilizadas (Facebook, Facebook Messenger,
Instagran, Linkedin, Twitter, WhatsApp, Youtube, Pinterest, Sna pchat e Google+); Criagdo de e-mail
para comunicagio; Utilizagdio de Midias sociais em aplicativos de celular ou computador (Facebook,
instagram e WhatsApp); chamadas de voz e video em aplicativos de celular ou computador
|Facehook e WhatsApp).

Preco por unidade: R5 1.200,00

0 Cliente declara, para todos os fins, que estd regularmente representado, atraves de pessoa com
poderes para assumir as obrigag@es ora pactuadas.

Se gqualquer das condigdes indicadas, especificadas e aceitas no ato da transacdo sofre alteragdo, o
Senai PR se reserva no direito de rever as condigdes inicialmente apresentadas, mediante avaliagdo
e envio de proposta especifica.

Atenciosamente,

Juligni Aparecida Agnes

Gerente Unidade SENAI, SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

AUTORIZACAD DA PROPOSTA

I

= . ; sistemaliep.org.br

AVEHIRA SAbTIDO 22 AEAED, 200 | CENTRD SPCO
BILICHIE Cunilla P 1y 22710040
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Presidéncia da Republica
L ™™
Casa Civil 021
Subchefia para Assuntos Juridicos
DECRETO-LEI N° 4.048, DE 22 DE JANEIRO DE 1942,
{Vide alteragges) Cria o Servigp Macicnal de Aprendizagem  dos

Industriarios {SENAL)
O PRESIDENTE DA REFIJELICA, usande da atribuicéo que lhe confere o art. 180 da Constituicn,
DECRETA:
Art. 1% Fica criado o Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

Art. 2° Compete ao Serviga Nacional de Aprendizagem dos Industriarios organizar e administrar. em todo o
pais. escolas de aprendizagem para industriarios.

§ 12 As escolas do Senai poderfio ofertar vagas aos usuarios do Sistema Macional de Atendimento

“ncioeducativo (Sinase) nas condigbes a serem dispostas em instrumentos de cocpera¢io celebrados entre os
~eradores do Senai e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducative locais. (Incluido pels Lein®
12.594 de 2012)  (Vide)

§ 2° Deverdo as escolas de aprendizagem, que se organizarem, ministrar ensino de continuagdo e do
aperfeigoamento e especializagao, para trabalhadores industrigros ndo sujeitos a aprendizagem,
iBenumerado do pardgrafo unigo pela Lei n? 12.584, de 2012}  (Vide)

§ 3 As escolas do Senai podersio ofertar vagas aos usuarios do Sistema Nacional de Politicas Poblicas
sobre Drogas - SISNAD nas condigtes a serem dispostas em instrumentos de cooperagdo celebrados entre os
operadores do Senai e 6rgéos e entidades publicos locais responsaveis pela politica de drogas. {Incluida
pela Lei n® 13.840, de 2019)

Art. 3° O Servico Nacional de Aprendizagem dos Industridrios sera organizando e dirigidc pela
Confederagdo Nacional da Indstria.

Art. 4% Serdio os estabelecimentos industriais das modalidades de industrias enguadradas na Confederacéo
Macional da Industria obrigados ao pagamento de uma contribuicac mensal para montagem & custeio das escolas
de aprendizagem. (Vide Decrefo-Lei 4938, de 1942}

§ 1% A contribuigdo referida neste artigo sera de dois mil réis, pOr Operario e por més.

§ 2° A arrecadac@o da contribuicSio de que trata este artigo sera feita pelo Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Industridrios, sendo o produto posto & disposicéo do Servigo Nacional de Aprendizagem dos
industriarios.

§ 3° O produto da arrecadacgdo feita em cada regide do pais, deduzida a quota necessdria as despesas de
carater geral, serd na mesma regio aplicado.

At 3° Estardo isentos da contribuicéo referida no artigo anterior os estabelecimentos que, por sua propria
conta, mantiverem aprendizagem, considerada, pelc Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industrigrios, sob o
ponto de vista da montagem, da constituicde do corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus
fins. (Vide Lei n® 6.297 de 1975}

Art, 5 A contribuirgo dos estabelecimentos que tiverem mais de quinhentos operdrios sera acrescida de
vinte por cento. Vide Decrato-Lei 4.938 de 1942

Faragrafo tnico, © Servigo Macional de Agrendizagem dos Industriarios aplicara o produto da contribuigao
adicional referida neste artigo, em beneficic do ensino nesses mesmos estabelecimeantos, quer crmndorhulsas de
estudo a serem concedidas a operarios, diplomades ou habilitados, e de excepcional valor, para aperfeicoamento
ou especializagdo profissional, quer promovendo a montagem de (aboratérios gue possam melhorar as suas
condigdes técnicas e pedagagicas.



http:ffwewow planalto. gov.brfeeivil_03/decreto-leis1937-1946/del0

Art. 7o _Ds servicos de carater educative, organizados e dirigidos pelo Servigo Naciona! de Aprandizagem
dos Industridrios, seréo isentos de impostos federais.

| § My
Paragrafo tnico. Serdo decretadas isencbes estaduais e municipais, em beneficio dos servigos de que lrata
0 presente artigo.

Art. 8" A organizacio do Servigo Nacicnal de Aprendizagem dos Industridrios constara de sey regimenta,

que sera, mediante projeto apresentado ac ministro da Educacdo pela Confederagéc Nacional da Industria,
aprovado por decrete do Presidente da Republica.

Art. 9% A contribuigdo, de que trata o art. 4° deste decreto-lei, comegara a ser cobrada, no corrente ano. a
partir de 1 de abril.

Art. 10. Este decreto-lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Art. 1. Ficam revogadas as disposigtes anteriores relativas & matéria do presente decreto-lel
Ric de Janeiro, 22 de janeiro de 1942, 121° dg Independéncia e 54° da Republica,

GETULIO VARGAS
Gustavo Capanema
Alexandre Marcondes Filho

e texlo ndo substitui o publicads na CLBR de 1542
Vide alteragfes:

(Vice Decreto-Lei 4,451, de 1942)
(Mide Decrato 0 10.009, de 1842)
(Vide Decreto-Lei 4,936, de 1842)
(Vide Decreto n 10.887, de 1942}
{\ide Decrete-Lel 8.246 de 1944)
{Vide Decreto-Lel 7.210, de 1844)
{Vide Decreto-Lei 5.156, de 1946)
(Wice Decreto n® 31.548 de 1952
(Vide Decreto n® 49.121-B,_de 1860
I\Mide Decreto n® 50.888, de 1981}
(Wide Decreto n® 484, de 1962)
(Vide Decrato-Lei 151, de 1967)
{Vice Decreto n® 84.352, de 1959)
{Wide Lein® 8.297, de 1975)
{Wide Decreto de 28 de abril de 1992)
{Vide Decreto de 3 de setembro de 1992)
(¥ide Decreto n® 715, de 1992)

w
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O Servige Naciona! de Aprendizagem Industrial - BSENAIL enci

dade
dircito privado, cuja exisiéncia esta ERplessamente consagrada em sede constitucional jart, 240, tem

G encargo de organizar & administrar, e odo o Pals, sscolas de aprendizagem para irebalhadoses

mdustriais e em atividades azzemelburlas.

A Entidade, gue fol criada pelo Decreto-lei n® 4.048, de 2270141922 ¢

ke

regulamentada pelo Decreto n° 494 de 2070171962, tem por objetivos: [ realizar, através de cscolzs

instaladas ¢ mantidas pela ins tituicde, e sab forma de COODEracao, a aprendizage:n industrial o que

cslan obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob sus, Jurisdicdo, nos rermos de d ismositive

conshitucional e da legislacio ordindris; {1 assistic aos einpregades na elzboracée & excoucao do
programas gerais de treinamento oo resscal fdos diversos nivers de qualificacio, ¢ na romlizacio ds
aprendizagem metddica ministrada no proprie emprego; (i) proporcionar, acs rabalkacoqes malores
de 18 anos, a oportunidade de comzletar, em ocurses de curta durs Ao, 2 lormagédo orofizs.ona)
parcialmente adgquirida no local de traballe: iv] conceder bolsas de estudo e de aperfeiroaments a
peasoal de direcéo & & cmpregados de excepcional valor das empresas contribuintes, o comn o
professores, instrutores, administradores e servidores do  proprio SENAL  [v) COOPCTAT 10
desenvolvimento de pesquisas tecnologicas de interesse para a inddstria e atividades o szemelhadas.

Para tanto, recebe n SENAI contribuicies parafiscais, com aiquola de
o fum por cento)! que incide sobre a remuneracao paga pelos estabelecimentos contribuintes a

todos 08 seus empregados.

Far sua vez, os contribuintes que pessuem mais de 500 (quinsentos)
empregados estio obrigados a pagar o adicional de 20% (vinte por cento) sobre a contribuicic
informada no paragralo anterior, o que importa em um acréscimo de 0,2% jzero virgula dois par
centol sobre a contribuicdn. Hsse adicional ‘em por escopy o aprimoraments <o ensing Profissicnal.
aplicandao-se os recursos dela provenientes nas proprias empresas contribuintes, =m heneficin  do
seus empregacdos,

Mo intuito de garantir = lisura dos atos praticades pele SENAL ros
nlveis nacional e regional, este é fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU, diretasnenre o
no nivel regional, pela SECEX - Secretaria de Controle Externo do TCU na Egtade, £, também, pels
Presidéncia da Repablica, por intermédio da Controladoria Geral da Unido e, por firn, supsrvisionads
pele Ministério do Desenvolviments Sccial & Combate 4 Fome.

Mo nivel nacional, o Grgic maximo de deliberagdo da Entidade é o seu
Conselho Nacional.

M Entidade & mune & bnpostos, frate de comandos legais vigenies, e

especial o consubstanciade na Constituicao Federal do Brasil, arti go 150, W1, et

‘Houve redugao da aliguota de 2% jdois por cental para 1.5% im & meio por cesile] atraveés da
Lein® 7.839/90 e, posteriormente, peia Lein® 8.036/00



O BENAT &) sem Auvida, instrumento da Cormposican oda Ordem Social,

atuante muua de suas especies ja frrmacac e qualificacan profissional), com viatas & Justigat sacial, 4

[ormacao e qualificacén profissional sae, sssin, corolarios dos direitos basicos da pessoa Fonan a, e
modo gque o SENAT & 1 im portanie instrumento & realizacan dos direitos 7 nndarnentaiz, oz valores
socials do trabalho, do principio da dignidade da pesson humana o do principio do plera emprego,
com vistas ao  desenvolvimento nacional, gus saoc fundamentos, principios e valares do Estado
Democratico de Direito instaurade comn g Constituicas Faderal de 1988,

Veriticada o necessidade  basica  de garantir  zos crazbelhadores
industriais a formacan e qualificagds profizsional, nada mais legal, legitirno e justo quz o SENAL afiiz
como  instrumente de fomento  social o benclicio da colelividade, cu jez relevincis levou o
constiluinte, no artige 240 da Constituizan Federal, a reconhecer que as enlidades prvadas de
servico social e de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical atuariamw ao lado co Bstade,

Esta & alicae de Dingo de Figueiredo Moreira Nelod:

“Os servigos socisis auldnomos Ja tiveram sua justificacao fundada ne
dever de assisténcia genérico do Estadp. Hoje, mais do gue uma
alividade meramente assistencial, eles se Justificam come atividede de

fomente publico, em que o Estade intenta promover e desenvolver s

plena aptidao, técnica, fisica ou mental do homem Dard progredir oo
trabalho. A utilizacao da propria criatividade oz socledade  givil,
potendializada pelos recursos piiblicos Impositivamente recolhidos essa
perleitamente enguadradsa na colaboragio que, cada ver mais, o Estads
val Duscar nesse grupo em expansds das entidades intermediarias,
=

dsses  entes, por seu  turng, =e justificam  pelo principlo da

subsidiariedade, ja reconhecidarnents um principic de dizeira”.

Desta forma, lica clare que o SENAT & um orgéo de fomento, sendo wma

entidade de cooperagae com o Poder Piblico, tal como define Hely Lopes Meirelles™:

“Hervigos socials auldnomos sdo lodos agueles instibuidos or e, com
personalidade de direito privado, para ministrar assis<éncia ou en sino a
cerias cabegoriae socials ou grupe profissionais sem fins Uerativos,
sende manticos por dolagoes orgamentarias  ou Ppor contribuaicoes

parafiscals.  Sio entes paraestatais de cooperacioc com o Poder

= NETO, Diogo de Figueiredo Moreira. Matureza Juridica dos Servicos Sociais suténorios. Brasilia:
Sebrae, 1997, pae. 24 /285, . _ . . ) i
1 MEIRELLES, Hely Lopes . Direito Adrnirastrative Brasileirg, 208 . Bas PeulocMalheiros, 1993,
pag. 355,
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Piblico, cum ad

inistracas ¢ patnimonio proprios, revestindo & forrm
de instiluigdes particulares convencionais {fundagoes, socicdades civis
OU associacoses) oun peculiares ao desempenho de snas incumbéncias
estatutirias. Sio exemplos desses entes os diversos BErVIiens sociais da
indistria ¢ do comércio [SENAL SENAC, BESC, SEST, com estrutira e

Organizacho especials, genuinamente hrasileiras,

Essas instituigdes, embora oficializadas pelo Estado; ndc integram a
administracio dirers ou indireta, mas trabalbam so lads da Estado, scb
50U amparo, oporando nos setores, atividades o servigos gue lhe séao
atribuidos por considerados de intercsse especilico de detzrminados

benefloidrios”,
No mesmoe sentido, prelecions Themistocles Brandac Cavaloantis:

“Alpumas entidades que existemn escapam & estrutura geral dos OTRaos
administrativos. Sio organizacoes privadas, mas criadas por loi = que
gozalm oo ocesrtas prerrogaiivas & a que se atribuem linalidades mais
proximas dos servigos plblicos, do que mesmo privadas o lucrativas.
Nao se conlundem com o servigo publico quanto a sua estrutara e
subordinegas aos érgios hierarquizados na administragao, mes dele se
aproximar quantos aos objelives e linalidades L0 Wivemn, essas
entidades, dentro da zona cinzenta que sofre a influéncia do Daretto
Administrativo, ermbora privadas, por natreza, origem e sstruiurs

juridica”

FPor outro lade, no gque tange & exigéncia de licitacin pars as

contratacdes publicas, o artigo 37, inciso ¥X1, da Constituicao Federal, cstabelece:

‘Art, 37, A Administracio Pablica direta e indirera de gualguer dos
poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal o dos Murnicipios
cbedecera aos principios da legalidade, impesscalidade, maralidards,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(-]

HED - ressalvados os casos especificos na legislacio, as chras, o=

servigos, as compras ¢ alienacdes serdo contratadas medianie procesas

de licitagio piblica que assegure a igualdade de condigdes a todos os

? CAVALCANTI, Themistocles Brandao, Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 9% ed,, 1971, paz. 245,
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soneorrentcs, corm cladusulas que estabelecam obrigagoes e pagamento.

mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos fermos da led, o gual

SOIMENTe Dermiticd as exipéncias de qualificecan téenica e econamica

izdispensavels 4 garantia do cumprimento das shrigacaes:

L 2
[y

Como se vé, a exigénoia prévia de licitagae £ requisite cssencial, de
indole constilucional, para a realizarao de contraros com a Adminiztragis, No entanre, o Rropriv
dispositivo constitucional admite & ceorréncia de tasos especiicos, expressamentc previsios na
legislagdo, em que ha EXCCGAL A regra de prévia leilacac como requisite 4 celebracgio dz contratos
com a Administragdo. £, uma das excecdes, & o artigo 24, incisa XIII, da Lei n,° 8,b6G/93, gue assim

proceifua;

"Art. 24, E dispensave! a licilagaa:

(-

Xl - na conlvatacée de instituicdo brasileira incurmbida regimentsl ou
estatutariamente da pesquisa, do ensinc ou do desenvelvimento
institneional, ou de instituicdo dedicada a recuperacic social do
preso, desde cue a conlratada detenha inquestionavel reputacic
ético-profissional e nio tenhsa fins lucrativos ;

[

Portante, com fundaments no dispositivo supracitaco, a administracao
publica poderd contratar por dispensa de icitagao enticades particulares ngcionziz dedicadas a
atividades de pesquisa, ensino ou desenvelvimento institucional, cientifics ou teenclégico.
Convém explicar, todavia, que todos esses conceitos deverdo ser interpretados de modo amplo, o que
néoe elimina uma delimitacio segundo a concepcao adotada e prevalente no momento em que ocorrer

A COntratacaos.,

Desta forma, considerando que o SENA! é uma |natituicao Drasilera,
sem hins lucrativos detentor de inguestiondvel reputagie ético-profissional, t=ndo dertre os seus
objetivos soclals as atividodes de pesguisa, de ensing de desenvolvimento institucional, podsra ser
contratado diretamente, por dispensa de licitagio, com fundamento no art, 24, incise X770 posto que
o objeto da proposta comercial apreseatada esta em conformidade com as atividades especificadas no
disposilivo citado,

Curitiba, ___ de e 201

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR
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DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962 '

Aprova o Regimento do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial.

O PRESIDENTE DO CCNSELHO DE MINISTRGCS, usando das
atribuigoes que lhe confere ¢ art. 18, item Il do Ato Adicional
a Constituicdo, decreta:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI), gue com este baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educagao e Cultura?

Art. 22 O presente decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.,

Brasilia, em 10 de janeiro de 1862, 1419 da Independéncia e
742 da Republica.

Tancrede Neves
Anténic de Oliveira Brito

' Publicado no Didrio Oficial da Unido {DOU), de 11 de janeiro de 1962.

* O Decreto n? 91.144, de 15 de margo de 1985, criou por desdobramento
do Ministério da Educagdo e Cultura, o Ministéric da Cultura, alterando
a denominagéo do Ministério da Educacdo e Cultura para Ministéric da
Educacao. Pormeio da Lein®8.490, de 19 de novembro de 1992, o Ministéria
da Educacéo passou a dencminar-se Ministério da Educacdo e do Desporio.
A Medida Proviséria n® 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu na Lei
ne 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atua! denominagao de Ministério
da Educacéo, que foi mantida pela Lei n2 10.683, de 28 de maio de 2003,
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
organizado e administrado pela Confederacao Nacional da
Industria, nos termos do Decreto-lei n® 4,048, de 22 de janeiro
de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicao,
ou sob forma de cooperagéo, a aprendizagem industrial & que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob
sua jurisdicao, nos termos de dispositivo constitucional e da
legislacao ordinaria;

b} assistir os empregadores na elaboracdo e exescucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificagdo, e na realizacao de aprendizagem
metodica ministrada no propric emprego;

¢} proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a
oportunidade de completar, em cursos de curta duragdo, a
formacao profissional parcialmente adquirida no local de trabaiho:;

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a
pessoal de dire¢dc € a empregados de excepcional valor das
empresas contribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimentc de pesquisas tecnoldgicas
de interesse para a indtstria e atividades assemelhadas.
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Art. 22 O SENAI funcionara como érgdo consultivo do
Governo Federal em assunios relae ionados com a formacéao
de trabalhadores da indistriz atividades assemelhadas,

CAPITULO 1
Caracteristicas Civis

Art. 32 O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial &
uma entidade de direito privado, nos termos da le] civil, com
sede e foro juridico na Capital da Republica, cabendo a sua
organizagao e dire¢ado a Confederacdo Nacional da Industria.

Paragrafo Unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI,
embora responsaveis, administrativa e criminalment ie,
pelas malversacdes que cometerem, nac respondem
individualmente pelas obrigacées da entidade.

Art. 42 A entidade inscrevera no registro plblico competente
0s seus atos constitutivas para todos os efeitos de direito >

Art. 52 As despesas do SENA! serdo custeadas por uma
contribuigado mensal das cmpa esas das categorias econdmicas
da industria, dos transportes®, das comunicagoes e da pesca,
nos termos da lei.

Art. 6° A divida ativa do Servige Nacional de Aprendizagem
Industrial, decorrente de contribuigbes, multas ou obrigagaes

* Os atos constitutivos do SENA| encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

‘ Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n2 5.461, de 25 de junho de 1968),
Aeroviario (Decreto-lei n? 1.205, de 8 de janeiro de 1974) e Rodoviario (Le
n¢ 8.706, de 14 de setembro de 1993},
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contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas
instituicoes arrecadadoras, segundo o rito processual dos
executivos fiscais.

Paragrafo Unico, No caso de cobranca direta pela entidade,
a divida considerar-se-4 suficientemente instruida com
o levantamento do débitc junto & empresa, ou com oOs
comprovantes fornecidos pelos orgdos arrecadadores.

Art. 7° As acoes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, réu ou interveniente correrdo no juizo
privativo da Fazenda Pibiica.

Art. 82 O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente do Conselho Nacional que, para esse fim, podera
constituir mandatarios e procuradores,

Art. 92 Os bens e servigos do SENAI gozam da mais ampla
isencgao fiscal.”

Art. 10. No que concerne a orcamento e prestacao de contas
da gestao financeira, a entidade, além das exigéncias da sua
regulamentacédo especifica, estéa adstrita ao disposto nos arts.
11 e 13 da Lei n® 2.613, de 23 de dezembro de 1955°.

§ 12 A execugao orcamentaria dos 6rgaos nacionais e regionais
: e . 7
sera de responsabilidade de cada um deles.

SVide o art. 13 da Lein® 2.6813, de 23 de setembro de 1955, bem como o art. 150,
inciso VI, alinea ‘c’, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988
(CRFB/1988), combinado com o art. 14 do Cadigo Tributario Nacional (CTN).

i Onde se 1& Lei n2 2.613, de 23 de dezembro de 1955, leia-se Lei n® 2.613,
de 23 de setembro de 1955,

7 Dispositivo renumerado pelo Decreto n2 6,635, de 5 de novembro de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 {antigo paragrafo unico).
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§ 20 Os Orgaos do SENA! destinarao em seus orcamentos
anuais parcela de suas receitas liquidas da contribuigao
compulséria geral & gratuidade em cursos e programas de
educacdo profissional, observadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselnc Nacional.®

§ 32 0 montante destinado ao atendimento do disposto no
§ 22 abrange as despesas de custeio, investimento e gestéo
voltadas a g,jratu'n:j.aole.g

Art. 11. Em sua condigao de entidade de ensino, o SENAI sera
fiscalizado pelo Ministério da Educacéo e Cultura.

Paragrafo tnico. O Departamento Nacional disponibilizara
ao Ministério da Educacdo informacoes necessarias ao
acompanhamento das acgdes voltadas a gratuidade, de
acordo com método de verificacao nacional a ser definido
de comum acordo. '’

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugao em virtude
de lei, podera cessar a sua atividade por deliberagao da
Confederagao Nacional da Industria, tomada por trés guartas
partes dos votos do seu Conselho de Representantes, em
reunido especialmente convocada para esse fim.

§ 12 O ato extintivo, a requerimente da Confederagao Nacional
da Industria, serd inscrito no registro publico competente,
para os efeitos legais.

b Alteracdo proposia pelo Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional da Industria {CNI) em reunido realizada em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n? 6.635, de b de novembro de 2008, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008,

" Vide Nota n? 8.

10 Vide Nota n2 8.
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§ 20 Na hipétese de dissciugao, o patrimoénio do SENA]
revertera em favor da Confederagao Nacional da InduUstria.

Art. 13. O SENAl sob regime de unidade normativa e de
descentralizacdo executiva, atuara em intima colaboragao e
articulagao com os estabelecimentos contribuintes, atraves
dos respectivos 6rgaos de classe, visando ao estabelecimento
de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade
de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regioes do Pais.

CAPITULO Il
Da Organizagao

Art. 14. O SENAI, para a realizagdo das suas finalidades,
corporifica 6rgaos normativos e érgdos de administragao, de
ambito nacional e de d&mbito regional.

Art. 15. Sao 6rgaos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo 0 Pals;

b) os conselhos regionais, com jurisdicao nas bases territoriais
correspondentes.

Art. 16. Sao orgaos de administragao:
a) o Departamento Nacional, com jurisdigao em todo o Pais;

b} os Departamentos Regionais, com jurisdigao nas Dases
territoriais correspondsntes.
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CAPITULO IV

Do Conselno Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigao:

a) presidente da Confederagfo Nacional da Industria que sera
seu presidente nato;

b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade
de presidentes das federagdes industriais, representando as
categorias econdmicas da industria;

¢) um representante das categorias econdmicas dos
-transportes”, das comunicacoes e da pesca, designado
pelo 6rgao sindical de grau superior de maior hierarquia e
antiguidade, no ambito nacional;

d) diretor do Departamento Nacional do SENAL

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da
Educacaoc e Cultura™®

n
i

f) um representante do Ministéric do Trabalho e Previdéncia
Socia|13, designado por seu titular;

" Vide Nota n® 4.
2 \ide Nota n2 2,
3 O art. 32 da Lei n2 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagac
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabaiho e
os desvinculou, tendo sido criado ¢ Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Provisaria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduzidl
na Lei n® 9,649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominacao de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n2 10,683, de 28
de maio de 2003.

D240
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g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e
respectivos  suplentes, indicados pelas confederagoes
de ftrabalhadores da industria e centrais sindicals, que
contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relacdo ac nUmero total de trabalhadores
da indUstria em dmbito nacional. ™

8 12 Duas ou mais confederacées de trabalhadores da
industria ou duas ou mais centrais sindicais poderdo somar
seus indices de sindicalizagcdo do setor da inddstria para
atender ao requisito de representatividade estabelecido

na alinea ”g”.15

8 2% A indicagéo dos representantes dos lrabalhadores seré
proporcional & representatividade das entidades indicantes. '©

Art. 18. Os membros do Conselho exercerdo suas funcoes
individualmente, nao Ihes sendo permitido fazé-lo atraves de
nrocuradores.

8 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros
serao representados, mediante convocagao:

a) o presidente da Confederacac Nacional da Industria, pelo
seu substituto estatutaric no Orgao de classe;

b) o presidente do conselho regicnal, pelo suplente designado
por este orgao, entre 0s seus membros:

' Alteracdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional da Inddstria (CNI) em reunido ordinaria realizada em 10 de margo de
2006 e ratificada pelo Decrete n2 5727, de 16 de margo de 2006, publicado no
DOU, de 17 de margo de 2008,

% Vide Nota n? 14.

't Vide Nota n2 14.
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¢) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do
: : . 7
ato que indicou 0 tltular;1‘

d} os demais, por guem for indicado pelo ente representado. =

§ 2¢ O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "¢”,
19

HF” ir i

e "g" do art. 17 sera de clois anos, podendo ser renovado.

§ 32 O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos
regionais, como representanies das categorias economicas
da industria, serd contado a razac ae um por duzentos mil

operarios ou fragao, existentes na base territorial respectiva,
enquanto que o dos demais terd peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela
administracao nacional e pelas administragoes regionais na
educacao profissional e tecnologica, incluida a aprendizagem
industrial, bem como regulamentar a questao da gratuidade
tratada nos 88 22 e 32 do art, 10,40

b) votar, em verbas globais, 0 orgamento do Departamento
Nacional;

¢) autorizar as trransferéncias e as suplementagoes de dotacoes
solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional, subrnetendo
a matéria a autoridade competente, guando a alteragéo for
superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cada verba;

" \fide Nota n® 14.
e \ide Nota n® 14.
1% \ide Nota n® 14,
2 Vide Nota n? 8.
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d} autorizar a compra, cu recebimento por doacao, dos
imoveis, no Departamento Nacional;

e} autorizar a alienagao ou gravame dos imoveis do SENAI,

f) autorizar a alienagdo dos bens moveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administracdo nacional;

g) homologar os planocs de contas do Departamento Nacional
e dos Departamentos Regionais, decidindo sobre guaisquer
propostas de suas alteracoes;

h) deliberar sobre prestacoes de contas anuais do Diretor do
Departamento Nacional, as guais deverao ser previamente
submetidas ao exame da Comissdo de Contas & que se
referem os artigos 22 e 23,

i) determinar, depois de verificacdo realizada por comissao
especial que designar, a intervencao na administragéo regicnal
que descumprir disposi¢ao legal, regulamentar, regimental ou
resolucao plendria, ou em caso de comprovada ineficiéncia;

i} estabelecer a designacao e a forma de funcionamentc de
delegacias paraadministrar osservicosdainstituicao nas unidades
politicas onde nao haja federacao de industria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional,
aprovar os quadros de pessoal, fixar os padroes de vencimentos,
o critério ea épocade promogoes, bem como examinar quaisquer
reajustamentos de salarios do Departamento Nacional;

1) fixar a remuneracao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados
pelas empresas, bern comao a duragao dos Cursos;

oy
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n) autorizar a realizagéo ou anulacdo de convénios que
impliguem na concesséo de isencdo de contribuicdo
devida ao SENAI:

0) autorizar a realizagao de acordos com 03 6rgaos
internacionais de assisténcia técnica, visando a formacao
de mao-de-obra e ao aperfeicoamento do pessoal docente
e técnico do SENAI e das empresas contribuintes:

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formacéo ou
do aperfeicoamento do pessoal latino-americano, cu de
outra procedéncia, quando decorrentes de acordos com
entidades internacionais;

q) autorizar a execucado de planos de bolsas de estudo
no Pais ou no estrangeiro, para técnicos das empresas
contribuintes, ou do SENAI, a serem custeados, parcial ou
totalmente, pela Instituigao;

r} autorizar a realizacdc de convénios entre o SENAI e
entidades ou escolas de todos os niveis, visando aformacgac
ou ao aperfeigcoamento de mao-de-obra industrial;

s) julgar, em instéancia final, os recursos das decisbes
das administragoes regionais que aplicarem multas e
penalidades as empresas infratoras das leis pertinentes ac
SENAI;

t) fixar a ajuda de custc e as diarias de seus membros;

u) deliberar sobre o relatorio anual das atividades da
Instituicdo em todo o Fais;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento,
alterando-as quando julgar conveniente;

£y
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x) decidir, em (ltima instancia, as questdes de ordem
geral do interesse do SENAI, ex oficio ou que lhe
forem submetidas peaio Depsartamento Nacional e pelas
administra¢ées regionais:

z) dar solugdo aos casos omissos,

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho
Nacional serdo autorizadas pelo seu presidente e
correrac a conta de verbas destacadas no orgamento do
Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas
atribuicoes especificas, dispora de um secretdrio, de um
consuitor gerale de um consultor juridico, além dos gS5essores
técnicos que forem necessérios, a juizo do presidente.

Art. 22, O Conselho Nacional designard trés (3) dos seus
membros para constituirem uma Comissao de Contas que
tera a incumbéncia de fiscalizar a execugao orgamentaria,
bem como a movimentacdo de fundos do Departamento
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenhec de suas atribuicbes a
Comissao de Contas disporé de auditores que deverdo ser
contratados pelo praze maximo de 18 meses,

8 12 Os auditores nao poderio ser contratados por outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do Gltimo contrato.

§ 22 Além das atribuicoes que lhes forem determinadas
pela Comissao, deverido os auditores encaminhar s ests
um certificado de revisdo e de exatiddo das contas do
Departamento Nacional e das delegacias regionais.
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Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa,
todas as resolugdes emanadas do Conselho Nacional:

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e
Delegados Regionais;

¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da inddistria
e do SENAI com planos de estudo no estrangeiro:

d} exercer, no interregno das sessées, ad-referendum do
Consetho Nacional, as atribui¢des indicadas nas alineas “¢”
J'IDJ'-I" Hpu E Hr.n'f dD art‘ ;]91

r

Art. 25. O Conselhe reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
presidente ou por dois tergos de seus membros.

§ 12 O Conselho se instalara com a presenca de um terco dos
seus membros, sendo, porem, necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagées.

& 2° As decisOes serdo tomadas por Imaioria de sufragios, cabendo
a0 presidente o voto de qualidade nos empates verificados,

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigbes, serd
coadjuvado, no que for preciso, pelo Departamento Nacional, que
lhe ministrara, durante as sessoes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheirc mantera contato permanente com
a Confederacdo Nacional da Industria, na troca e coleta de
elementos relativos ac ensino industrial, autorizando, quandco
necessario, a celebracac de acordos e convénios.

L
5
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CAPITULO V
Do Departamento Nacional

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:

a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra:

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboraggo
de planos de escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantagao de
cursos novos e no aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metodicas, livros e material
didatico, diretamente ou em colaboragdo com os
departamentos regionais e editd-los quando conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagdo do rendimeanto
escolar;

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de

edificagOes, bem como no exame e escolha de equipamentos
escolares;

g) colaborar com as empresas coniribuintes no estudo de
planos de treinamento de mao-de-obra no propric emprego,
promovendo eniendimentos entre os Departamentos
Regionais e os empregados, para a realizacao;

n} orientar os servicos corgamentarios e contédbeis dos
Departamentos Regionais, visando a sua uniformidade;

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, &
execucao orcamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;
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J) submeter ao Conseiho Nacional o plano de contas do
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais:

k) fixar as diretrizes para a sstatistica relativa 3 aprendizagem
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber 0s dados
coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises
necessarias;

)} promover reuniGes de diretores, chefes de servigos,
professares, instrutores, supervisores e técnicos dos
Departamentos Regionais e das ampresas, parg exame de
problema de formagac e treinamento de mao-de-cbra:

m) elaborar relatério anual sobre a formacéo e treinamento de
mao-de-obra no SENA! e nas empresas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de
especializacao do pessocal docente, técnico e administrativo
do SENAI,

o) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, de interesse da Instituicdo;

p} opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas
pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis
periinentes do SENAI.

) submeter & aprovacao do Conselho Nacional proposta de
regras de desempenho a ser seguida pelos 6rgaos do SENAY
nas agoes de gratuidade, cujo tecr deverad observar o principio
federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o conrtrole
com base em indicadores gualitativos e quantitativas;m

“Vide Nota n® 8.
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A b

r) acompanhar e avsliar o cumprimento das regras de
desempenho e das n;etaa fisicas e financeiras relativas as
acoes de gratuidade.z‘“

Art. 29, O Departamento Nacicnal sera dirigido por um diretor,
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagéao
universitdria e conhecimentos especializados de ensino
industrial.

Paragrafo Unico. O Diretor do Departamento Nacional sera
substituido, em seus impedimentos, por pessoa designada
pelo presidente do Conselho Nacional.

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolugoes emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu
presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servicos a cargo do Departamento Nacional,
expedindo ordens, instrucdes de servico e portarias praticando
todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas fungoes;

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas
orcamentarias, os balancos e as prestagoes de contas anuais
do Departamento Nacional, encaminhando posteriormente
essa documentagao ac orgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério
das atividades do Departamento Nacional,

22 Vide Nota n® 8.
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&) organizar e submeter & aprovacio, do Conselho Nacional
0 quadro do pessoal do Departarnento Nacional, dentro dos
limites orcamentérios:

fi admitir, promover e demitir os serventuarios do
Departamento Nacional, mediante aprovacao do presidsnte
do Conselho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovacao do presidente do Conselho Nacional:

h}) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares
aos serventuarios do Departamento Nacional, assim como
resolver sobre a movimenta¢cdc do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungbes de confianga;

i} submeter a apreciacdo do Conseiho Nacional proposicoes
sobre assuntos que, fora da algada da decisdao do Diretor,
sejam de interesse da Instituicio;

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do

Departamento Nacional, assinando os cheques com o
presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54;

k) cumprir qualguer missdo de natureza técnica ou funcional gue
Ihe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente:

l) conceder bolisas de estudo, respeitado ¢ disposte na letra
g” do art. 19 e na letra “c” do art. 24;

m) delegar competéncia a chefes de servico do Departamento
Nacional, mediante aprovacio do presidente do Conseiho
Nacional.

{f"jj
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CAPITULO VI
Orgaos Regionais

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em
que houver federagdo de industrias oficialmente reconhecida
e filiada ao o6rgdo superior da classe serd constituido um
Conselho Regional & instalado um Departamento Regicnal do
SENAI, com jurisdigdo na base territorial respectiva.

SECAO |
Conselhos Regionais

Art. 32. Os Conselhos Regicnais se comporao dos seguintes
membros:

a) do presidente da federacac de industrias, que seré o seu
presidente nato, ou seu representante:

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos
pelo Conselho de Representantes da entidade federativa:*°

¢c) de um delegado das categorias econémicas dos
transporteszq, das comunicagdes e da pesca, escolhido pela
associagao sindical de maior hierarquia e antiguidade existente
na base territorial respectiva;

d) do diretor do Departamento Regicnal;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social®®, designado pelo titular da pasta;

“\ide Nota n2 14.
™ Vide Nota n® 4.
5 Vide Nota n2 13.
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f} de um representante do Ministério da Educacao e CulturaZ®
designado pelo seu tituiar:

]

gl de um representante, e respectivo suplente, dos
trabalhadores da industria, indicado pela organizacdo dos
trabalhadores mais representativa da regiém.z‘?

Paragrafo unico. Osrepresentantes a que se referem as alineas
‘b”, “c” e "g" exercerdo o mandato por dois anos, sendo
permitida a recondugéo de dois tergos da representagio nos

casos das alineas “b” e “o" 28

Art. 33. Ocuparac os lugares dos Conselheiros Regionais, nas

suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os
suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:

a) votar, em verbas globais, o orcamento do Departamento
Regional, e submeté-lo ac poder competente;

b} autorizar as transferéncias e as suplementagbes de
dotacbes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional,
encaminhando o assuntc & aprovacdo da autoridade
competente quando as alieracoes excederem de 25% (vinte &
cinco por cento) de cada verba;

c}apreciar periodicamente a execucac orcamentaria na regiao:;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da
administragao regionai;

% Vide Nota n? 2.
' Vide Nota n2 14,
# Vide Nota n? 14.
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e) deliberar sobre a prestacao de contas anual do Departamento
Regional, a qual devera ser previamente submetida ao exame de
uma Comissao de Contas a gue se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de con strugao de escolas na regigo:

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doacéo, de bens
Imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagéo ou gravame de bens imévais
& encaminha-la a deciséo do Conselho Nacional:

I} autorizar a alienacac de bens moveis patrimoniais gue
estejam sob a responsabilidade da administragdo regional:

j) deliberar sobre o relat¢rio anual do Departamento Regional,
remetendo uma via dele ac Departamento Nacional, em tempo
util, para o preparo do relatério anual deste 0orgéo;

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas
pelo Conselho Nacional;

l) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional,
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar os padrces de
vencimentos, determinar ¢ critério e a época das promocdées,
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios:

mj) fixar a remuneragéo do diretor do Departamento Regional
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do Conselho
Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penas
previstas na legislagdo vigente aos empregadores que
nao cumprirem o0s dispositivos legais, regulamentares e
regimentais relativos ao SENA!:

| s
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0) estabelecer as normas internas do seu funcionamento:

p) estabelecer a cédula de presanca dos conselheiros, nao
podendo esta exceder, mensalmenie, o valor do salario
minimo mensal da regiao;

() autorizar a concessac de contribuicoes a federagcao de
industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designara 3 (trés) dos seus
membros para constituirem uma Comissdo de Contas que
tera a incumbeéncia de fiscalizar a execugao orgamentaria, bem
como a movimentacao de fundos do Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuicbes a Comissao

de Contas disporé de auditores gue deverao ser contratados
> & pelo prazo maximo de 18 {dezoito} meses.

§ 12 Os auditores nado poderao ser contratados por outro

periodo antes de transcorrido o prazo de 2 {dois) anos do

termino do ultimo contratoc.

§ 22 Além das atribuigcbes que lhes forem determinadas pela
Comissao de Contas deverao os auditores encaminhar a esta
um certificado de revisao e de exatidac das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenéario do Conselho Regional;

b} fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas,
todas as resolucées emanadas do Conselho Regional.

Art. 38. Os conseihos regionais reunir-se-go, ordinariamente,
uma vez por més e, extracrdinariamente, quando convocados

vy
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pelo presidente ou por dois iercos de seus membros,
aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no
artigo 25 e seus parédgrafos 1 e 2.

SECAOII
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional serd dirigido por um
diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente do
Conselho Regional, peic presidente do Conselho Nacional e pOr
este demissivel"ad-nutum”, devendo aescolharecairem pessod
que, alem de ter formacao universitaria, possua conhecimentos
especializados de ensinc industrial, com experiéncia no
magisterio ou na administracdo dessa modalidade de ensino,

Paragrafo Gnico. O Diretor Regional seré substituido, nos seus
impedimentos, por guem for designado pelo presidente do
Conselho Regional, dentro do guadro de serventuarios do
Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conseiho Regicnal o plano para a realizagio
da aprendizagem na regiaoc:

b) estabelecer, mediante aprovacdo do Conselho Regicnal,
a localizagdo e os planos de instalacdc de escolas, cursos
de aprendizagem e cursos extraordindrios para operarios
maiores de 18 anos;

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizacao
da aprendizagem e treinamento de mao-de-obra no proprio
emprego, elaborandoc planos e programas;
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d) complementar, guando conveniente, o treinamento de
pessoal realizado nas empresas contribuintes:

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, sempre que possivel em colaboragdc com o
Departamento Nacional:

f) cuidar do aperfeicoamento do seu pessoal docente, técnicc e

administrativo, articulando-se, para isse, com o Departamento
Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar
medidas para o seu aprimoramento, de maneira a assegurar a
eficiéncia do ensino ministrado nas escolas do SENAI na regiao:;

h) fazer realizar as provas de nabilitacdo para a concessao de
certificados de aprendizagem e de cartas de oficios:

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de
aprendizagem e cartas de oficios:

j) elaborar a proposta crcamentaria, em verbas globais,

€ preparar a prestacao de contas anual do Departamento
Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituracdo contabil, adotando
o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacional:

|} aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos
empregadores que nao cumprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI, obedecido
o disposto na letra “n” do art. 34;

m) elaborar o relatorio anual das atividades do Departamento
Regional;

‘r_. l"'L 33
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Art. 41. Compete ac Diretor de cada Departamento Regional,

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolucdes emanadas do Conselho Regional e encaminhadas
pelo seu presidente;

b) organizar, superintencer e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servicos do Departamento Regional, expedindo
ordens, instrugbes de servigo e portarias e praticando todos
os atos necessarios ao pleno exercicio de suas funcoes;

¢)apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentarias
e as prestacOes de contas anuais do Departamento Regional,
encaminhando-as, posieriormente, ao ¢rgédo competente;

d) apresentar, anualmente, ac Conselho Regional, o relatorio
das atividades do Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ac Conselho Regional, o guacro
de pessoal do Departamento Regional, dentro dos limites
orcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do
Departamento Regional, mediante aprovacgao do presidente
do Conselho Regional;

g) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares
a0s serventuarios do Departamento Regional, assim como
resolver sobre a movimentacdo do pessoal, dentro dos
guadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianca;

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovagao do Presidente do Conselho Regional;

Ry
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I} abrir contas e movimentar os fundos de Departamento
Regional, assinando os cheques com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas
as normas previstas no art. 54.

CAPITULO VI
Do Pessoal do SENAI

Art. 42. O exercicio de todas asfungoes do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial dependera de provas de habilitagac
ou de selegdo, salvo ©s contratos especiais,

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera os
direitos e deveres dos funcionarios da entidade em todo o
Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estao sujeitos a legislacao do
trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de
entidade civil de direito privado, como empresa empregadora,

Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serdo segurados

obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensbes dos
.

Industriarios.

2= O Decreto-lei n¢ 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutos
de Aposentadoria e Pensdes sob a denominagao de instituto Nacional de
Previdéncia Social {INPS). A Lei n2 8.029, ds 12 de abrii de 1830, art, 7
mediante a fusdo do Instituto de Administracéo da Previdéncia e Assistencia
Social (IAPAS) com o INPS, cricu o Instituto Nacional do Seguro Social [INS5).
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CAPITULO Vill

Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAL

a) as contribuicoes previstas em Iei;gﬂ

b} as doacoes e legados;
c) as subvengoes;

d) as multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais e
regulamentares;

e) rendas oriundas de prestacées de servicos e mutacbes
patrimoniais, inclusive as de locacao de bens de qualquer
natureza;

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadacac das contribuicoes devidas ao SENA| sera
feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes® a que
estiver fillada a empresa contribuinte, concomitantemente com a
das contribuicoes de previdéncia social, quer na fase de cooranca
administrativa, quer na de cobrancga judicial, correndo as acoes dai
porventura resultantes no mesmo foro da institui¢ao arrecadadora.

¥ Pelp art, 19 do Decreto-lei n26.246, de b de fevereiro de 1844, a contribuigac
destinada a montagem e ao custeic das escolas de aprendizagem, a cargo do
SENAI, passou a ser arrecadada na base de um por cento sobre o montante
da remuneracio paga pelos estabelecimentos contribuintes & todos os seus
empregados.

10 art. 32 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria

da Receita Federal do Brasil como 6rgao responsdvel pela arrecadacgio e
fiscalizagao da contribuicao de terceiros.

SR
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Art, 47, A titulo de Indenizacédo pelas despesas com a
arrecadagao feita em favor do SENAI, as instituices de
previdéncia social®? deduzir a0 do montante arrecadado:

al 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via
ar:}minis’trat]*afa;33

b) importancia a ser fixads em convénio, quando se tornar
necessaria a cobranga judicial.

Paragrafo unico. Os orgdos arrecadadores se reembolsarao,
ainda, dos gastos efetuados com impressos e com servigos de
lerceiros, na efetivagéo dos recolhimentos destinados ao SENA.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo
antecedente, as instituigbes de previdénc1534 entregarao ao
SENAI, até o dia 20 de cada més, as importancias arrecadadas

no més anterior, de acordo com a seguinte distribuicéo:

a) ao Departamento Nacional serd entregue a importancia
correspondente a confribuicac adicional e a quota de 15%
sobre a contribuicao geratl;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia
correspondente a 85% da contribuicéo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadacdo ao Departamento
Nacional e aos Departamentos Regionais sera feita pelas

*2Vide MNota n® 31.

“ Pelo art. 32, 8 12da Lei n2 11.457, de 16 de margo de 2007, a remuneracao
devida a Secretaria da Receita Federal do Brasil sera de 3,5% (trés inteiros e
cinco décimos por cento} co monlante arrecadado.

*Vide Nota n® 31,
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instituicoes de previdéﬂciagﬁ mediante duodécimos, que
deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

819Detrésemtrés meses, proceder-se-adaacertos, entregando-
se ao Departamento Nacional a importéncia correspondente
as diferencas entre a arrecadacao efetivamente realizada e os
duodécimos entregues aos diversos Depar'tamenms.gﬁ

§ 29 Feitas as necessarias daducées, o Departamento Nacional
distribuira aocs Departamentos Regionais os saldos que
lhes couberem em consegléncia dos acertos indicados no
paragrafo anterior.

Art. 50. Visando aso atendimento de situagbes especiais,
determinadas empresas poderao recolher as suas
contribuigcbes diretamente acs cofres do SENAL

Paragrafo Unico. O Departamento a cujos cofres forem
recolhidas essas contribuicces providenciard, até o dia 20 do
més subseqlente, a sua distribuicdo de maneira idéntica ao
gue estipulam as letras “a” e “b" do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral,
prevista na legislacao vigente e calculada sobre a receita geral
do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuicdo geral para as despesas de
custeio da Administracac Nacional do SENAI;

*® Vide Nota n® 31.

W Atuyalmente o assunto € tratado pelo Manual GFIP/SEFIP 8.4, aprovado
pela Instrugdo Normativa RFB n2 880, de 16 de outubro de 2008 e pela
Circular CAIXA n? 451/2008, de 13 de outubro de 2008.
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b} 4% da receita da contribuicao geral para o auxilio as escolas
ol cursos em regides onde a arrecadagao seja insuficiente para
a manutengdo do minime de ensino julgado necessario; +

c) 4% destinados a planos de ampliac8o de escolas e cursos
ou criagdo de centros de treinamentos, nas regides Norte e
Nordeste do Pais, ou ainda a concessao de bolsas de estudo
a alunos desses centros, mediante aprovagao do Conselho
Nacional;ag |

d) 2% para a administragdo superior, a cargo da Confederacac
Nacional da Industria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea “b” do art. 51 serao
distribuidos as regioes interessadas levando-se em conta ©
niimero de operarios de cada uma e a media dos salarios-
minimos das sedes das escolas, por uma comissao de ¢inco
membros do Conselhc Nacicnal.

Art. 53. A contribuico adicional prevista em lei destina-se:

a) a formagao, aperfeigoamento ou especializacao, inclusive
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das empresas gue
pagam esta contribuigao,

b) ao aperfeicoamento ou especializagao de pessoal tecnico,
docente e administraderes de ensino do SENAI, sob a forma

de bolsas, de cursos e esiagios;

¢) 8 montagem de laboratorios de pesquisa para fins de ensino.

3 Vide Regulamento do Fundo de Auxilic a Regides Deficitarias {FARD],
instituido pelo Conselho Nacional do SENAL por meio do item XIV da Resolugéo
ne 145, de margo de 1990, com base na Proposicao n2 15, de margo de 1990

% Vide Mota n® 37.
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Art. 54. C depésito dos recurscs do SENAI serd obrigatoriamente
feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo
Conselho Nacional, ne case do Departamento Nacional, e nelos
Conselhos Regionais, no caso des Departamentos Regionafs.39

3 12 Nenhum depésitc podera ser feito em estabelecimento
bancarioc com capital realizade inferior a dez mil vezes ¢ valor
do maior salario-minimo em vigor no Pals.

§ 2° Os depdsitos em cada estabelecimento bancario nao
poderéo exceder a 1% (hum por cento) do valor dos depdsitos
a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes,

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagdo de Contas

Art. 55. O orcamento dos Departamentos Regicnais,
devidamente aprovado pelos Conselhos Regionais, e os
orgamentos do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados
do resumo geral dos orcamentos da Entidade, seréao
encaminhados, pelc Presidente do Conselho Nacional, a
Presidéncia da Republica, nos termos dos arts. 11 e 13 da Lei
n? 2.613, de 23 de setembro de 19554

§ 12 Os Departamentos Regionais deverao ter c©s seus

¥ Pelo art, 12 do Decreto-iei n2 151, de 9 de fevereiro de 1967, as
disponibilidades do SENAldeverdo sermantidasem deposito exclusivamente
no Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal.

“ 0 Presidente da RepUblica por meio do Decreto n2 715, de 29 de dezembro
de 1992, alterado pelo Decreto n? 3.334, de 11 de janeirc de 2000, delegou
competéncia ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego para aprovar o
orgamento geral do SENAL



REGIMENTU 0O SESVICD MACIGHNAL U5 APRENDIF ARG M

or¢camentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo
gue permita a sua entrega, até o dia 30 de setembro de
cada ano, ao Departamentc Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 22 O orgamento devera apresentar as previsoes da receita e
as aplicagOes da despesza, em verbas globais.

& 32 Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional
dara conhecimento as administragtes regicnais das previsoes
de receitas que Ihes serac atribuidas para o exercicio futuro.

§ 42 O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro
de cada ano, ¢ seu proprio orcamento e o0 das Delegacias
Regionais ¢, até 31 de outubro de cada ano, um resumo geral
dos orcamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro,
para serem submetidos, os primeiros a aprovacao do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento
desse Conselho, no correr do més de novembro.

Art.56. Os balancos financeiros, econdmico e patrimonial, bem
como a execucac orgcamentaria do Departamento Nacional e
das Delegacias Regionais, para efeitos de prestagac de contas,
deverido ser submetidos ao Conselho Nacional, 6rgac proprio
de controle e tomada de contas do Departamento Nacional
e das Delegacias Regionais, na primeira guinzena de margo,
para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao
Tribunal de Contas da Unigo, até 31 desse més, de accerdo
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

§ 12 As prestacdes de contas dos Departamentos Regionais,
sob a responsabilidade de seus titulares, devidamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, orgacs
préprios de controle e tomada de contas regionais, deverac
ser encaminhadas ac Tribunal de Contas da Unidc, pelos

i ir?_gt 1
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Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia
31 de margo.

§ 22 As prestagbes de contas dos Departamentos e Delegacias
Regionais e a do Departamento Nacional deverdo observar as
instrucoes do Tribungl de Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com
instrugbes proprias a organizagac dos orgamentos e a
prestacao de contas, no ambite nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagbes orgamentarias, no correr do exercicio,
se processardo, se necessario, no segundo semestre, até o
més de setembro e obedecerdo aos mesmos principlos da
elaboracac do orgamento.

CAPITULO X
Disposicoes Gerals

Art. 59. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
mantera relagoes permanentes com a Confederagao Nacional
da IndGstria, no Ambitc Nacional, e com as federacOes
de indlstrias, no ambito regional, colimando um melhor
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da
ordem e da paz social,

Art. 60. lgual procedimentc mantera o SENAI com o Servigo
Social da Indastria {SESI), no atendimento de idénticas
finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera reguiar-
se em convénio entre as entidades interessadas.
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Art.62.Cabe 3 Confederacac Nacional da Indistria encaminhar
ao Ministro de Educagio e Cuitura®’ proposta de alteracéo do
presente regimento.

CAPITULO X
Das Disposigdes Transitérias

Art.63. O pessoal lotado no quadrodo Conselho Nacional. com
excecao dos servidores aludidos ng art. 21, serd distribuido
pelos 6rgéos do Departamento Nacional.

Art.64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente
ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao orgcamento e 3
escrita do Departamento Nacional.

Art. 65. As alteracbes administrativas, orcamentarias e
contabeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimenio
serao procedidas imediatamente ap0s & sua aprovacao,

Art. 66. Fica autorizada a utilizagao de recursos dos diversos
departamentos e delegacias do SENAI até o limite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de cruzeiros), dentro
do prazo de 3 (trés) anos, para a realizagdo dos planos de
construcao e instalacio dos centros de treinamento previstos
na letra “c” do art, 51,

Art. 67. A sede do SENAI bermanecera, em carater provisério,
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia,
Distrito Federal, em época 2 ser fixads pela Confederacao
Nacional da Induastria.?

" Vide Nota n2 2.

* A Resolugdo n¢ 118, de 75 de margo de 1981, do Conselho Macional,
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DE.
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Art, 62, Cabe 3 Confederacao Nacional da IndUstria encaminhar

, . sy 1 . "
ao Ministro de Educacao e Cultura® Proposta de alteracao do
presente regimento,

CAPITULO X
Das Disposicoes Transitérias

Art. 63. O pessoal iotado no quadro do Conselho Nacional, com
excecao dos servidores aludidos no art. 21, sera distribuido
pelos drgaos do Departamento Nacional.

Art.64.0 orcamentoea escrita do Conselho Nacionai referente
a0 exercicio de 1962 ficam incorporados ao orcamento e 3
escrita do Departamento Nacional.

Art. 65. As alteragdes administrativas, orcamentérias e
contabeis decorrentes da entrads em vigor deste Regimento
serao procedidas imediatamente apos a sua aprovacgao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizagao de recursos dos diversos
departamentos e delegacias do SENA| até o limite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos mithdées de cruzeiros), dentro
do prazo de 3 (trés) anos, para a realizagdo dos planos de
construcao e instalacdo dos centros de treinamento previstos
na letra “¢” do art. 51,

Art. 67. A sede do SENA] Permanecera, em carater provisorio,
na Cidade do Rjo de Janeiro, transferindo-se para Brasilia,
Distrito Federal, em epoca a ser fixada nela Confederacao
Nacicnal da Industria,**

" Vide Nota n2 2,
* A Resolugao n? 118, de 25 de marco de 1981, do Conselho Nacional,
transferiu a sede do SENAJ para Brasilia-DF.
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Art. 68. O SENAI vinculard. anual e progressivamente, até
O ano de 2014, o valor correspondente a dois tercos de sua
receita liquida da contribuicao compulséria geral para vagas
gratuitas em cursos e programas de educacéo profissional *3

& 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
liquida da contribuicao compulséria geral do SENAI o valor
correspondente a noventa e dois inteiros e cinco decimos por
cento da receita bruta da contribuicdo compulséria geral.ﬁML

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos
Regionais, anualmente, & estimativa da receits liguida da
contribuicdo compulséria geral do SENAI para o exercicio
subseqiiente, de forma que possam prever em seus
orgamentos os recursos vinculados & gratuidade.*°

§ 32 A alocagado de recursos para as vagas gratuitas devera
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente praticatﬁja
de acordo com as sequintes projecoes médias nacionais:?

. 47
| - cinglienta por cento em 2009:

Il - cinglienta e trés por cento em 2010;43

Il - cinqlenta e seis por cento em 201’};49

* Vide Nota n2 8,
“Vide Nota n2 8.
“ Vide Nota n2 8.
“¢ Vide Nota n2 8,
* Vide Nota n2 8,
% Vide Nota n2 8.
** Vide Nota n2 8.
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IV - cinglienta e nove por cento em 2012:°0
V - sessenta e dois por cento em 2013; 2!

VI - sessenta e seis inteiros e Sgssenta e seis centésimos por
cento a partir de 2014, equivalente 3 sessenta e um inteiros
€ sessenta e seis centésimos por cento da recelta bruta da
contribuigo compulséria geral.”?

§ 49 Os Departamentos Regionais deverdao submeter ao
Departamento Nacional, alé o final do ano de 2008, plano de
adequacao a projecao referida no § 30 58

8 52 As vagas gratuiias 3 que se refere este artigo deverao
ser destinadas a pessoas de baixa renda, preferencialmente,
trabalhader, empregado ou desempre%ado, matriculado ou
que tenha concluido a educacdo bésica.”?
8 62 A situagao de baixa renda ser atestada mediante auto-
declaracdo do postulante.”®

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento

€ sessenta horas para cs cursos de educacdoe profissional
destinados a formacao inicial.”®

Paragrafo Gnico. Os gursos e programas de formagao
continuada néo estdo sujeitos & carga horaria minima prevista

' Vide Nota n2 8,
*TVide Nota n2 8,
* Vide Nota n? 8,
% Vide Nota n2 8.
*Vide Nota n2 8,
* Vide Nota n® 8.
* Vide Nota n2 B,
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no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagao
de formacado inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveaitamento em prosseguimento de
estudos.®’

Art. 70. O Conselho Nacicnal devera apreciar, até dezembro

2008, a proposta ce regras de desempenho elaborada pelo
; B

Departamento Nacional.”

5 ﬁide Nota n< 8.
58 \fide Nota n® 8.
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

José Manuel de Aguiar Martins
Diretor-Geral

Regina Maria de Fatima Torres
Diretora de Operacoes

Alberto Borges de Aratijo
Assessor de Diretoria

Antonio Carlos Dias
Assessor de Diretoria

Fernando de Moraes Correia
Gerente-Executivo de Informacio e Desempenho

Frederico Lamego de Teixeira Soares
Gerente-Executivo de Relagoes Internacionais

Heloisa Salgueiro dos Santos Pereira
Gerente-Executivo de Gestao e Fomento

Luiz Antonio Cruz Caruso
Gerente-Executivo de Prospectiva do Trabalho

Monica Cortes de Domenaico
Gerente-Executiva de Relacionamento com NMercado

Paulo Rech
Gerente-Executivo de Educacao Profissional e Tecnologica

Orfando Clapp Fitho
Gerente-Executivo de Inovacac e Tecnologia

Coordenacao
Cassio Augusto Muniz Borges (5J)

Comissao para o Regulamento do SENAI
Jose Augusto Seabra (SJ)

Maria da Conceigdo Lima Afonso {ACIND)
Paulina Natividade Marra (ACARC)
Sidney Ferreira Batalha (SJ)

Consultores
Marilda Pimenta Melo
Nacim Walther Chieco

Apoio Técnico
Renata Lima (ACIND)
Suzana Curi Guerra (ACINDG)






REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e 1 COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ | j2ia ioisemurs
Eﬂﬁ-ﬁ%ﬁ;&#mﬂm 09 CADASTRAL 26/04/2000

MOME SHMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE AFRENDIZAGEN INDUSTRIAL - SENAI

SEMAI DEPARTAMENTD REGIONAL DO ESTADO DO PARANA

TITULD D0 FRTARELECIMENT [NOME DE FANTASIN) [ PoRTE
| DEMAIS

COMGD E DESGRIGAD DA ATIVIDADE ECONIMIGA FRINGIPAL
85,99-5-99 - Dutras atividades de ensing nio especificadas anteriormente

CODIGG £ DESCRIGED DAS ATIVIDADES ECONCMICAS SEGUNDERIAE

52.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas

72.1040-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido phblica

74.90-1-04 - Atividades de intermediagido e agenciamento de serviges ¢ negocios em geral, excete imobiliarios
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
B2.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigtes e festas

85.32.5-00 - Educagao superior - graduagio e pds-graduagin

B85.33-3-00 - Educagao superior - pos-graduagio e extensdo

85.41-4-00 - Educagao profissional de nivel técnica

85.42-2-00 - Educagdo profissional de nivel tecnologico

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagio, exceto caixas escolares

85,99-6-04 - Trelnamento em desenvolvimento profizssional e gerencial

CODIGE E DESURIGAD Da MATUREZA JURICHCA
307-T = Servigo Social Autdnomo

LOGRADGURD HUKMERD COMPLEMENTO

AV CANDIDD DE ABREU 200 ANDARES1E 2

CER HalRROMIETRITE MUNISIFIS UF
30,530-302 CENTRO CIVICD CURITIBA PR
EMDEREZC ELETRCMICT TEL=FOME

FALECONOSCO@PR.SENALER {41} 3271-9000

ENTE FEDERATIVD RESPIDMEANEL (FFR)

Ak d

SITUACAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 031172005

MOTIVDG DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAC ESFECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
srhhhann EEE e LT

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFE n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/05/2024 as 16:11:57 (data e hora de Brasllia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvade o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado gue:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1566 -
Codigo Tributario Macional (CTN). ou objsto de decisao judicial que determina sus
desconsideragao para fins de certificago da regularidade fiscal, cu ainda ndo vencidos: e

2. n&o constam inscriges em Divida Ativa da Unifio (DAU) na Procuraderia-Geral da Fazenda
Macional (PGFN),

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta cerlid&e é valida para o estabelecimento matriz & suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados, Refere-se & situagao do
sujeito pasawu no ambito da RFB & da PGFN & abrange inclusive as contribuigtes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rb.gov.br= ou <http:www. pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 14:32:28 do dia 10/06/2024 <hora e data de Brasilia=.

Valida ate 07/12/2024.,

Cadigo de controle da certiddo: 43DC.832B.6A99.2912

Qualquer rasura ou emanda invalidara este documenta,



Estado do Parana :
Secretaria de Estado da Fazenda L4
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
M2 034607281-74

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  03.776.284/0001-09
MNome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Ceriidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 09/01/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www. fazenda.pr.gov.br

Brigyina 1ok 1
Emiticha wim Inderns! Pobitea ¢ TOR2024 1E5045)
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA Uy
!é% j SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
N

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®: 11.556.803
CNPJ: 03.776.284/0001-0%9
Mome: SERVICO NACIOMNAL DE APREMDIZAGEM INCUSTRIAL SEMNAI

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
8 ser apurados, certificamos ndo existir pandéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributdrios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos Uibutdrios & ndo tributdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certidiio compreende os Tributos Mobilidrics (Imposte sobre servigo - [S5), Tributos Imobiliarios (Impasta Predial
& Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBl e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos  pelo Poder de Palicia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos {matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba,

& autenticidade desta cartiddo devera ser canfirmada no endereco
hltps:ffend-cidadao. curitiba.pr.gov. briCertidacValidarCerticas,

Certidio emitida com base no Cecreto §19/2021 de 24/03/2021,

Emitida a5 23:15 do dia 31/08/2024.

Codigo de autenticidade da certidio: 293DE4FABIC143741B494CBA3IDBDD18ECE
Qualguer rasura ou emenda invalidard este documento.

Valida até 29/11/2024 - Fornecimento Gratuito

Viocé tambem pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode,
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FOOLR JUDICIARTO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAT (MATRIE E
FILIAIS)

CNPJ: 03.776.284/0001-09

Certidao n®: 32299541/2024

Expedicdo: 09/05/2024, As 15:27:53

Validade: 05/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de gua expedicioc.

Certifica-se gue SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAT
{(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 03.776.284/0001-09,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a4 verificacgfo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.brx).

Certiddc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedoreg Trabalhistas constam os dados
necessfirios &4 identificagioc das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclugive noe concernente aos
recolhimentos previdencidrics, a honoridrios, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdoc Prévia ou demais titulos que, por
disposicdoc legal, contiver forga executiva.



2M0E024, 11:04 Consulta Regulandade do Empregador

CALX

CA XA ECONOMICA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.776.284/0001-09

Razao
Social: SEEVICO MACIOMAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SEMAT
Endereco: R4 CANDIDO DE ABREU 200 / CENTRO CIVICD / CURITIBA ¢ PR 7 BOS30-

a0z

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que [he confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gque, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndc servira de prova contra cobranca de
guaisguer debitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS,

Validade:04/10/2024 a 02/11/2024

Certificacdo Nimero: 2024100418430897675678

Informacdo obtida em 21/10/2024 11:04:53

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br

Allps:oansulta-crf.caixa.gov. briconsultacripages/consultaEmpregador jsf



REPIIBLICA FEDERATIVA DD BRASIL

FAIRISTERIC) O TN FRAESTRUTLIR
SECRETARLY MACIONAL F TRANSITO  SEMATRAR

DRTA AT s -,
LS
h

VALIDN EMATO DO
O TERRITORIG NACIDNAL
2

DERERVS D45 mna ]

B

o)

245872

EIGHETUAE FO FOVTEDOR
;DA = ] [ Dl ERlEERG =
1

{ FATO [IERRCT, BR ASNESTRE]

)
=

AATINAGD D60 FLMIDANT
DI ARTANERTI DITASUAL OF TRAN IO

[T PARANA

2182

QR-CODE

Documnanto assinada com comifcado dgital em conformiclade
com & Medida Provistria n® 220022001, Sua validade poderd
ser conlimada por meio do pregeama Assioador Seroro.

A5 orienagies para inslalar o Assinador Serpro e realizar a
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASTL

£ Mo
COMARCA DE CURITIEBA ESTADO DO PARANA {j i
T QFICID D|5TR|EU|UGR, PART. E CONTAGDR JUGICLAL L0 FORD
L'ENTF_."'-L DA COMARGA D& REGIAD METROPOL ITANA DE CUITIBS E M P R E G A D D s J LI 5 A M E N LI D S
A% CANDIDD OE ABREW, 535 1" ANDAR - I'th!E. (411 202702403 5 A D
EDIFICID DO FORLUM CIVEL - CEMTREO-CIVICD LU|%?I:‘J|EE;ESUE6I?AELS¢I§{|
PR AN - f
Lk au-'}:-"'-"‘mEmw Aeiisriuid uritiba.com.br ISABEL ANGELA WEEYCH
g ore d MARIANY BEATRIZ D& SILWA SCARINEL
- FERMAMDA GALLASSIMI
PEDIDO DE CERTIDOES . KARIMA BAVALIS RLVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EOFIGID 00 FORUM CivEL TITULAR
&V CANDION DE AZREU, 535 - TEHMRED - CER 80630-Ye

RECUPERACAD JUDICIAL * FALENCIA % CONCORDATA * CRIME ' CIVEL

WARAS CRIMINAIZVARAS DA FAZENLAVARAS DA FAMILLA PRECATORM LA WAlLA DE EXECUCOES PENAIS

ERECUCOES FISCAIE LD ESTADD E LD MUNMICIPIC - REGISTRGS PUBLICOE - THREBUNAL 0O JUR
TASELIDRATOS - JUIZADD ERPECIAL CIVEL E CRIRIMAL

CERTIDAQ NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigdes fisicas e eletronicas de
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGCAO JUDICIAL E

EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agdo

contra:
:.:...x"_-;_-\\l‘ o :.; o

\.._.\_-.‘ \\\\g&\ 3

RS
AICO

A

CNPJ.03.776.284/0001-09

no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalacdo deste cariério - Lei No.4.677, de
29/12/62) a 07/06/2024 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 11 de junho de 2024 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado

Di;jitall!g Sigred
by JOSE BOKRGES
0A CRUZ
FILHD:3 1628532

o o
Cate:
2024.06.11

Emitida por; LUIZ 11:00:10 BRT
Lei n™19.803 de 21/DezM18

Tabela XVl dos Distribuidores n® Vi letra a (RS 42.95)

'+ e impressa. verificar sua autenticidade no hitp:feww ddistribuidorcuritiba.com.brfautontica uzando o codigo 87C32195 =~

OFICIO DETImARGR



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: Departamento Regional do Senai no Estado do Parana

CPF/CNPI: 03.776.284/0001-09

O Tribunal de Contas da Unifio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsaveis iniddneos para
participar de licitagdo na administracio pablica federal, por decisfio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n” 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relacio consultada para emissdo desta certiddo os responsdveis ainda ndo
notificados do teor dos acdrddos condenatdrios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagles eslejam suspensas em razio
de interposicio de recurso com eleito suspensivo ou de decisfio judicial.

Certidio emitida as 17:05:02 do dia 1 1/09/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissdo.

A veracidade das informages aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https:/fcontas.leu.gov.briords/ f2p=INABILITADO:3

Codigo de controle da certidio: KCINT10924170502

Atenciio: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

ALVARA N2 1.502.103

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS concede o presente Alvard de Licenga para
Localizacdo, conforme processo N2 20-065353/2020, a:
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
AV. CANDIDO DE ABREU - N2 000200

IND. FISCAL: 32.077.124.000-4 INSCRICAQ MUMICIPAL:08 02 406.796-2 CNPJ/CPF: 03.776.284/0001-09
Taxacao: SERV
Forma de Atuacio: ESTABELECIMENTO FIXO

As atividades solicitadas deverio ser exercidas conforme a forma de atuagao informada

» P.85.9.9-6/98-00 OQutras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

Atividades declaradas pelo solicitante como nao exercidas no local

= P.A5.5.0-3/02-00 Atividades de apoio & educacio

w 0.70.2.0-4/00-00 Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especilica
+ M.74.9.0-1/04-00 Atividades de intermediagéio e agenciamento de senvigos e negdcios em geral, exceto imabiliarios
we | 62,0.4-0/00-00 Consultoria em tecnologia da informagio

we [ 85.4.1-4/00-00 Educagao profissional de nivel técnico

w PA5.4.2-2/00-00 Educagao profissional de nivel tecnoldgico

» P 85 .3.2-5/00-00 Educacio superior - graduagio e pos-graduacio

» P_B853.3-3/00-00 Educacio superior - pos-graduagio e extensao

w I.74.9.0-1/99-00 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
w M. 72.1.0-0/00-00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

w0, 73.2,0-3/00-00 Pesquisas de mercado e de opinifio publica

w N.B2.3.0-0/01-00 Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposicies e festas

s .71.2.0-1/00-00 Testes e andlises técnicas

w P A5 0.9-6/04-00 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

FICA CIENTE DE QUE O ESTABELECIMENTO COMERCIAL DEVERA PROPORCIONAR ACESSIBILIDADE CONFORME
LEGISLAGAD ESPECIFICA.

FICA CIENTE QUE TODAS AS EDIFICAGOES DO LOTE DEVERAD ATENDER O ARTIGO 30 DA LEI MUNICIFAL N* 11095/2004,

PARA FUNCIONAR MO MUNICIPIO DE CURITIBA O ESTABELECIMENTO DEVERA TAMBEM FOSSUIR O
LICENCIAMENTO/AUTORIZAGADICERTIFICADO VIGENTE EXPEDIDOVEXIGIDO PELO(S) ORGAQIS) ABAIXC RELACIONADO(S)
AD(S) QUAL(IS) COMPETE A FISCALIZACAC:

» SEED oCB,

VALIDADE: ENQUANTO SATISFIZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO EM VIGOR.
CURITIBA, 23 DE JUNHD DE}ZUED
DIVISAO DE ALVARA E ATENDIMENTOS

IMPORTANTE : ASSINADD ELETAOMICAMENTE

® A assinEture no abvard de licenga expedico par melo eletrénico fica disoensaca nos
termas co Decrato n® 8B1/2015. A varilicagio de sua aulenticidade deverd sar

confirmacda no endereco www.curiliba, prgovbr, Sendgos para Empresa, Alvard
Comernzial - dados.

B [ obrigaténa a comunicagio imediata om ¢aso de encarramento, paralisagdo, alaragio i i
de enderego, de ramo ou qualquer outra alteragae, evilanco as penslidades praviates na ‘

legislagio. |

A partic da versio 2,1.0,60, de 03/08/201 7, pesaou a conatar no avard ‘orma de aluagierEs s, B118  AFCL  4F7D-1 . ARF0, DED4 , 2858 . 3851-3
2 elgign CHAE.

1 de1
Documento impresso em 23/05/2024. Este Alvard de Licenga para Localizagiio corresponde & (iltima emissio vigente.
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PARECER CONTABIL 305/2024

Os tramites legais deste processo obedecerfio ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias
conforme os ilens abaixo, respeitados os limitadores constantes do orcamento aprovado para 2024,

Informamos a existéncia de previsdo orgamentdria para assegurar o pagamento das obrigacies
decorrentes de possivel contratagiio do objeto: Contratagiio de empresa para prestacio de servicos
de Inclusio tecnoldgica para idosos

Especificagdo de Dotagies:

()6 Departamento de A¢do Social

005 Fundo Municipal da Pessoa Idosa

(18.241.0006.2037 Manutengdo dos Programas e Projetos de Protedo ao Idoso
Conta de despesa — 30335 - fonte de recurso 1099

33.90.39.00.00 Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica

Ressalva-se, contudo, que o presente parccer se restringe meramente a indicar a existéncia de dotacoes
orgamentarias especificas ¢ suficientes, ndo havendo com isso destaque ou aprisionamento de recursos.
(u seja, visa tio somente apontar a existéncia de previsio de recursos orcamentirios no exercicio para
fins de atendimento ao decreto 161/2023, art 75 inciso VI. A andlise de existéncia de disponibilidade
de recursos financeiros fica reservada para o momento posterior a confirmagfio da contratacio e
anterior a realizaciio da despesa decorrente da etapa de empenho. conforme art. 58 e SS da lei 4.320/64,
Bem como nfio compete & contabilidade a analise ¢ determinagdo do objeto da compra.

Por fim, alerta-se que, caso a soma global das obrigagdes de mesma natureza venha a superar
o valor das dotagdes indicadas acima, poderd haver limitagio de empenho e bloqueio de realizacio das
despesas decorrentes.

Coronel Domingos Soares, 16 de outubro de 2024,

1 :
\ %} e Wrs v
aniele P. Bringhentti
Contadora CRC PR-047272/0-2
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Parecer de Licitacio 130/2024
Origem: Gabinete
Destino: Agente de Contratagdes
Considerando:

I. A necessidade de dar suprimento{os) a (as) demanda (as) em anexo para Dispensa
Presencial referente a Contratagio de empresa para prestagio de servicos de Inclusio
Tecnologica para Idosos.

2. O contido na Lei de 14.133 de 01 de abril de 2021, Arl. 75, inciso XV. a Lei de

Responsabilidade Fiscal somando-se ainda aos principios que regem a administragio

publica de uma maneira geral;

A existéncia prévia das respectivas dotagdes orcamentdrias aliado a existéncia dos

recursos financeiros para a quitagiio das despesas que virfio a se originar du eventual

contratacio:

ed

Determino:

Que a Agente de Contratagdes, proceda todos os atos necessirios, estritamente dentro da
competéncia para a construgio do processo, preferencialmente “Dispensa Presencial”, a
fim de que se scja realizado o servico para aperfeicoamento do objeto: Contratagiio de
empresa para prestagio de servigos de Inclusio Tecnologica para Idosos. Limitado ao teto
maximo de R$ 1.200,00 (mil ¢ duventos reais). Levando em conta as necessidades do
servigo puablico, tudo de acordo com a demanda informada através do Termo de Releréncia
realizado pelo Departamento de Acfio Social.

Coronel Domingos Soares, 21 de outubro de 2024.

o B W
J llflg‘_(]ilnﬂiltil‘a

Prefeito Municipal

CENTRD ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3253-1166 - CEP 85557000 - FR
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PROCESSO N°. 133/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 24/2024

1 DETALHAMENTOS INERENTES AOQ OBJETO LICITADO

1.1 Contratagio de empresa para prestagiio de servicos de Inclusio Tecnolégica para Idosos,
para atender a demanda do DEPARTAMENTO DE ACAQ SOCIAL. conforme especilicagdes da
tabela abaixo:

Lote: 1 - Lote ()01

Item{Codigo do Nome do produto/servigo Quantidade{lmidade|Preco  |Preco
iproduto/servigo maximo iméaximo
total
] ERTN] Descricio  do  servigo:  Inclusdo(1.00 SERY  [1.200,00(1.200,00 |

Tecnologica para Idosos Objetivo:
Apresentagfio das midias sociais
mais utilizadas (Facebook,
Facebook Messenger, Instagram.
LinkedIn. Twitter, WhatsApp.
Youtube. Pinterest, Snapchat e
Google+): Criagio de e-mail para
comunicacio; Utilizagio de Midias
sociais em aplicativos de celular ou
computador (Facebook, Instagram
e WhatsApp); chamadas de voz e
video em aplicalivos de celular ouf
computador i Facebook e
WhatsApp).

Data inicio: A definir

Data fim: A delinir _
Carga horaria: 12 horas |
TOTAL 1.200.00

1.2 DEMAIS ESPECIFICACOES TECNICAS ALUSIVAS AO OBJETO

1.2.1. Néo serdo dispensados quaisquer custos adicionais para transporte do objeto desse certame,
visto que este Gnus ja estd incluso no valor maximo estipulado neste edital.

1.2.4. Sera recusado o servigo cuja execugdo se mostre abaixo dos requisitos minimos previstos
em edital, cujo refazimento devera ocorrer de lorma imediata sem 6nus ao Municipio.

1.3 DO FORNECIMENTO
0 objeto sera fornecido de forma Integral, dadas suas caracteristicas e quantidades.

1.4 AMOSTRAS
Nio serdo exigidas amostras para o presenle certame.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

O envelhecimento populacional € o grande desafio do século e traz em seu bojo a cxigéncia de
transformagdes rdpidas ¢ signilicativas nas politicas publicas para atender as demandas que cssc
novo contexto exige.

L J
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No Parana, a populagiio idosa representa 16.54% da populagdo geral, ou seja, 1,893,120 pessoas,
conforme dados do Instituto Brasilciro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022) ¢ nesse rol, a|
pessoa idosa vail dos sexagenarios gos centenarios.
A DELIBERACAO N° 015/2022 — CEDLI/PR Estabelece os procedimentos de repasse de recursos
na modalidade fundo a fundo para a execugio de projetos, programas ¢ servigos para o atendimento
de pessoas idosas, aprimoramento do controle social ¢ fortalecimento dos Conselhos Municipais
dos Direitos da Pessoa Idosa do Fstado do Parand. conforme Lei Federal n® 10.741 de 01 de
outubro de 2003 Estatuto da Pessoa [dosa.
O referido recurso deve ser utilizado para:
e Agdcs para a implantagdo/implementagiio de projetos, programas c/fou servigos de
prevengio, protecdo e defesa dos dircitos da pessoa idosa, incluindo o Servigo de
Conviviéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCTV. através de Centros de
Convivéncia, de forma complementar, para a populagio idosa com idade igual ou
SUPETior a Sessenta anos o/ou;
o Agdes de aprimoramento do controle social ¢ fortalecimento dos Conselhos
Municipais dos Direitos da Pessoa Idosa do Estado do Parana.
No Plano de Trabalho loram previstas agoes de:
a) Inclusiao Digital:
e Desenvolver programas educativos, por meio da inclusio digital, a [im de informar
a populacio sobre acesso seguro as redes sociais;
¢ Implementagdo de cursos para pessoas idosas que incluirfio contetdo relativo ao
uso do smartphone, ds léenicas de comunicagio, inclusio digital € demais avancos
teenologicos, para sua integracio 4 vida moderna, bem como, de outras atividades
que promovam o bem-estar social, plasticidade mental ¢ o raciocinio logico.
h) Sande:
e Desenvolver projetos/programas/servigos de prevengio, prote¢lo ¢ recuperagfio a
satde da pessoa idosa;
¢ Desenvolver atividades coletivas com vislas ao incentivo de processos interativos
de convivéncia c socializacdo desta populagio.
¢) Assisténcia social:
e Acgdes para implantagio e/ou implementaciio de servigos de Protegio Social Basica
a Pessoa Idosa por meio do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos
para Pessoas ldosas, de forma complementar;
e Acdes para implantacdo e/ou implementagio de servigos socioassistenciais de
Protecio Social Basica nos Centros de Convivéncia.
Sendo assim. o servigo objeto deste termo de referéneia visam atender aos objelivos pactuados na
DELIBERACAQ N°015/2022 - CEDI/PR.,

2.1. DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA PRESENCIAL

Conforme Lei 14133/21 de Licitagdies e Contratos Administrativos.

Art. 75. E dispensavel a licitacao:
XV - Para comtratacdo de instituicdo brasileiva que tewha por finalidade extaintdria
apolar, captar ¢ evecifar alividades de ensing, pesquisa, eviensdo, desenvolvimenio
fnstitucional, clewtifice e tecnoldgica e estimula & inovacdo, inclusive para gerir
administrativg ¢ financelramente essas atividades, on para contralagdo de institnicdo
dedicada & recuperapdo sociol da pessoq presa, desde gue o coniratado tenha
fnguestiondvel reputacdo ética ¢ prafissional e ndo tenha fing fucrarivos;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

A melhor solugiio para atendimento do pactuado através da a DELIBERACAQ N® 0152022 —
| CEDLI/PR € a contratagio de servigo de Inclusdo Tecnologica para Idosos.

CENTRO ARMINISTRATIVO ABAD REIS - AW ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 36-3254-1166 —CEP 85557000 - PR
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4 PESQUISA DE PRECOS
A pesquisa de precos foi dispensada devido o Art, 75, inciso XV da Lei 14133/21,

5 DA FISCALIZACAO

3.1, Todos os objetos entreguesiexccutados serfio recebidos e conferidos por servidor(es) da
Administragio Municipal, indicado como Fiscal Téenico de Contrato, mediante acompanhamento
do Gestor do Contrato.

3.2. Cabera a futura Contratada indicar um funciondrio téenico para acompanhar solicitagdes e
fornecimentos/execugdes, bem como reportar-se ao fiscal de contrato quando necessdrio. adotando
as providéncias pertinentes para a correcio de eventuais falhas detectadas.

3.3. Resta desde ja designado(a) como Fiscal Técnico do Contrato ofa) servidor{a) Eva Aparecida
Schramm, Coordenadora do CRAS / Psicologa, Portania 056/2024, que devera sc ater as
obrigacdes constantes do art. 16 do Decreto Municipal 1612023,

5.4. Restla desde ja designado(a) como Gestor do Contrato ofa) servidor(a) Terezinha de Jesus
(iacomel, Dirctora do Departamento de A¢io Social, Portaria 0172/2024, que devera se ater as
obrigagdes constantes do art. 15 do Decreto Mumicipal 161/2023,

6. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. () objeto serd recebido pela responsivel pelo acompanhamento e fiscalizagfo do contrato, para
eleito de posterior verificacdo de sua conformidade com as cspecificaches constanies no Termo de
Referéncia e na proposta.

6.2. () objelo podera ser rejeitado. no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento, guando
em desacordo com as especificages constantes no Termo de Referéncia e proposta, devendo ser
substituido no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notilicagio da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagfo de penalidades. |
6.3, No caso de controvérsia sobre a execucio do objeto, quanto a dimensdo. qualidade ¢
quantidade, devera ser observado o teor do art, 143 da Lei n® 14,133, de 2021, comunicando-se 4|
empresa para emisséio de Nota Fiscal no que pertine 4 parcela incontroversa da execugiio do objeto,
para efcito de liquidacio e pagamento.

6.4, O prazo para a solugdo. pelo contratado, de inconsisténcias na execugiio do objeto ou de
sancamento da nota [iscal ou de instrumento de cobranga equivalente, wverificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, nfo serd computado para os fing
do recebimento definitivo.

7. CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

possui(fem) especificagiofdes) usualiis) de mercado ¢ padrao(des) de gualidade definidas em
edital, conforme estabelece o inciso XI1II do art. 6” da Lei Federal n.® 14.133, de 2021.

8. DO LOCAL, DO PRAZ.0O DA ENTREGA E DE EXECUCAO

8.1. O prazo de entrega do objeto € de até 30 (trinta) dias. contados da emissiio da ordem de
entrega. O servico devera ser prestado no seguinte endereco: Avenida Eunco de Souza Tibes, n®
2241, Centro. Coronel Domingos Soarcs-PR., em dias uteis, no horario das 8h as 12:00h e das 13h
as 17:00h, com a presenga do fiscal do contrato para acompanhamento da prestaciio do servigo,
conforme agendamento realizado pelo Departamento Municipal de Acfio Social.

8.2. O prazo de execuciio total do objelo a ser contratado serd de 03 (trés) Meses, a contar da
publicacio do extrato do Termo de Contrato.

— S
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09. OBRIGACOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE

09.1. Sio obricacoes do Contratado:

08.1.1 cfetuar a entrega‘cxecucio do objeto em perfeitas condigdes. conforme cspecilicagdes,
prazo e local constantes no edital ¢ seus anexos. acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constarfio as indicagdes referentes a: marca. fabricante, modelo, procedéncia e prazo de warantia
ou validade, e acompanhado do manual do usudrio, com uma versio em portuguds e da relagio da
rede de assisténcia éenica autorizada, quando cabivel:

09.1.2 responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com os arti aos 12,
13 e17a27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.” 8.078. de 1990), quando aplicavel ao
caso;

09.1.3 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o |
objeto com avarias ou defeitos:

09.1.4 comunicar ao Contratante. no prazo méiximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacio,

09.1.5 indicar preposto para representd-lo durante a execugiio do contrato, e manter comunicagio
com representante da Administragfo para a gestio do contrato:

09.1.6 manler durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio ¢ qualificacdo exigidas na licitacio;

09.1.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
conforme legislagio vigente:

09.1.8 guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

09.1.9 arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los. caso o previsto inicialmente em sua proposta nio scja
satisfaldrio para o atendimento ao objeto da licitagdo. exceto quando houver:

09.1.9.1 alteragdo qualitativa do projeto ou de suas especificaciies pela Administracio:

09.1.9.2. retardamento na expedi¢do da ordem de execugiio do servigo ou autorizacdo de
fornecimento. interrupgdo da execugdo do contrato ou diminuigio do ritmo do trabalho, por ordem
€ no interesse da Administracao;

019.1.9.3. aumento das quantidades inicialmente previstas no conirato, nos limites permitidos pela
Lei Federal n.” 14.133, de 2021;

09.2. Sio obrigacdes do Contratante:

09.2.1 receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste edital e scus ancxos;

09.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

09.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especilicagdes constantes do edital ¢ da proposta, para fins de aceitaciio
¢ recehimento delinitivo;

09.2.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregiio;

09.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do Contratado, através de comissio
ou de servidores especialmente designados;

09.2.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao lornecimento do objeto. no
prazo e lorma estabelecidos neste edital ¢ scus anexos:

09.2.7 efetuar as eventuais retengdes Iributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e tatura
fornecida pelo Contratado, no que couber;

09.2.8 emilir decisio sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas 4 execucdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugiio do contrato;

\09.2.9 ressarcir o contratado. nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da
CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARRUCARIA, 3120 - FONE/FAK 46-3254-1166 -CEP 85557000 - PR
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Administragio, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver
a garantia, quando houver. e efetuar 0s pagamentos devidos pela execuciio do contrato até a data
de extingdo ¢ pelo custo de eventual desmobilizacio;

09.2.10 adotar providéncias necessdrias para a apuragio das inlragdes administrativas, quando se
constatar irrcgularidade que configure dano & Administragdo. além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Publico compelente, para a apuragio dos ilicilos de sua
compeléncia;

09.2.11 prestar as informagdes ¢ 0s esclarecimentos que vertham a ser solicitados pelo Contratado.

10. DO PAGAMENTO

10.1. Liguidagio

10.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 13
(quinze) dias (teis para fins de liquidagiio, na forma desta segfio, prorrogaveis por igual periodo.
10.1.2, Para fins de liquidagio, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalentc apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do|
documento, tais como:;

a) o prazo de validade;

b) a data da emisso;

¢} 0s dados do contrato ¢ do drgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato:

e) o valor a pagar; ¢

f) eventual destaque do valor de retengdes tributirias cabiveis.

10.1.3. Havendo erro na apresentaciio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidaciio da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. reiniciando-se o prazo apos a comprovagio da regularizacio
da situagdo, sem Onus ao contratante:

10.1.4. A nota liscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a4 documentagdio mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021,

10.1.5. As notas fiscais deverdo ser encaminhadas a municipalidade até as 16 horas do mesmo dia
em que forem cmitidas, podendo ser feito, de forma provisdria, através do  e-mail
compraspmedsi@igmail.com e posteriormente. de forma definitiva, encaminhando a original.
10.1.6. A Administragiio deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencio das
condigdes de habilitagdo exigidas no edital: b) identificar possivel raziio que impeea a participacio
em licitagdo, no dmbito do drgdo ou entidade, que impligue proibigiio de contratar com o Poder
Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.1.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrilo, para que, no prazo de 5 (cinco) dias teis. regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo. apresentc sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a eritério do contratante.

10.1.8. Néo havendo regularizacio ou sendo a deflesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagiio da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
scjam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de scus créditos.
10.1.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias 4 rescisfo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

10.1.10. Havendo a eletiva execugiio do objeto. os pagamentos seriio realizados normalmente, até
que se decida pela rescisfio do contralo, caso o contratado ndo regularize sua situacfio junto ao
VSICAF,
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10.1.11. Nenhum pagamento serd cfetuado antes que o documento fiscal original esteja
devidamente arquivado junto ao sctor contabil desta municipalidade.
10.1.12. Notas liscals. quando cmitidas, devem ater-se ao departamento para o qual foi destinado
objeto havendo 3 possibilidade a saber:
o Para o setor municipal de satude: F'undo Municipal de Saude de Cel. Domingos Soares, av
Araucdria, sn, CNPJ 0889963 1/0001-04, isento de inscricio cstadual;
b Para o selor municipal de a¢fio social: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cel Dom
Soares, av Araucaria, sn, CNPJ 14689536/0001-70, isento de inscrigio estadual;
. Para os demais setores da administragdio: Municipio de Cel Domingos Soares. Av
Araucaria, 3120, CNPI 016144135/0001-18. isento de inscri¢iio estadual.
10.2. Prazo de pagamento
10.2.1. O pagamento de cada fatura deverd scr realizado em um prazo niio superior a 25 (vintc ¢
cineo) dias tteis contados a partir do atesto da Nota Fiseal, apos comprovado o adimplemento do
Contratado em todas as suas obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de débilos e mediante
verificagdo de Regularidade Fiscal. comprovando a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual
e Municipal, com o FGTS, INSS ¢ ncgativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as
disposicies do Termo de Referéneia.

MUNICIPIO DE e

10.2.2. No caso de atraso pelo Coniralante, os valores devidos ao contratado seriio atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efeliva realizaciio,
mediante aplicagdo do indice do INPC de corregdo monetiria.

10.3. Forma de pagamento

10.3.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

10.3.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

10.3.3. Quando do pagamento, scra efetuada a retenciio tributaria prevista na legislacio aplicavel.
10.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente. |
10.3.5. O contratado regularmente oplante pelo Simples Nacional, nos termos da @l
Complementar n® 123, de 2006, nfo sofrera a retencdo tributiria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagdo, por meio de documento oficial. de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.4. Antecipacio de pagamento

10.4.1. A presente contratacio nfio permite a antecipagio de pagamento.

11. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE
CONTRATACAO

11.1. As exigéncias de habilitacio juridica e de regularidade liscal e trabalhista séio as usuais para
a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

12. ALTERACAQ SUBJETIVA

12.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver [usdo, cisfio ou
incorporagdo do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagiio exigidos na
licitagdo original;

b} sejam mantidas as demais clausulas e condicoes do contrato: e

¢} ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado ¢ haja anuéncia expressa da Administracdo 4
continuidade do contrato.

12.2 A alteracfio subjetiva a que se refere o item 13,1 devera ser lormalizada por termo aditivo ao)
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conlrato.

13.SUBCONTRATACAO
12.1. L vedada a subcontratagfio de pessoa lisica ou juridica no presente certame,

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
14.1. Néo sera exigida garantia de execugdo c/ou fomecimento para o presente cerlame,

15. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
15.1. Nio serd exigida garantia de execugfio ¢/ou fornecimento para o presente certame.

16. VIGENCIA
16.1. O contrato a ser lirmado lerd vigéncia de 03 (trés) Meses, podendo ser prorrogado por meio

de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos artigos 106 ¢
107 da Lei Federal n.® 14.133/2021.

17. DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO.

17.1. A data-basc do reajuste serd vinculada a data do orcamento estimadao.

17.2. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei
Federal n.® 10.192, de 2001, utilizando-se o indice do INPC-indice Nacional de Precos ao
Consumidor, apurado pelo TBGE.

17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
do altimo reajuste.

17.4. Caso o (s) indice (s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

17.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeriio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.6. O reajuste serd concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n” 14133, de 2021. Nio scrio admitidos apostilamentos com efeitos financeiros
retroativos a data da sua assinatura

17.7. Para restaurar o equilibro econémico financeiro face a cventuais aumentos justificados do
objeto ocorridos apos a efetiva contratagdo o contralado devera fazer prova e justificar seu pleito
peranie @ administragdo municipal.

17.7.1. Os pedidos de reequilibrio econdmico financeiro, deverio ser encaminhados pela
Contratada através de termo formal. devidamente justilicado, juntamente com as comprovagocs
fiscais, devidamente protocolado junto & Contralante, para eventual concessio do mesmo.

17.7.2. O prazo para a apreciagio e emissiio de decisdo do referido pedido dar-sc-a, em até 5
(cinco) dias ateis, contados a partir da data de protocolo.

17.7.3. A Contratada nio poderd interromper o fornecimento durante o curso do processo
administrativo de andlise do pedido de reequilibrio, sendo que quaisquer alteracdes de valores
somente poderdo ser aperfeicoadas apos a data de publicacio do Termo Aditivo.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS _
18.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especilicos|

Dotagdes

LxerciciolConta da |[Funcional programatica Fonte de [Natureza da Grupo da fonte

da despesa recurso  |despesa

despesa i
\ — /
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19. DOS DOCUMENTOS ADICIONAIS PARA CONTRATACAQ
19.1. O presente certame ndo prevé apresentagio documentos cfou comprovacies adicionais para
celebragio de termo de contrato.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. O licitante e o contratado que incorram em inlragdes sujeitam-se as sancdes administrativas
previstas no arl. 156 da Lei Federal n.” 14.133. de 2021 sem prejuizo de eventuais implicacdes
penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo X1 do Codigo Penal.

21. DAS NORMAS E REGULAMENTOS LOCAIS

21.1. Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que obscrvaram
mtegralmente a regulamentagéo cstabelecida pelo Decreto Municipal 161/2023 que aperfeigoaram
o0s dispositivos constantes da Lei Federal 14.133/21 e as orientacdes constantes da Minuta
Padronizada aprovada no dmbito deste Municipio.

Coronel Domingos Seares-PR, 21/10/2024

Terezinha dje:jl{\s%?a&‘l;#ﬁoﬂ

Departamento de Agdo Social
Responsivel pela elaboracio do Termo de Referéncia
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MINUTA DE CONTRATO - DISPENSA /2024

Contrato n* _ /2024, que entre si celebram de um lado o
Municipio de Coronel Domingos Soares e de outro lado a
Empresa

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Lstado do Parana,
pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Av. Araucdria, 3120, inscrito no CNPI n®
01614415/0001-18. CONTRATANTE, representado neste ato pelo Prefeito Jandir Bandiera. de |
CPF n® 383803310-87 em pleno exercicio de seu mandato e funcdes. residente e domiciliada nesta
cidade.

CONTRATADO(A): , Pessoa juridica, inscrito no CNPJ/CPF sobon® . com sede
nofa) . neste ato representado por . inscritofa) no CPF sob o n.° Jesidente e
domiciliado nofa) | e-mail e telelone

O presente Contrato serd regido pela Lei ederal n.® 14.133, de 1° de abril de 2021, pelos Decreto
Municipal 161/2023 que regulamentou a Norma Federal. pelo edital da Dispensa de licitacio n.”
__ /2024 que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos. pela proposta do licitante
vencedor e pelas clausulas ¢ condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ Contratacio de empresa para prestacio de servicos de
Inclusiio Teenologica para Idosos, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéneia.

1.2 Objeto da contratagio:

1.3 Vinculam esta contratagio, independentemente de transcrigéio:
- O Termo de Releréncia;

- O Edital da Dispensa;

- A Proposta do contratado;

- Eventuais anexos dos documentos supracilados.

CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAOQ, VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1 O prazo de execcugdo do objelo a ser contratado serd de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da Ordem de entrega.

2.2 O prazo de execucio total do objeto a ser contratado serd de 03 (trés) Meses. a contar da
publicagio do extrato do Termo de Contrato.

2.3 O prazo de vigéncia da contrata¢io ¢ de 03 (trés) Meses na forma do artigo 105 da Lei n®
14.133, de 2021

2.4 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

() regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo ¢ de execuciio, assim como os prazos c
condicdes de conclusdo, entrega, observacio ¢ recebimento do objeto constam no Termo dc
Releréncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAQ
\Néo sera admitida a subcontratacio do objeto contratual,
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CLAUSULA QUINTA - PRECO

3.1, O valor total da contratacéo é de RS 00,00

3.2, No valor acima estiio incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da
cxecugdo do objeto, inclusive tributos efou impostos. encarsos sociais, trabalhistas.
previdencidrios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administragdo. frete. seguro ¢ outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
() prazo para pagamento ao contralado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia. anexo a este Contrato,

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente conlratados so fixos ¢ irreajustiveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano. ¢ independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréneia da anualidade.

7.3, Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nédo divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard
a0 contratado a importincia caleulada pela Gltima variagiio conhecida, liquidando a dilerenca |
correspondente tio logo sejaim) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes [inais, ofs) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao). obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a scr extinio(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo. o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na avuséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes clegeriio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

08.1 receber o objeto no prazo ¢ condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos:

08.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

08.3 wverificar minuciosamente, no prazo lixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as cspecificagtes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo
¢ recebimento definitivo;

08.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas.
fixando prazo para a sua corregiio:

08.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigactes do Contratado. através de comissiio
ou de servidores especialmente designados:

(8.6 eletuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objcto. no
prazo e forma estabelecidos neste edital ¢ seus anexos;

08.7 efetuar as eventuais retengdes tributdrias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo Contratado, no que couber;

(8.8 emitir decisdo sobre as solicilagbes e reclamagdes relacionadas 4 execugiio do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente imperltinentes. meramente protelatorios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do contrato;

(8.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da J

\Administracio, pelos prejuizos regularmente comprovados gue houver sofrido. além de devolver
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a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execuciio do contralo alé a data
de extingio e pelo custo de eventual desmobilizacio:

08.10 adotar providéncias necessarias para a apuragfio das infragdes administrativas, quando se |
constatar irregularidade que configure dano & Adminisiragiio, além de remeler cépias dos
documentos cabiveis ao Ministério Piblico competente, para a apuracdo dos ilicitos de sua
competéncia;

08.11 prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

09.1 efetuar a entrega/execuciio do objeto em perfeitas condicdes, conforme especilicagdes, prazo
¢ local constantes no edital ¢ scus anexos, acompanhado da respeetiva nota liscal, na qual constardo
as iIndicagdes referentes a; marca, fabricante, modelo. procedéncia e prazo de garantia ou validade,
¢ acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués e da relagio da rede de
assisténeia téenica aulorizada, quando cabivel:

(9.2 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 ¢ 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.” 8.078, de 1990), quando aplicavel ao
Caso;

09.3 substituir, reparar ou corrigir, s suas expensas, ho prazo lixado no termo de referéneia, o
objeto com avarias ou deleitos;

09.4 comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinle e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsio, com a devida
comprovagio;

09.5 indicar preposto para representd-lo durante a exceugdio do contrato, € manter comunicacio
com representante da Administracio para a gestio do contrato:

(9.6 manter durante toda a vigéncia do contrato, cm compatibilidade com as obrigacdes assumidas.
todas as condi¢des de habilitagio ¢ qualificaciio exigidas na licitagdo;

09.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP),
conforme legislagio vigente;

(9.8 guardar sigilo sobre todas as informacgdes oblidas em decorréncia do cumprimento do
contrato:

(9.9 arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando houver:

09.9.1 alteragéio qualitativa do projelo ou de suas especificagdes pela Administragiio:

09.9.2. retardamento na expedigio da ordem de execugdo do servigo ou autorizagio de
fornecimento, interrup¢io da execugio do contrato ou diminui¢io do ritmo do trabalho, por ordem
¢ no interesse da Administragio,

09.9.3. aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela
Lei Federal n.” 14.133, de 2021,

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10,1 As partes deverdo cumprir a Lei n” 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD). quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do cerlame ou do contrato administrativo que
cventualmente venha a ser [irmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimenio de
contratacio. independentemente de declaracio ou de aceitacio expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justilicaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé ¢ com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos [ora das hipdteses permitidas
em Lei.

104 A Administracgiio deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os

\contratos de sub operacio firmados ou gue venham a ser celebrados pelo Contratadao. i
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10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD. ¢ dever do contratado
elimind-los. com exce¢do das hipateses do art, 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
neeessidade de guarda de documentagiio para fins de comprovagiio do cumprimento de obrigacécs
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacies.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar scus empregados sobre os deveres, requisitos ¢
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observincia. .
10.8 O Contratante poderi realizar diligéneia para alerir o cumprimento dessa cliusula, devendo |
o Contratado atender prontamente cventuais pedidos de comprovacdo formulados,

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente.
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
sc proponham a armazenar dados pessoais. devem ser mantidos em ambiente virlual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37). com cada acesso,
data. horirio e registro da finalidade, para eleito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de parantir a reutilizagio desses dados pela Administragio nas hipoteses previstas na LGPD,

HL 1T O contrato esta sujeito a ser allerado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dadeos
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
11.1. No sera exigida garantia de execugfio efon fornecimento para o presente certame.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. O licitante e o contratado que im:urram em infragdes sujeitam-se 4s sangdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.® 14.133, de 2021 sem prejuivzo de eventuais implicacdes
penais nos termos do que prevé o Capitulo ]1-8 dn Titulo X1 do Codigo Penal.

12.2. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento). nem superior a 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do conlrato, observande ainda as
seguintes variacdes:

a) multa de 0.5% a 5%, nos casos de;

a.l - desuumpr]memﬂ, de pequena relevincia, de obrigacio legal ou infragio a Lei quando
ndo se justificar aplica¢éio de sangfio mais grave;

a.2 - inexecugdo parcial de obriga¢io contratual principal ou acessoria de pequena
relevancia, a critério da Administragio. quando ndo se justificar aplicagiio de san¢do mais grave;

Considera-se pequena relevincia o descumprimento de obrigacdes ou  deveres
mstrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execucio do contrato, bem como
nio causem prciuimq a Administragio.

b} multa de 5% a 30%, nos casos de:

b.1 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato, que supere aguela prevista no inciso 11 do
art. 155 da Lei Federal n" 14.133. de 2021, ou que cause grave dano 4 Administragio, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:

b.2 - dar causa a inexecucio total do contrato;

b.3 - deixar de entregar a documentagio exigida para o cerlame:

b.4 - nfio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
Justificado;

L b.5 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exicida para a contratacio,)
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quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

b.6 - ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objelo sem motivo justilicado;

Considera-se incxceugdo tolal do contrato a recusa injustificada de cumprimento integral
da obrigagdo contratualmente determinada bem como a recusa injustificada do adjudicatario em
assinar contrato ou em aceilar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragio também caracterizara o descumprimento total da obrigacio assumida.
¢) multa de 15% a 30%, nos casos de:

c.l - apresentar declaragdo ou documentagio [alsa exigida para o cerlame ou prestar
declaragdo falsa durante o processo ou a exceugio do contrato;

¢.2 - [raudar o processo de contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do
contrato;

¢.3 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

c.4 - praticar atos ilicilos com vistas a frustrar 0s objetivos da contrataciio:

c.3 - praticar ato lesivo previsto no art. 5 da Lei Federal n® 12,846, de 1° de agosto de 2013.
12.3. O cdleulo da multa sera justificado e levara em conta:

a. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b. as peculiaridades do caso concreto;

. as circunstdncias agravantes ou atenuantes:

d. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e. a implantagiio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgios de controle:

f. situagio econdmico-financeira do acusado, em especial sua capacidade de geracio de
receilas e seu patrimdnio, no caso de aplicaciio de multa;
12.3.1. Séo circunstincias agravantes para o calculo da multa:

a. a pratica da infraciio com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou prolissio:

b. o conluio entre licitanies ou contratados para a pratica da infragio;

¢. a apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuraciio de
responsabilidade:

d. a reincidéncia, verificada quando o acusado comete nova infragiio. depois de condenado
definitivamente por idéntica infragio anterior.
12.3.2. Sdo circunstineias atenuantes para o caleulo da multa:

a. a primaricdade:

b. procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragio antes do julgamento;

c. reparar o dano antes do julgamento;

d. confessar a autoria da infragio.
124, A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragio Municipal.
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em gue a Administragio retera o
pagamento ateé o adimplemento da multa, com o gue concorda o licitante ou contratante.
12.4.1. A retengéio de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo |
compreendido entre a decisdio [inal que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de
prazo para a Admimistracdo, ndo importando em mora, nem gera compensagio linanceira,
12.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (1rés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(lrigésimo primeiro) dia, a multa de mora serd convertida em compensatdnia, aplicando-se, no
mais, o disposto nos itens acima.
12.6 O procedimento para aplicagiio das sangdes seguird o disposto na regulaciio do Municipio,
12.7 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de
aplicagio das sangbes administrativas. deverfio ser observadas as disposigdes da Lei Federal n.'
14.133, de 2021,

i

12.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos ilens anteriores, a responsabilizaciio administrativa
\civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administraciio Publica. nacional o
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estrangeira, na participagdo do presente certame e nos contratos ou vinculos derivados, lambém se
dara na forma prevista na Lei Federal n.® 12,846, de 2013, e regulamento no dmbito do Municipio
de Coronel Domingos Soares,
12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdlo transcritas no Portal Nacional de Contratacdes Piblicas
(PINCP) e nos demais cadastro federais e estaduais pertinentes,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1 O presente instrumento podera ser extinlo:
13.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragiio, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta:

3.1.2 de forma consensual. por acordo entre as parles, por conciliacio. por mediacio ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administraciio; ou
13.1.3 por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral,
ou por decisio judicial,
13.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicard sua
intengéo 4 outra, por escrito.
13.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos de processo,
assegurado o contraditorio e o direito de prévia ¢ ampla delesa ao Contratado.
13.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos dircitos da Administragdo Publica, em caso de
extingio administrativa por inexecugio total ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correra por conta da seguinte dotagio orgamentaria:

Dotagdes

ExerciciolConta da|Funcional programatica Fonte de [Natureza da Grupo da fonte
da despesa frecurso  |despesa

despesa s
2024 3035 06.005.08.241.0006.2037 1099 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serfio decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n®
14.133. de 2021. e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-sc-ao pela disciplina dos arts. 124 ¢ sepuintes da Lei
n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado ¢ obrigado a aceilar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressies que se lzerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato,

16.3. Registros que ndo caraclerizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebrago de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Porlal Nacional de Contratagdes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133. de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet.

kt[:L;!Ll;:suL.ﬁh DECIMA OITAVA— FORO
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As quesioes decorrentes da exccucdo deste instrumento, que nio possam ser dirimidas -l
administrativamente. serdo processadas ¢ julgadas na Justica Fstadual. no Foro da Comarea de
Palmas — PR. com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Coronel Domingos Soares-PR, de de 2024,
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas

| — Nome:

2 — Nome:

o !

GENTRO ADMINISTRATIVO ADAS REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254- 1166 —CEP 85557000 - PR



Diario Oficia

Cluarta-Feira, 09 de Qulubro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ORIENTACAD NORMATVA M° §1/2024

SUMULA: Orienta 2 dispensa de nenileslagio jurdica nas comlratagtes diglas de
pEquEn: valar,

O PROCURADDR-GERAL DO MINICIPID, considerando:

- 0 que determing o capus doact. 53 do Decrele-Lei 4 857747, Lei de Introducda e normas
da Direita Brasileiro, o saber

"R 30, As autovidades pObdicas devemn aiuar pars aumantar 3 saqurnca Jundica na
eplicagae das monmas, inchisve por meie de regulamentos, simoalas adminisratyas o
resposlas a consulas.”

- disposlo no §3% do art 37 da Led Munecipat 1.037/2022. a saher:

‘Faragralo F-lncumbe a0 Procurader-Goral do Municipio exercer a diracio supsriorn da
Procuradaoria-CGerzl do Municipic, cabendo-dbe o delesa e a chefia da unidade, mecliants
2 ciganizacdio, a coordenazao e a sunerinterdéncia cas rabalhos,”

-8 facuddady prevista no 55" de arl. 53 da Lai Fadarzl 14153321, 2 saber:

& 59 [ dispensavel 8 analise juridica ras hipdeses previomeniy delinidas em ato da
autoticace jundica mas ma competente, que deverd conslderar o baixo valkor, a baixa
complexidace ca conbralagde, 2 entragr iradiata do bem ou o ulilizecde de minutas de
ucilais g instrumentos de contrata, oo '|.5'|'I|L Cd aulios ajusies praviamenls padronizadas
pelo Grgdo de assessaramario ||
RESCLVE: mxpedir & presarils
N seguinles Enmos:

Al 1F=Nan & abrigatdna manifestocda juridca nas contratasdes direlas de sequenn valor
com funcamento ne A, 75, Fow Il e § 3% ca Lel n® 14,132, de 1" de albril de 2021, quando
aparfaigoadas na sua forma eleirdning,

AL PN ¢ obrigalaria manifeslagde juridica nas contratagdes distas fundadas no
art. T4da Lei n® 14 1335, da 200, desde gue sees valores ndc ulrapassem os limites
previbl.os. nos incisos la ll doart, 75 da lain® 14 133, de 2021,

30 disposto nes artigos arleriores rdo se aplica quande houver celebracio de
FDI'IIFHTG adminigiratvo e esls ndo lor padronizade pelo poder exscutive munizipal, au
nas hipateses &m qua o admiristadar ignha suscilado ddvida @ respeile da confarmidade
juridica da conlratacdo dirata,

Art, 8-Esla Orientagdo Normativa enira em vigor na data ds suea publicasie, aplicivel 3
contrdagdes deslacadas anteriormanie no ambito do Poder Exscutivo deste Municiplo,
Corenel Damingas Soares-PH, g 08 de culubra de 2024

Rogérin Sveralde Schimidt - Frocurocor Garal

.'.rau;:éin Normativa ne ambile desla municipalidaca,

Maténia publicada no DIARIC OFICIAL DOS MUNICIFIOS DC SUDCESTE DO PARANA no dia 09/10;2024
Averficagio de autenticidade da matédria pode ser feda infermando o cddigo identificador na site:

hitp:ffdiaems com.br
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ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQ

Processo dispensa 24/2024

1. O Prefeito Municipal de Coronel Domingos Soares, [stado do Parana, no uso das suas
atribuicdes legais, resolve:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR a presente licitagio na modalidade de Processo dispensa n®
242024 referente a:

- Contratag¢iio de empresa para prestagio de servigcos de Inclusio Teenoldgica para Idosos.

Yencedor(es):

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Lote|ltem|Produto/Servigo Unidade{Quantidade|Preco  [Preco
total

I |l |Descrigio do servigo: Inclusio Tecnologica paralSERV  (1.00 1.200.00{1.200.00
ldosos  Objetivo:  Apresentacéio das midias
socials mais utilizadas (Facebook. Facebook
Messenger, Instagram, LinkedIn, Twitter, ’
WhatsApp. Youtube, Pintercst, Snapchal e |
Google+); Criagio de e-mail para comunicagdo;
Utilizacio de Midias sociais em aplicativos de
celular ou computador {Facebook. Instagram e
WhatsApp); chamadas de voz e video em
aplicativos de celular ou computador (Facebook
e WhatsApp).

Data inicio: A definir

Data fim: A delinir

Carga horaria:12 horas

TOTAL 1.200,00

2. Lstando em conformidade com a ata de se¢do de Processo dispensa 242024 datada de
21/10/2024, a cxceucio dos servicos objeto da presente licitacdo sera de 30 Dias conforme
solicitacdo. a partir da homologacdo e assinatura do contrato,

Centro Administrativo Adao Reis, em 21/10/2024.

A
A

Jandir Bandiera
Prefeito Municipal
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lerga-Foira, 22 de Oulubo de 2024

dos Municipios do
Sudoeste do Paranad

K
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ADJUDICAGAD E HOMOLOGAGAD

Processo dispensa 2402024
1.2 Prefeito Municips' de Ceranel Demingos Scares, Estado do Parand, no uso das suas
atribuigdes legais, saolve
ADJLENGAR ¢ HOWOLCZAR 2 oresente icitacan na modalidade de Processn dispensa
n® 2452024 referents &
- Corfrztacao de empresa pars prestacdo de gervigos de Inclusan Tocnolégics para

lzngos
Vencedores):
SLICVIZE NAT OVAL DE APRENDIZLGEY INDLATR AL 55HA) 1
T
| = Fre
Lati | e | Prktrttanags Uritbutn | Lusehzads | Frage i
Intul
Tarsiztizies il wersign s Tesncitgiza sana lasas
Disjetan: Azt oa - thes mmalian moe s s ullzadas |
| iToazhoog, Ti  Miasange dretsgram, Lnkadi- 1
Fertlee, imalzfop, fouibe, =
B Goncl=ed Crizglc dz ¢om |
Ullzegte do Midas sozinh ¢ | |
| 1 FEAY | L00 TR | 20000

ol o prada (Fazckosd, 1w
chamadss o2 woz ¢ slize o= adlica
vemmlazer | aczbozk @ Whatitgpl.
DOty
Daa I
Lrrga hordna: 2 noras

i s

wdifing

IGTAL

RiEEE

2. Eatande em confarmidade com a ate de s2¢80 de Processas dispensa 2402024 datsds
ce 211002024, a execucin dos serigos objeic da presents liclagio sera gz 30 Dias
canforme solidfagac, a padi- ds homologacao & assinaiura de contralo,

Cenlre Adminisirativo Addo Reis, en 21710020228

Jandir Bandiers - Prefeito Wumcisal

Materia publicada no DIARIO OFICLAL DOS MUNICIFIOS DO SUDSESTE DO PARAMA na dia 22/10/2024.
Averificacio de autenticidans de matéria poda ser feits informando o cédign identilicador no site:

http S diaems.cam.br
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Contrato n® 145/2024, que entre si celebram de um lado o
Municipio de Coronel Domingos Soares e de outro lado a
Empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL SENAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES. Estado do Parana,
pessoa juridica de dircito pblico interno. com sede na Av. Araucdria, 3120, inscrito no CNPJ n®
01614415/0001-18, CONTRATANTL, representado neste ato pelo Prefeito Jandir Bandicra, de
CPF n® 383803310-87 em pleno exercicio de scu mandato e funcées, residente ¢ domiciliada nesta
crdade,

CONTRATADO(A): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SENALI Pessoa juridica, inscrita no CNPI/MF sob o n® 03.776.284/0001-09, com sede 4 AV.
CANDIDO DE ABRELU, 200 - CEP: 80530902 - BAIRR(O): CENTRO, Curitiba/PR, neste alo
representado por JULIANT APARECIDA AGNES, Portador do CPF n® 995.508.570-34,
Residente ¢ domiciliado na de Rua Lidio Oltramari, 1380 - CEP: 85503381 - BAIRRO):
CENTRO, Pato Branco/PR.

O presente Contrato serd regido pela Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril de 2021, pelo Decreto
Municipal 161/2023 que regulamentou a Norma Federal, pclo processo de contratacio de
Dispensa de licitagio n.” 24/2024, que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos.
pela proposta do contratado ¢ pelas clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ Contratacio de empresa para prestacio de scrvicos de
Inclusio Teenolégica para Idosos, nas condicdes estabelecidas no Termo de Releréncia.

1.2 Objeto da contratacio:

ITENS
Lote [ltem|Cddigo do Descricao do Unidade [QuantidadePreco  [Preco
produto/servigo produto/servico de unitario |total
medida :
LOTE: [I  [9365 Descrigdo do  servico:SERV  [1.00 1.200,00(1.200,00
001 - Inclusdo Tecnoldgica para
Lote Idosos Objetivo:
001 Apresentagdo  das  midias
socials  mais  utilizadas
( Facebook, Faceboolk
Messenger, Instagram,
LinkedlIn, Twitter,
WhatsApp, Youtube,
Pinterest, Snapchat e
Google+); Criagio de e-
mail  para  comunicagio;
Utilizagdo de Midias sociais
cm aplicativos de celular ou
computador (Facebook,
Instagram e WhatsApp);
chamadas de voz e video em

| faplicativos de celular ou

Esse dacufnento foi assinade por Juliani Aparecida Agaes. Para validar o documenta e suUas assinaluras acesse
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computador (Facebook ¢
WhatsApp).

Data inicio: A definir

Dala fim: A definir

ICarga horaria: 12 horas
TOTATL 1.200,00
1.3 Vinculam esta contratagio, independentemente de franscrigdo:

- O Termo de Referéneia;

- O Edital da Dispensa;

- A Proposta do contratado:

- Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAO, VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1 O prazo de execugiio do objeto a ser contratado serd de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da Ordem de entrega.

2.2 0 prazo de execucdo total do objeto a ser contralado sera de 03 (trés) Mesces, a conlar da
publicacio do extrato do Termo de Contrato.

2.3 O prazo de vigéncia da contratacio é de 03 (irés) Meses na forma do arti o 105 da Lei n®
14,133, de 2021

2.4 O prazo de vigéneia serda aulomaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto nio for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado. previstas neste instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de exceugiio contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condigoes de conclusio, entrega. observacio e recchimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato,

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
Nio sera admilida a subcontratagdo do objeto contratual,

CLAUSULA QUINTA - PRECO

3.1. O valor total da contratagio ¢ de 1.200,00 (Um Mil ¢ Duzentos Reais).

5.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indirctas decorrentes da
exccucao do  objeto, inclusive tributos cfou impostos, encargos  sociais. trabalhistas,
previdencidrios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro ¢ outros
hecessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
() prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contralo.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sio fixos ¢ irreajustavels no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagfio, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas ¢ concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir

dos efeitos financeiros do altimo reajuste.

Esse docufrents foi assinado par Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documenio e suas assinaturas ACESSE
S,
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4. No caso de atraso ou ndo divulgacio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao confratado a importincia caleulada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tio logo scja(m) divalgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste seré(do), obrigatoriamente, 0fs)
delinitivol(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituiciio, ofs) que
vier{em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdio em vigor,

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo,

7.8 O reajuste scra realizado por apostilamento.

7.9

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

08.1 reccber o objeto no prazo ¢ condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos;

08.2 exigir o cumprimenio de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais ¢ os termos de sua proposta;

08.3  wverificar minuciosamente, no  prazo  fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as cspecilicagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacio
¢ recebimento definitivo:

(18.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperleicoes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregio;

(8.5 acompanhar ¢ fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Contratado, através de comissio
ou de servidores especialmente designados:

08.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto. no
prazo ¢ forma estabelecidos neste edital ¢ scus anexos;

08.7 efetuar as eventuais retengdes tribuldrias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo Contratado, no que couber;

08.8 emitir decisdo sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas 4 execucdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
mleresse para a boa cxecuciio do contrato;

UB.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da
Administragdo. pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver
a garantia, quando houver, ¢ efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contralo até a data
de extin¢do e pelo custo de eventual desmobilizacio;

08.10 adotar providéncias necessdrias para a apuragio das infragdes administrativas, quando se
constatar irrcgularidade que configure dano 4 Administracdo. além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuracio dos ilicitos de sua
compeléncia;

(8.11 prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
09.1 efetuar a entrega‘execugio do objcto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo
e local constantes no edital ¢ scus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constariio
as indicagOes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade,
e acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués ¢ da relacio da rede de
assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

(19.2 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n." 8,078, de 1990). quando aplicavel ao
caso;

(9.3 substituir, reparar ou corrigir, s suas expensas, no prazo lixado no termo de referéncia, o
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da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacio;

09.5 indicar preposto para representd-lo durante a execucdo do contrato, e manter comunicagio
com representante da Administragdo para a gestdo do contrato;

todas as condigdes de habilitagdo ¢ qualificacio exigidas na licitagio;

09.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP),
conforme legislagio vigente;

(9.8 guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

(9.9 arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposla nio seja
satisfatorio para o alendimento ao objeto da licitagiio, exceto quando houver:

09.9.1 alteragdo qualitativa do projeto ou de suas cspecificacdes pela Administracio;

09.9.2. retardamenio na expedigdo da ordem de execugdo do servico ou autorizacio de
fornecimento, interrupgdo da exccugdio do contrato ou diminuigdo do ritmao do trabalho, por ordem
¢ no interesse da Administragio;

09.9.3, aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela
Lei Federal n." 14,133, de 2021;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13,709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagio da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragio ou de aceitagio expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé ¢ com os principios do art. 6" da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com Lerceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Oteis sobre todos os
contratos de sub operagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do arl. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipoteses do arl. 16 da LGPD, incluindo aguelas em que houver
necessidade de guarda de documentagio para [ins de comprovagio do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais ¢ somente enquanio nido prescritas ¢ssas obrigagoes.

10.6 L dever do contratado orientar e treinar seus cmpregados sobre os deveres, requisitos ¢
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observincia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéneia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente evenluais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administralivos. notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado.
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso.
data, horario ¢ registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissdces, desvios ou abusos.
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10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperivel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragio nas hipoteses previstas na [.GPD.
10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, por meio de opinides téenicas ou
recomendagdes, cditadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
I'.1. Nao sera exigida garantia de execugdo efou fornecimento para o presente certame.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. O licitante ¢ o contratado que incorram em infragdes sujeitam-sc as sancdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.® 14.133, de 2021 sem prejuizo de eventuais implicacoes
penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo X1 do Cddigo Penal,

12.2. A multa ndo podera ser inferior a (1.5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as
scguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%. nos casos dc:

a.1 - descumprimento, de pequena relevéncia, de obrigagio legal ou infragio 4 Lei quando
nio se justificar aplicagdo de sanciio mais grave;

a.2 - incxecugdo parcial de obrigagiio contratual principal ou acessoéria de pequena
relevancia, a critério da Administragdo, quando nio se justificar aplicacio de sanciio mais grave;

Considera-se  pequena relevincia o descumprimento  de  obrigagdes ou  deveres
instrumentais ou formais que nio impactam objetivamente na exccucio do contrato, bem como
nio causem prejuizos a Administragio,

b) multa de 5% a 30%, nos casos de:

b.I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato, que supere aquela prevista no inciso I1 do
art, 155 da Lei Federal n® [4.133. de 2021, ou que cause grave dano i Administracio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b.2 - dar causa & inexecugdo total do contrato;

b.3 - deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

b.4 - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

b.5 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagiio exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

b.6 - ensejar o retardamento da exceugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

Considera-s¢ inexecugdo total do contrato a recusa injustificada de cumprimento integral
da obrigagdo contratualmente determinada bem como a recusa injustificada do adjudicatario cm
assinar contrato ou em aceilar ou retirar o instrumento cquivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo também caracterizard o descumprimento total da obrigacio assumida.
¢y multa de 153% a 30%, nos casos de:

c.l - apresentar declaragio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante o processo ou a execugio do contrato;

¢.2 - fraudar o processo de contratagio ou praticar ato fraudulento na execucio do
contrato;

¢.3 - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

c.4 - praticar atos ilicilos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

¢.5 - praticar ato lesivo previsto no art. 5" da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
12.3. O calculo da multa serd justificado ¢ levara em conta:

a. a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

b. as peculiaridades do caso concreto;
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d. os danos que dela provierem para a Administraciio Piiblica:

e. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas ¢
orientacdcs dos drgios de controle;

f. situagio econdmico-financeira do acusado, em especial sua capacidade de geracao de
receilas e seu patrimdnio, no caso de aplicacio de multa:
12.3.1. Sdo circunstdncias agravanles para o caleulo da multa;

4. a pratica da infragio com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou prolissio;

b. o conluio entre licitantes ou contratados para a pratica da infracio:

c. a apresentagdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuracio de
responsabilidade;

d. a reincidéncia, verificada quando o acusado comete nova infracio, depois de condenado
definitivamente por idéntica infracio anterior.
12.3.2. Sdo circunstincias atcnuantes para o calculo da multa:

a. a primariedade;

b. procurar cvitar ou minorar as consequéncias da infragio antes do julgamento;

¢. reparar o dano antes do julgamento;

d. confessar a autoria da infracio.
124, A multa pedera ser descontada do pagamento devido pela Adminisiracio Municipal,
decorrente de outros contratos firmados cnire as partes, caso em que a Administracio reterd o
pagamcnto at¢ o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante.
12.4.1. A relengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragiio Pablica, no periodo
compreendido entre a decisdo [inal que impds a multa e seu adimplemento, suspende a Nuéncia de
prazo para a Administra¢do, ndo importando em mora, nem gera compensagio financeira.
12.5. Multa de mora didria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, at¢ o 30° (lrigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31"
(trigesimo primeiro) dia, a mulla de mora serd convertida em compensatdria, aplicando-se, no
mais. o disposto nos ilens acima.
12.6 0 procedimento para aplicagio das sangdes seguird o disposto na regulacio do Municipio.
12.7 Nos casos ndo previstos no insirumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de
aplicagdo das sangdes administrativas, deverdo ser observadas as disposicdes da Lei Federal n.9
14.133, de 2021.
I2.8 Sem prejuizo das sangdes previsias nos ilens anteriores, a responsabilizacio administrativa c
civil de pessoas juridicas pela pritica de atos contra a Administragio Pablica, nacional oul
cstrangeira, na participagio do presente certame ¢ nos contratos ou vinculos derivados, também se
dara na forma prevista na Lei Federal n." 12.846, de 2013, e regulamento no dmbito do Municipio
de Coronel Domingos Soarcs.
12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas
(PNCP) ¢ nos demais cadastro lederais e estaduais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1 O presente istrumento podera scr extinto:

13.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragio, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

13.1.2 de forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagio ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragio; ou

13.1.3 por decisio arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou compromisso arbitral,
ou por decisio judicial,

13.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Conlrato comunicara sua
intengdo a outra, por escrito.

13.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
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13.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administracio Piblica, em caso de
extingdo administrativa por inexecugdo total ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correrd por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Dotagdes

Exercicio/Conta da [Funcional programatica TFonte de [Natureza da Grupo da fonie
da despesa recurso  |despesa

despesa &

2024 3035 06.005.08.241.0006.2037 1099 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, scgundo as disposigdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 8078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas e pringipios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-io pela disciplina dos arts. 124 ¢ scguinies da Lei
n® 14.133, de 2021

16.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressocs que se lizerem necessarios, al o limite de 253% (vinte ¢ cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do arl. 136 da Lei n" 14,133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAQ

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no arl. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respeclivo
sitio oficial na Internet.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

As questoes decorrentes da cxccugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas ¢ julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Palmas — PR, com cxclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que scja.

Coronel Domingos Soarcs-PR, 22/10/2024

P
e
EVA APARECIDA SCHRAMM JANDIR BANDIERA
05310054960 38380331087
e
JULIANI APARECIDA AGNES TEREZINH E JESUS GIACOMEL
99550857034 60790768968
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Quzint-Ferra, 31 de Outubro de 2024

Y O-ﬁ 2 dos Municipios do
Ia rl O C I a Sudoeste do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

EXTRATO DO CONTRATO N 145/2024 — Data 29/10/2024

Ref, Pracessc dispensy 2402024

COMTRATANTE: MURICIPIO DF COROMEL DOMINGOS S0ARES, Fatada do Parana,
pessun juridica de dirgita poblice internc, com sede na S Araucdria, 2120, s ro
CHEPL 0" 1514415000118, COMTRATANTE, rearesentado naste slo palo prefsin Jano
Bandiera, brasileire, divors ado, residesta e desnciliade em Sel. Comingns Soares PR a
fvenicla Araucara, 2893 aplo 107 de SPF a™ 383803310 < 8¢ ¢ BG n" 155466848 = 0
[EERPR}, CONTRATADOA] SERVICO MACIONAL DE APRENDIZAGER INDUSTRIAL
SERAL Sadiada na & CANDIDO DE ABREU, 200-CEF: BOS30002-8A1RR0: CENTRO.
Curitiba/PR, inscrita ne GHEU sob o™ 03776 284000109

GEJETOS : Comratanho de empruss pard prestacin da sendeos de incluzdo Tecnnlagics
para idoaos

WALOR CONTRATUAL: RE 120000 (Ui Wil @ Dugenics Reais), respeitados os vakores
ingividuais.

FORMA DE PAGAMENTES: Canfonme Fdtal

Prazo de exacugdaodaniregs: 03 mases

Frazo de vigine a: 03 meses

FORC: Gomarca de Palmas-PR

CROTAGRD OROAMENTARLA:

AOTARNES
Contaga = Fans e
Furconalprogra—zliza Hakrnes (o cespegy Gruna o fants
tespisa .
I CE.DDG.08 2a1 00F, 20157 lieey JALELIE00E0 [t Fenicicis

Matéria publicac no DIARIZ QFICIAL OS5 MURICIPIOS GO SUDCESTE D0 PARAKA no dia 3171002024,
Awerifcacan de autenticloads da materia pons ser feita infarmando o cédigo identficador ne site;

hetpedrdroeme.com i
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