CORONEL DOMINGOS SOARES

CMNPJ 01514415/0001-18

SETOR DE LICITACOES

CAPA DE PROCESSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 41/2025

MODALIDADE: DISPENSA N° 10/2025

Objeto: Contratagiio de empresa especializada para prestagdo de servicos de gestio
financeira.

Fundamento Legal: Lei 14.133/2021, artigo 75, inciso XV:

NV - para contratacdo de instituigdo brasileira que tenha por finglidade
exlatutdria apoiar, caplar ¢ executar atividades de ensino, pesquisa, extensio,
desenvolvimenta institucional, cientifico ¢ tecnoldgico e estimulo & inovagdo,
incluvive para gerir administrativa e financeiramente essas aiividades, ou para
canrfratagdo de institnicdo dedicadu a recuperagido social da pessoa presa, desde
que o contratado tenka inguestiondvel reputacdn ética e profissivmnal e ndo renlia
fins fucrativas;

Valor estimado da contratagdo: RS 50.520,00 (Cinquenta mil, quinhentos e vinte
reais), sendo destes, R$ 20.760,00 (Vinte mil, setecentos e sessenta reais)
Contrapartida do SEBRAE/PR ¢ R$ 29.760,00 (Vinte e nove mil, setecentos e
sessenta reais) Contrapartida do Municipio de Coronel Domingos Soares.

CENTRO ADMINISTRATIVD ABRD REIS - AV ARAUCARIR, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 — GEP B5551000 - PR
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MUNICiPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES
o ESTADO DO PARANA
CNPJ 01.614.415/0001-18

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

I — Descricio da contratacio:
Contrataciio de empresa especializada para prestacdo de scrvigos de gestdo financeira.

No presente estudo se busca apurar quais as necessidades reais que se fazem necessarios a fim
de manter a Cooperativa Cooperaprocel (Cooperativa de Produtores Organicos de Coronel
Domingos Soares) com 10 socios de agricultores familiares em dar apoio téenico nos eixos de
gestio ¢ de mercado, com o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a qualidade dos
alimentos e agregar valor, gerando reconhecimento téenico e de mercado aos produtos,
processos e gestio da associagdo/cooperativa.

IT — Desericio dos requisitos de mercado;

() Departamento de Agricultura, no intuito de manter os servicos disponibilizados para
a populagdo, bem como manter a populagio rural com boas condigdes de sobrevivéncia neste
meio, tendo em vista que a Cooperativa Coopraprocel (Cooperativa de Produtores Organicos
de Coronel Domingos Soares) CNPJ: 46.368.282/0001-85 com 10 socios de agricullores
familiares, realizou no altimo ano vendas considerdveis de produtos orgiinicos para mercados
institucionais ¢ em geral. necessita do procedimento licitatorio. visando & contratagdo de
empresa especializada em fornecimento de servicos especializados em acompanhamento
acrencial mensal para a organizagio da rolina [inanceira, orienlaces semanais para
alimentacdo do sistema de Gestao Click e reunifio mensal da Diretoria para analise gerencial.

Enguadrado como Servigo Comum para efeito da Lei n®. 14.133/21. Para todos os lins
legais. declaramos que a contratagdo de pessoa juridica especializada em oferecer programas
de capacitagio, estimulo a competitividade, sustentabilidade, além de trabalhar para
proporcionar um ambiente que lortaleca os pequenos negocios do municipio podendo ser
enquadrada como servigo comum de acordo com o art. 6%, inciso X111, da Lei n®, 14.133/721.

Messe sentido, ¢ imprescindivel a autorizagio do pleito para garantir o bom

desenvolvimento de todas as atividades executadas para a populacéo.

11 - Levantamento de mercado:

Para a prestagio de servigos de assessoria, com fornecimento de sistemas de gestio,
observando que a Cooperativa Cooperaprocel (Cooperativa de Produtores Orgénicos de
Coronel Domingos Soares) CWNPIL 46.368.282/0001-85, vem sendo atendida pelo SEBRAE
(Servigo Brasileiro de Apoio as Micro ¢ Pequenas Lmpresas) desde o inicio na criagio da
APROCEL {Associacio de Produtores Orgédnicos de Coronel Domingos Soares). Assim. resta
a continuagéo dos servigos prestados pelo SEBRAE.

IV - Descricio da solucio:

Da solucdo escolhida: Considerando a especificidade da prestagio do servigo pelo
SEBRAE (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas), a solucfo a ser adotada
pelo Departamento de Agricultura para atendimento da presente necessidade institucional como
um todo. ¢ a da contratacdo do servigo pelo lato de a mesma formecer solugdo tecnicamente
realizavel com a qualidade descjavel.

Os servigos mnecessdrios  para a  manutengdo do  bom  funcionamento  da
Associacio/Cooperativa deverio ser entregues pela contratada. cuja obrigagdo abrangera
também o fornecimento de relatdrios e demais procedimentos relacionados a comprovacoes dos
servicos realizados e concluidos dentro do prazo de contrato.

i)
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MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES

V - Estimativa das quantidades a serem contratadas:

!'Lutt:: 01

lem

Desericio do produto/servico
& r i

(uantidade

Unidade de
medida

Preco
maximo

Preco maximo
total

Apoio na Gestio Financeira
da Cooperativa: werd
realizado  acompanhamento
gerencial mensal para apoio a
organizagio de uma roling
financeira  saudavel e que
traga resultados claros sobre
a4  saude financeira  da
cooperaliva. Orientagies
scmanais para  alimentagio
do  sistema  de  gestio:
Reunifdo mensal da Dirctoria
para analise gerencial de 4
informagdes  basicas  de
oestao linanceira: Contlas a
Pagar. Contas a Receber.
Fluxo de Caixa e DRE
{20h/més — 3 meses)

6l

Hora

150,00

8.000.00

(e}

(08h); Dias de Campo de

Consultoria téenica para 10
produtores com
acompanhamento  técnico
individual/por propriedade de
lodas as lases da producio e
cxtracao dos produtos
oriundos da Apicultura ¢
Meliponicultura em Tripé da
Alta Produtividade — técnicas
de  maneo, genética e
nutricdo das colmeias (270h);
Curso PAS 111 — Implantagdo
das DBoas  Praticas dc
Fabricacio na Unidade de
Lxtracio de  Mel [(UEM)
(24h); Mobihizagio  para
parlicipacio o
APIGUASSU em Capanema

Multiplicacio de Exames,
Mancjo para Prépolis.
Elaboracdo do Bife Proteico
(24h); Monitoramento  das
reunides  da  Associagio,
apoio a projelos e acoes,

irelatorios em geral (20h).

Hora

120,00

41.520,00

o
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Para obter sucesso  na
atividade da apicultura, o
produtor precisa conhecer na
pratica as lécnicas do Tripé
da Alta Produtividade, que
consiste  no 1. Manegjo
adequado das colmeias, onde
o apicultor aprende a dominar
fas técnicas de ulilizacdo de
fumaca, troca de favos velhos
no periodo ¢ momento
adequados, aprende a
trabalhar niio somente com o
mel, mas a produgdo de Cera
¢ Propolis, agregando valor
na atividade. formacio de
pasto apicola para obter um
periodo maior de floradas.
adequacdo da casa do mel
01 estrutura e
cquipamentos adequados. 2.
Alimentacio Continuada,
neste  1tem do  iripé  o0s
apicultores se Lornam
conhecedores de todas as
castas ¢ fases de vida das
abelhas, da importincia que
elas lem para polinizacio e
com  cste  conhecimento
padem extrair ao maximo o
potencial que a colmeia pode
oferecer, tanto em termos de
polinizacdo  quanto  para
produgdo, com alimentagiio
energética e proteica  0s
apicultores  antecipam o
crescimento dos  enxames
lantes da primeira florada.
podendo  aproveitar toda a
producio de néctar fornecida
pelas plantas em seu lavor,
aumentando a producgéo ¢ a
produtividade por colmeia
durante a safra: 3
Melhoramento Genético,
neste item  os apicultores
aprendem  a  cmpalhar e
padromizar os cnxames. as
diversas formas de trocas de

frainha. que pode ser de forma




MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ESTADO DO PARANA
CNPJ 01.614.415/0001-18

natural  ou  por  aquisicio
cxterna, divisdo de enxames
de [orma natural, mandala ou
por insergio de rainhas
compradas de fornecedores
externos. LEste item € de
extrema importincia para o
apicultor. pois quando cria a
regularidade da  ftroca del
rainhas nas colmeias c¢le
mantém uma  produtividade
clevada obtendo sucesso na
producao apicola.

[TOTAL 50.520.00

Item | Descrigio do pagamento de servigo prestado
| Contrapartida SEBRAL/PR 20.760.00

2 | Contrapartida da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soarcs 29.760,00

I'orma de pagamento — Pagamento em até 5x (maio a dezembro) com emissio de nota hscal e
respectivo relatorio apresentados pelo SEBRAE a prefeitura conforme execucao dos servigos.
A Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares deve apresentar empenho dos referidos
valores do contrato.

¥1 - Estimativa do valor da contratacio:

Do elenco de objetos discriminados no item anterior temos que o valor total cstimado
para a contratagdo em cstudo serd da ordem maxima de R$ 50.520.00 (cinquenta mil quinhentos
¢ vinte reais), a ser rateada pelo SEBRAL e Departamento de Agricultura.

VII - Justificativas para o parcelamento ou nio da solugiio:

A Aquisicdo se mostra adequada ao servigo publico através da aquisicdo imediata da
sua lolalidade por se tratar de continuidade de agdes de apoio técnico. acompanhamento
financeiro ¢ consultoria para a referida Associacio/Cooperativa.

VI1II - Contratagoes correlatas e/ou interdependentes:

Consultando o rol de contratos vigentes da municipalidade, ndo identificamos nenhuma
ocorréncia que possa satisfazer a demanda que se apresenta assim como nfio se vislumbrou,
neste momento, a tramitagio de outros estudos dos demais setores da administracio que
permitam se somar ao nosso pleito.

IX - Demonstrativo da previsiio da contratacio no Plano de Contratacées Anual:
Ex:  httpsi/www.pmeds.pr.gov. briuploads/pagina’arquivos/6-PCA-ADMINISTRACAO-E-
DIVISOLS-05-alteracao-geral.pdl’
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Assisrdncla tonieo e;pfcl’.::_ljzadc = 8L 70000, 0 Dalros servigos da lercerss fanera 3 Desernbrof 2025

anpanicns. ranswitanas FFonioas Fi
presencinis & wirtuals, canzaftaric em
gestbio finomcelra. agroinddstnia.
Avgpiahamernto floico mensal poarg
gerenniomEnta _,ﬁ'rr:mrr-u':n.. adminisfratien
e comercial da agroinddstr’o dos
peodulares formiliores, apoio &
argrnirogme de missdn tfomicg paca
eolerro-oircuilo o rede Erowics,
arempnrhemento F argEninmean des
rewnifns mensais o diretodo o

parceirns, cansultonia técnico pore
auilior no odequaydo oo servipe de
inspegiio municipal de produtos de
crigem anfmnal-SMAP0A, efaborogiie ¢
prestocio de conhas de projetos interma
os grodutares ergdrices, nas seguintes
esprecificidodes. R L

X - Demonstrativo dos resultados pretendidos:

A presente contratagio possibilitard atender @ demanda de continuidade de prestacio de
servicos de assisténeia técnica especializada para a Associacfo Aprocel/Cooperaprocel.
Considerando que, a indisponibilidade da prestacdo deste servigo acaba prejudicando o
andamento  das  atividades da  Cooperativa com  os  socios. Pretende-se manter o
desenvolvimento das atividades de produgdo orginica de 10 [amilias de agricultores familiares
¢ 0 bom luncionamento da Cooperaliva,

XI - Providéncias a serem adotadas pela Administraciio previamente i celebracio do

contrato:
O objeto do presente estudo dispensa a necessidade de adequacio do ambiente

institucional. considerando que 05 servicos serfo realizados no ambiente da referida
AssociagAo/Cooperativa ¢ na propriedade dos sdcios.

XII - descrigfio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:

Lm atendimento as diretrizes de sustentabilidade vigentes. verificou-se que nfo ha
possivels impactos ambicntais que envolvem a presente Contratagio, os produtores envolvidos
todos sdo certilicados e orientados a fazer o correto descartle dos residuos gerados, embalagens
vazias de defensivos autorizados para producdo organica e lixo domestico.

XI1II - Posicionamento conclusivo sobre a adequaciio da contratacio para o atendimento
da necessidade a que se destina;

Em sede conclusiva do presente estudo, temos que a satisfagio da necessidade
apresentada no inicio deste ETP € a Contratagiio de empresa especializada para a prestacio de
servigos de assessoria, com fornecimento de sistemas de gestdo, com fornecimento de solucdes
técnicas conforme necessidade apresentada pela Associac@o/Cooperativa. Nao vislumbramos
alternativa oulra que possa ser mais adequada ao caso, aliado ao fato de que a solugdo adotada
serd capaz de produzir os resultados a fim de atender as necessidades de manutengdo do bom,
e correto andamento das atividades da Cooperativa referenciada.

Findo o presente estudo passaremos a desenvolver o necessario Termo de Referéncia para o
aperfeigoamento da compra que demanda a administragdo pablica como um todo.
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i

Coronel Domingos Soarcs-PR, 16 de maio de 2025,

Dirctor do Deparfamento de Agricultura
Portaria 37/2025
Gestor do futuro Contrato

r

Lui )?ft;tﬁnin hMezomo
‘!vlamcuh 3371
I lscal do futuro Contralo

Leandro _‘v]{érucl de{yfflix-'eira
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TERMO DE REFERENCIA
1. DETALHAMENTOS INERENTES AO OBJETO LICITADO
1.1. Contratac¢io de empresa especializada na prestacio de servicos de gestio financeira,

para alender a demanda do DLEPARTAMNETO DE AGRICULTURA, conforme
especificacoes da tabela abaixo:

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR |

Lote | Item | Produtofservigo Unidade Quantidade Valor Valor Total |
Unitario ]
1 1 |Apoio  na  Gestio | IIORA 60 RS 150,00 | RS 9.000.00
Financeira da
Cooperativa; serd
realizado |
acompanhamento
gerencial  mensal  para
apoio 4 organizagio de

uma rotina  financeira
saudavel e que lraga
resultados claros sobre a
satde  financcira  da
cooperativa.  Orientagdes
Semanais para
alimentacdo do sistema de
oestio; Reunido mensal da
Diretoria para andlise
gerencial de 4
informagdes  bdsicas  de
gestao financeira: Contas
a Pagar, Contas a Receber,
Fluxo de Caixa ¢ DRE
| (20h/més — 3 meses) _ _ |
1 2 | Consultoria técnica para HORA 346 R$ 120.00 | R$

10 produlores com 41.520.00
acompanhamento  1écnico
individual/por

propriedade de todas as
fases da produgio e
extragio  dos produtos
orjundos da Apicultura ¢
Meliponicultura em Tripé
da Alta Produtividade —
técnicas de  mangjo.
genética e nutrigdo  das
colmeias (270h); Curso
PAS 11T — Implantagdo das
Boas Priticas de
Fabricagiio na Unidade de
Extracio de Mel (UEM)
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0a

[ (24n): Mobilizagio para

participacio no
APIGUASSU em
Capancma (08h); Dias de
Campo de Multiplicacdo
de Exarmnes, Manejo para
Prapolis, Llaboracio do
Bife  Proteico  (24h):
Monitoramento das
reunides da  Associagio,
apoio a projctos ¢ agdes,
relatdrios em geral (20h).
Para obler sucesso na
atividade da apicultura, o
produtor precisa conhceer
| na pratica as técnicas do
Tripe da Alla
Produtividade, que
consiste no 1. Mangjo
adequado das colmcias,
onde o apicultor aprende a
dominar as técnicas de
utilizagiio de  fumaga,

perindo e momento
adequados.  aprende  a
trabalhar  nfo  somente
com o mel, mas a
producio de Cera e
Prépolis. agregando valor
na atividade, formagio de
pasto apicola para obter
um periodo maior de
floradas, adequacio da
casa do mel com estrutura
e equipamentos
adequados. 2.
Alimentacdo Continuada.
neste item do tripé os

conhecedores de todas as
castas e fases de vida das
abelhas, da importincia
que elas  tem  para
polinizagdo ¢ com este
conhecimento podem
extralr aoc maximo o
potencial que a colmeila
pode oferecer, tanto em
termos  de  polinizagdo

troca de favos velhos no |

apicultores  se  tornam |
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quanto  para  produgdo,
Com alimentacio
energélica & proteica o8
apicultores  antecipam o
Cl'ESCiITl&Jﬂi{] Lh'.l.‘i. ENXaImeas
antes da primeira [lorada,
podendo aproveitar toda a
producin de néctar
fornecida pelas plantas em
seu favor, aumentando a
producio & a
produtividade por colmeia
durante a  safra; 3.
Melhoramento  Genético,
neste item os apicultores
aprendem a empalhar e
padronizar os enxames, as
diversas formas de trocas
de rainha, que pode ser de
forma natural ou por
aquisico externa. divisdo
de cnxames de forma
natural, mandala ou por
insercio de  rainhas
compradas de
fornceedores  externos.
Este item é de extrema
importincia  para 0
apicultor. pois quando cria
a regularidade da troca de
- rainhas nas colmeias cle
mantém Lma
produtividade elevada
obtendo  sucesso  na
produgdo apicola.

TOTAL RS 50.520,00
Item | Descrigiio do pagamento de servigo prestado P
I Contrapartida SEBRAE/PR | 20.760,00
p: Contrapartida da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos 29.760,00
Soares

1.2 DEMAIS ESPECIFICACOLS TECNICAS ALUSIVAS AO OBJETO

1.2.1. A licitante vencedora obriga-se a aperfeicoar-se o (s) objeto (s) a que se relere esla
[Mispensa de Licitagio em conformidade com as especificagdes descritas, responsabilizando-se
a licitante pela sua substituigiio, caso o mesmo ndo esteja em conformidade com a proposta ¢
demais caracteristicas elencadas em edital

1.2.2. Sera recusado o servigo gue ndo esteja adequado ao uso a que se destina. devendo a
licitante contratada substitui-lo imediatamente. sem &nus ao Licitador.
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1.3 DO FORNECIMENTO
(} objeto serd lornecido de forma fracionada, dadas svuas caracteristicas e quantidades.
podendo o prazo ser prorrogado por conveniéncia da Administragio Publica.

1.4 AMOSTRAS
Wio serdo exigidas amostras para o presento certame.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAQ

O Departamento de Agricultura, no intuilo de dar apoio téenico, com o objetivo de aumentar a
produtividade. incrementar a qualidade dos alimentos e agregar valor, gerando reconhecimento
técnico e de mercado aos produtos gerados pelos agricultores familiares. tendo em visla que a
Cooperativa Cooperaprocel (cooperativa de Produtores Organicos de Coronel Domingos
Soares) realizou vendas consideraveis no ultimo ano de produtos orgdnicos para mercados
institucionals e em geral. Sendo assim necessita do procedimento licitatorio, visando a
contratacdo de cmpresa especializada em fornecimento de servigos especializados cm
acompanhamento gerencial mensal para a organizacio da rotina financeira. orientagdes
scmanais para alimentagiio do sistema de Gestio Click e reunido mensal da Diretoria para
analise gerencial.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

Da solucio escolhida: Considerando a especificidade da prestagio do servico pelo SEBRAE
(Servico Brasileiro de Apoio as Micro ¢ Pequenas Empresas). a solugiio a ser adolada pelo
Departamenio de Agricultura para atendimento da presente necessidade institucional comoe um
todo. € a da contratagdo do servico pelo lalo de a mesma [ornecer solugdo tecnicamente
realizavel com a qualidade desejavel.

Os scrvigos necessarios para a manutengdo do bom funcionamento da Associagdo/Cooperaliva
deverfio ser entregues pela contratada, cuja obrigaco abrangerd também o fornecimento de
relatdrios ¢ demais procedimentos relacionados a comprovagdes dos servigos realizados e
concluidos dentro do prazo de contrato.

4. PESQUISA DE PRECOS

5.1 A pesquisa de pregos foi aperfeigoada segundo previsto no Decreto Municipal 161723, em
scu artigos 44 a 49, restando consignado no processo os relatdrios que fundamentam os precos
propostos para a disputa, devidamente [irmado pelo servidor responsavel pela elaboracio dos
lermos, parametros estes para com 0s quais manifestamos nossa anuéncia, reiterando que os
mesmos refletem as condigdes de mercado sem incidit, em tese, em sobre preco clou
superfaturamento do objeto ao que desde ja assumir a responsabilidade por este trabalho de
pesquisa de precos, firmando este Termo de Referéncia, ao seu linal.

5. DA FISCALIZACAQ

. Todos os objelos entregues/exccutados serdo recebidos e conferidos por servidor(cs) da
Administragio Municipal. indicado como Fiscal de Contrato, mediante acompanhamento do
Gestor do Contrato.
5.2. Cabera a futura Contratada indicar um funciondrio téenico para acompanhar solicilagoes ¢
[ornecimentos/exceucdes, bem como reportar-se ao fiscal de contrato quando necessaro.
adotando as providéncias pertinentes para a corregio de eventuais falhas detectadas,
5.3. Resta desde ja designado como Fiscal Técenico do Contrato o servidor Luis Antdnio
Mezomo. que devera se ater as obrigacdes constantes do arl. 16 do Decreto Municipal
161/2023.
5.4. Resta desde ja designado como Gestor do Contrato o servidor Leandro Miguel de Oliveira,
que deverd se ater as obrigagdes constantes do art. 15 do Decreto Municipal 16172023,
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6. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1 O objeto poderd ser rejeitado. no todo ou em parte. quando em desacordo com as
especificagdes constantes no 'Termo de Referéncia ¢ proposta, devendo ser substituido no prazo
de 05 (cinco) dias. a contar da notificagiio da contratada, as suas custas. sem prejuizo da
aplicagio de penalidades,

6.2 No caso de confrovérsia sobre a execugdo do objeto, quanto 4 dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art, 143 da Lei n° 14.133. de 2021, comunicando-se
4 empresa para emiss@o de Nota Fiscal no que pertine 4 parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

6.3 O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na exceuciio do ohjeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente. verilicadas pela
Administragio durante analise prévia a liquidaciio de despesa, néio sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

7. CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

7.1 O objeto dessa licilagdo € classificado como bem comum. pois possui especificacio usual
de mercado e padrio de qualidade definidas em edital, conforme estabelece o inciso XITT do art.
6" da Lei Federal n.® 14,133, de 2021,

8. DO LOCALE DO PRAZO DA ENTREGA, DE EXECUCAO E DOS CRITERIOS DE
ACEITACAO DO OBJETO.

8.1. O prazo de entrega do objeto € de até 05 (cinco) dias. contados do(a) emissiio da ordem
de entrega. () objelo devera ser entrecgue conforme estipulado no Empenho, em dias uteis, no
horario das 8h as 12:00h ¢ das [3h as 17:00h, com a presenga do liscal do contrato para
recebimento do objeto.

Sugere-se a empresa que faga agendamento prévio do dia e local de entrega para evitar esperas
¢ transtornos no momento da entrega.

8.1.1. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a cmpresa deverd comunicar as razées
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que gualquer pleito de
prorrogagdo de prazo s¢ja analisado. ressalvadas situactes de caso fortuito e forga maior.

8.2 O prazo de execugiio total do objeto a ser contratado serd de 12 (doze) meses dias. a
contar da assinatura do Termo de Contrato.

8.5. O recebimento do objeto nio exclui a responsabilidade do contratado pelos prejuizos
resullantes da incorreta execucio do contrato.

8.6. O Contratado deverd ter disponibilidade e capacidade de entregar/exccutar o ohjeto nos
enderegos relacionados. conlforme as condigdes e as necessidades do licitante,

% OBRIGACOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE

9.1. Sdo obrigactes do Contratado:

9.1.1. Efetuar a entrega‘execucio do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes.
prazo ¢ local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota [iscal, na qual
constardo as indicagOes relerentes &: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia
ou validade, e acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués e da relacio
da rede de assisténeia téenica autorizada, quando cabivel;

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 ¢ 17a27. do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n.” 8,078, de 1990), quando aplicdvel
an caso;

9.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, s suas cxpensas, no prazo fixado no termo de referéncia,
o objeto com avarias ou deleitos;
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9.1.4. Comunicar ao Contratante, no prazoe maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
COMProvagao;

9.1.5. Indicar preposto para representa-lo durante a execucdo do contrato, e manier
comunicacdo com representante da Adiministragio para a gestio do contrato;

9.1.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, cm compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacio e qualilicacfo exigidas na licitacio;

9.1.7. Manter atualizado os scus dados no Portal Nacional de Contratagdes Puiblicas (PNCP).
conforme legislagdo vigente:

9.1.8. Guardar sigilo sobre todas as inlormacoes obtlidas em decorréneia do cumprimento do
contrato:

9.1.9. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los. caso o previsto inicialmente em sua proposta nio
scja satistatdrio para o atendimento ao objelo da licitagio, exceto quando houver:

9.1.9.1. Alteragio qualitativa do projeto ou de suas especificacoes pela Administragio:
9.1.9.2. Retardamento na expediciio da ordem de cxcecucfio do servigo ou autorizagio de
fornecimento. interrupgio da execugdo do contrato ou diminuigio do ritmo do trabalho. por
ardem e no interesse da Administracio;

9.1.9.3. Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos
pela Lei Federal n.® 14,133, de 2021:

9.1.4. Cumprir as exigéneias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em oulras normas
especilicas, para pessoa com deficiénela, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
0.2. S5do obneacdes do Contratante:

9.2.1. Receber o objelo no prazo e condiches estabelecidas neste cdital ¢ scus anexos:

9.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagies assumidas pelo Contratado, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta:

9.2.3. Verificar minuciosamente, no prazo lixado. a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especificagbes constantes do edital e da proposta. para fins de
aceitacdo e recebimento delimtivo;

9.2.4. Comunicar ao Contratado, por ecscrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verilicadas, fixando prazo para a sua correcio:

9.2.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Contratado, através de
comissiio ou de servidores especialmente designados:

9.2.6. Eletluar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos:

9.2.7. Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e latura
formecida pelo Contratado. no que couber:

9.2.8. Emitir decisio sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas 4 execugiio do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa cxccugdo do contrato:

9.2.9. Ressarcir o contratado. nos casos de extingéio de contrato por culpa exclusiva da
Administracdo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofndo. além de
devolver a garantia. quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execucio do contrato
alé a data de extingdo ¢ pelo custo de eventual desmobilizacdo;

9.2.10. Adotar providéncias necessdrias para a apuracdo das infracdes administrativas, quando
se conslatar irregularidade que configure dano @ Administragio. além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Pilblico competente, para a apuragdo dos ilicitos de sua
competéncia;

9.2.11. Prestar as informacdes ¢ os esclarecimentos que venham a scr solicitados pelo
Contratado.
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9.2.12. Observar e adotar todas as providéncias necessarias para a protecio de dados pessoais
de clientes, parceiros, colaboradores e demais envolvidos na prestacio do servigo, nos termos
da Lei Geral de Protegdo de Dados LGPD:

9.2.13. Coletar o prévio e expresso consentimento dos titulares de dados pessoais. nos termos
da Ler Geral de Prolecio de Dados brasileira. caso o uso destes dados. na execuciio dos
trabalhos, torne-se indispensavel;

9.2.14, Lfetuar o adequado tratamento de dados pessoais, evenlualmente colelados, com base
em legitimo interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento a
Lei Geral de Protecdo de Dados.

10. DO PAGAMENTO

10.1 Liguidagiio

10.1.1. Recebida a Nota I'iscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 15
(quinze) dias tteis para fins de liquidagio, na forma desta secio, prorrogiveis por igual periodo.
10.1.2. Para hins de hguidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, Lais como;

a) o prazo de vahidade;

b} a data da emissio;

¢} 0s dados do contrato e do drgao contratante:

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

¢) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis,

10.1.3. Havendo erro na apresentagio da nota liscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. reiniciando-se o prazo apds a comprovacio da
regularizagdo da situacio, sem Onus ao contratante;

10.1.4. A nota hiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
a0 SICAF ou. na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou 4 documentagiio mencionada no art. 68 da Lein® 14.133, de 2021,
10.1.5. As notas [1scais deverfio ser encaminhadas a municipalidade até as 16 horas do mesmo
dia em que forem emitidas, podendo ser leito, de forma provisoria, através do e-mail Oragdo
deverd realizar consulla ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo
exigidas no edital; b) identilicar possivel rardo que impeca a participaciio em licitacio. no
dmbito do orgdo ou entidade. que implique proibicéo de contratar com o Poder Pliblico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.1.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacio, por escrito, para que, no prazo de 3 (cineo) dias teis, regularize
sug situagio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez., por igual periodo. a critério do contratante,

10.1.8 Nio havendo regularizaciio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgios responsavels pela hiscalizacio da regulandade Nscal quanto &
inadimpléncia do contratado. bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

10.1.9 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrative correspondente. assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.1.10 Havendo a efetiva execugio do objeto, os pagamentos serfio realizados normalmente,

L
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até que sc decida pela rescisdo do contrato. caso o contratado ndo regularize sua siluacgio junto
ao SICAF,

10.1.11. Nenhum pagamento serd cfetuado antes que o documento fiscal original esteja
devidamente arquivado junlo ao setor contabil desta municipalidade.

10.2. Prazo de pagamento

10.2.1. O pagamento de cada fatura devera ser realizado em um prazo ndo superior a 25 (vinle
¢ cinco) dias uteis contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apos comprovadoe o adimplemento
do Contratado em todas as suas obrigacgdces, ja deduzidas as glosas ¢ notas de débitos ¢ mediante
verificagio de Repularidade Fiscal, comprovando a regularidade com os Fiscos Federal.
Estadual e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (ONDT).
observadas as disposicies do Termo de Releréncia,

10.2.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfio atualizados
monelariamente enire o termo linal do prazo de pagamento até a data de sua eletiva realizagio,
mediante aplicacio do indice do INPC de correcdo monctaria.

10.3. Forma de¢ pagamento

10.3.1. O pagamenio serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito cm banco. agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

10.3.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento,

10.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributiria prevista na legislagio
aplicavel.

10.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seriio
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio
vigente.

10.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional. nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerda a retencfio tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aguele regime. No enlanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.3.6. Pagamento em 8x (maio a dezembro) com emissdo de nota fiscal e respectivo relatorio
apresentado pelo SEBRALE a prefeitura conforme execugio dos servigos.

10.3.7. A Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares deve apresentar empenho dos
referidos valores do contrato.

10.4. Antecipa¢io de pagamento
10.4.1 A presente contrataciio nfio permile a antecipagio de pagamento.

11. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE
CONTRATACAO

11.1. As exigéncias de habilitagio juridica e de regularidade fiscal ¢ trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1 I: admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo. cisdo ou
incorporagio do Contratado com outra pessea juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagéo original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato: e

¢) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragio
a continuidade do contrato.

12.2 A alteraciio subjetiva a que se refere o item 2.1 devera ser formalizada via termo aditivo
a0 contrato.
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13. Sl}B(.‘DNTRx\T.&CRD
13.1. E vedada a subcontralaciio de pessoa fisica ou juridica no presente certame.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
14.1. Nio sera exigida garantia de exceugdo cfou fornecimento para o presente certame.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
15.1. Nao scra exigida garantia de execugdo e/ou fornecimento para o presente certame.

16. VIGENCIA:

16.1. O contrato a ser firmado terd vigéneia de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por
meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeilos os requisilos dos artigos
106 ¢ 107 da Lei Federal n.” 14.133/2021.

17. DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO.

17.1 A data-base do reajuste serd vinculada 4 data do orgamento estimado.

17.2 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato serd anual, conforme disposto na Lei
Federal n.® 10.192, de 2001, utilizando-se o indice do INPC-Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, apurado pelo IBGE.

17.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro. o interregno minimo de um ano serd contado a
partir do allimo reajuste.

17.6 Caso o (5) indice (s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto{s) ou dc
qualquer forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s). em substituigio, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagio entdo em vigor.

17.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerfio novo indice
oficial. para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo,

17.8 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.® 14.133. de 2021, Nio serdo admilidos apostilamentos com eleitos financeiros
retroativos & data da sua assinatura

17.9 Para restaurar o equilibro econdmico financeiro face a eventuais aumentos justificados do
objeto ocorridos apos a efetiva contrataciio o contratado devera fazer prova e justificar seu pleilo
perante a administragio municipal.

17.9.1 Os pedidos de reequilibrio econdmico financeiro, deverio ser encaminhados pela
Contratada através de termo formal, devidamente justificado. juntamente com as comprovacoes
fiscais, devidamente protocolado junto & Contratante. para eventual concessdo do mesmo.
17.9.2 O prazo para a apreciacfo ¢ emissio de decisdio do referido pedido dar-se-4, em até 3
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de protocolo.

17.9.3 A Contralada ndo poderda interromper o fornecimento durante o curso do processo
administrativo de analise do pedido de reequilibrio, sendo que quaisquer alteragées de valores
somente poderdo ser aperfeicoadas apds a data de publicagio do Termo Aditivo.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
18.1. As despesas decorrentes da presente contratagiio correrdio 4 conta de recursos especificos
consignados na Lei Orgamentaria Anual deste Municipio.

19. DOS DOCUMENTOS ADICIONAIS PARA CONTRATACAO
19.1 O presente certame ndo prevé apresentagdo documentos efou comprovagoes adicionais para
celebragio de termo de contrato.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS
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20.1 O licitante ¢ o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sancdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 sem prejuizo de eventuais implicagdes
penais nos termos do gque prevé o Capitulo II-B do Titulo X1 do Codigo Penal.

21. DAS NORMAS E REGULAMENTOS LOCAIS

21.1. Os servidores que subscrevem este Termo de Releréncia atestam que obscrvaram
integralmente a regulamentagdo estabelecida pelo Decreto Municipal 16172023 que
aperfeicoaram os disposilivos constanles da Lei Federal 14.133/21 e as orientagdes constantes
da Minuta Padronizada aprovada no dmbito deste Municipio.

22. DOCUMENTACAQO PARA HABILITACAQ

22.1. DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA:

22.1.1. Deverd ser apresentado um dos itens abaixo, conforme o caso de engquadramento do
licitante:

- Cédula de ldentidade, no caso de pessoa fisica; ou,

- Registro comereial, no caso de empresa individual; ou.

- Alo comstitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
cleicdo de seus administradores; ou,

- Inscrigdio do ato constitutivo, no case de sociedades civis, acompanhada dc ato formal de
designacio de diretoria em exercicio: ou

- Decreto de autorizagdo. em s¢ tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
luncionamento no Pais.

22.2. DOCUMENTOS DE HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

22.2.1 Prova de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPI); e,

22.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuinies estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 ohjcto contratual; e,

22.2.3 Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal: ¢.
Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unifo e Certidéo relativa a Contribuicdes Previdencidrias);
Fazenda Estadual; Fazenda Municipal; e

22.2.4 Certidio Negatliva de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n.”
12.440/2011.

Coronel Domingos Soares-PR. 16 de maio de 2025

N

Leandro Milzuel de Oliveira
Diretor do Departgmento de Agricultura
Portaria 37/2025
Gestor do futuro Contrato
Responsavel pela elaboracio do Termo de Referéncia
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TERMO DE COMPROMISSO DE FISCAL TECNICO
Objeto: Contratagiio de empresa especializada na prestagéo de servigos de gestdo [Inanceira.

Considerando nossa designagio como fiscal téenico de contrato no dmbito do processo licitatorio
-

supracitado ahado aos dispositivos constantes do Decreto Municipal 161/23. quanto as atribuigdes
do fiscal técnico de contrato. segundo o art. 16 do dito diploma:

Art, 16 Cabers vo liscal 1€enico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
lesais, ao seu substituto, em especial:

[—prestar apoio técnico @ operacional ao gestor do contrato com informagdes perlinenies
ds suas competéneias;

|l—anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorrénelas relacionadas &
execucio do contrato, com a descricio do que lor necessario para a regularizacio das
faltas ou dos defeitos observados;

Il—emitr notificacdes para a correciio de rotinas ou de qualguer inexalidio ou
irregularidade constatada, com a delinicio de prazo para a corregiio;

[V—informar ao sestor do contalo, em lempo hibil, a siluagio que demandar decisiio ou
adogio de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias ¢ saneadoras, se [or o caso;

V—comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ccorréncias que possam
mviahilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas:

Vi-iiscalizar a execugiio do confrawo para que scjam  cumpridas as  condicoes
estabelecidas, de modo a assegurar 03 melhores resultados para a administragio, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apos o
ateste. que certifica o recebimento provisério, encaminbar ao gestor de contrato para
ratificacao;

Wll-comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagiio tempestiva ou & prorrogagio contratual;

VI participar da atoalizacio do relatério de riscos durante g fase de gestio do contrato,
em conjunio com o lscal administrativo, conforme o disposto no inciso V1 do caput do
art. [3;

[x— auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na elaboracdo do
documento comprobatdrio da avaliagio realizada na fiscalizagio do cumprimento de
abrigacies assumidas pelo contratado, conforme o disposto no incise VI do caput do art.
Bhig

¥ realizar o recebimento provisorio do ohjeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéneias de cardler enico.

Manifestamos nossa ciéneia ¢ exaramos nosso aceite quanto ao encargo destacado para os atos de
fiscalizacdo em relagdo ao objelo que serd. eventualmente, pactuado pela administragio, em
cumprimento ao §17 do art. 13 do Decreto 161/23, tendo sido considerado a compatibilidade com
as atribuigdes do cargo, a complexidade da liscalizacio, o quantitativo de contratos por agente
publico e a capacidade para o desempenho das atividades.

Coronel Domingos Soares-PR. 16 de maio de 2023

f
7 ntonio Mezomo
Matricula 3371
Fiscal do futuro Contrato
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TERMO DE COMPROMISSO DE GESTOR
Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos de gestiio financeira,

Considerando nossa designaciio como gestor de contrato no dmbito do processo licitatorio
supracitado ahiado aos dispositivos constantes do Decreto Municipal 161723, quanto as atribuicdes
da fungéo, segundo o art. 15 do dito diploma:

Are 13 Caberd ao gestor do contrato €, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais,
an seu subslitulo, em especial:

I-coordenar as atividades relacionadas 4 Nsculizacio Weenica, administrativa ¢ selorial, de
que tratam os incisos 10 10 e [V do § 79 do art. 13;

l—acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato referentes is ocorréncias
relacionadas A execuciio do conlralo ¢ as medidas adotadas, e informar 4 avtoridade
superior gguelas gque ullrapassarem a sua competéncia;

[l-acompanhar a manutengio das condigdes de habilitagdo do contratado, pars lins de
empenho de despesa ¢ de pagamento, registrando em relatério os problemas que obstem
o fluxo normal da liguidagio ¢ do pagamento da despesa;

IV-coordenar a roting de acompanhamento e de fiscalizacio do contrato, cujo historico
de gerenciamento deverd conter lodos os registros formais da execugio. a exemplo da |
ordem de service, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorTogacoes |
conlratuais, ¢ claborar relatdrio com vistas a verificacio da necessidade de adequagdes |
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio;

V—goordenar os atos preparatérios 4 instrecio processual e an envio da documentagd
pertinents ao setor de contratos pary a formalizagio dos procedimentos previstos no inciso
[dod T doart. 13;

Vi-elaborar o relatério final de que trata a alinea *d” do inciso V1 do § 3% do arl. 174 da
Lein® 14133, de 2021, com as inlormacdes obtidas durante a execucdio do contrato. com
apoio dos [scais Weenico, administrativo e setorial;

W1l-coordenar a atnalizacio continua do relatério de riscos durante a gestio do contrato,
com apoio dos fiscais téenico, administrativo e setorial:

Will—emitic documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico,
adminisirativo ¢ sclorial quanto ao cumprimento de obrigactes assumidas pelo
cantratado, com mencio ao seu desempenho na execugdio contratual, baseado em
indicadores obietivamente definidos e aferidos, ¢ ds eventuais penalidades aplicadas, a
constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposta em
'I'Eg.ll.]]ﬂﬂ'lﬂﬂl'ﬂl_

I3 realizar o recebimento definitive do objeto do contrato, mediante termao detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, quando nio for designada comissio
de recebimento: e

X-tomar  providéncias para  a  formalizacic  de  processo  administrativoe  de
responsabilizacdo para fins de aplicacio de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 138 da Lei n® 14,0133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente
pard lal, conforme o caso.

Manifestamos nossa ciéncia ¢ exaramos nosso aceile quanto ao encargo destacado para os atos de
oestdo de pacto em relagdo ao objeto que serd, eventualmente, pactuado pela administragéo, cm
cumprimento ao §1° do art, 13 do Deereto 161/23, tendo sido considerado a compatibilidade com
as atribuicdes do cargo, a complexidade da fiscalizagfio. o quantitativo de contratos por agente
piblico ¢ a capacidade para o desempenho das atividades.

Leandro M veira
Diretor do Departamento d¢ Agricultura
Portaria 37/2025
Gestor do futuro Contrato |
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PROPOSTA DE TRABALHO

Programa de Desenvolvimento da Agricultura Familiar de Coronel Domingos Soares
2025

A Excelentissima Senhora,
Maria Antonieta
Prefeita de Coronel Domingos Soares|PR

Prezada Senhora Prefeita,

E com grande satisfag@o que o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE/PR) apresenta esta Proposta Tecnica, elaborada com o objetivo de fomentar o
desenvolvimento socioecondmico do municipio de Coronel Domingos Soares.

Reconhecido nacionalmente como uma instituigdo comprometida com a promogao do
empreendedorismo e da inovag&o, o SEBRAE desempenha um papel estratégico no apoio
as gestdes publicas municipais, proporcionando solugbes que impulsicnam ©
crescimento regional e geram impacto positivo para a comu nidade.

0 SEBRAE/PR conta com uma equipe multidisciplinar altamente qualificada, que utiliza
metodologias consagradas e praticas inovadoras para atender 4s demandas especificas
de cada municipio. Nesta proposta, delineamos ag0es que visam o fortalecimento da
aconomia local, reafirmando nosso compromisso com o desenvolvimento sustentdvel e

inclusivo de Coranel Domingos soares.
Segue proposta de consultoria técnica especializada para produtores familiares.

FOCO ESTRATEGICO - Apoio técnico aos produtores familiares de Coronal Domingos
Spares com o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a fualidade e agregar
valor, gerando reconhecimento técnico e de mercado a0s produtos, processos e gestao

dos produtores.

]\‘ e Fh}a'n;,\,ian{\ A Plaras do.
Aaria Antonieta de
Aragjo Almeida

Prefeita Municipal
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SEBRAE/PR
Servico de Apolo-as S

Micro & Feq_uenus Empre:n's.
_._Furnnﬂ ,

ACOES-2024
PLANC DE TRABALHO
Abril a dezembro

CARGA
HORARIA
TOTAL (h)

VALOR
TOTAL (R$)

1. Apoio na Gestdo Financeira da Cooperativa

Saréd realizado acompanhamento gerencial menssl pera apoio a organizagio de
uma roting financeira seuddvel & que traga resultadaos claros sobre a saude
financaira da cooperativa, Orientacdes semanais para alimentagio do sistema
di gestan; Reunido mensal da Diretoria para anslise gergncialdedinformagios
hasicas de gestio financeira: Contas a Pagar, Contas 8 Receber, FlUKo do Caixa
a DRE (20h/meés — 3 mases)

&0

9.000,00

2. Consultoria técnica para 10 produtores com acompanhamento
técnico individual/por propriedade de todas as fases da produgéo e
extragao dos produtos oriundos da Apiculturae Meliponicultura em
Tripé da Alta Produtividade - técnicas de manejo, genética e
nutrigao das colmeias (270h); Curso PAS Il - Implantagio das Boas
Praticas de Fabricagdo na Unidade de Extragdo de Mel (UEM) (24h);
Mobilizagdo para participagdo no APIGUASSU em Capanema (08h);
Dias de Campo de Multiplicagdo de Enxames, Manejo para Fropolis,
Elaboracao do Bife Proteico (24h); Monitoramento das reunides da
Associacdo, apoio a projetos e agdes, relatdrios em geral (20h).
Para obler sucesso na atividade da apicullurg, o produtor precisa conhecer na
pratica as técnicas do Tripd da Alta Produtividade, que consiste no 1. Manejo
adequado das colmeias, onde o apicultor aprends 2 dominar as técnicas de
utilizagdo de fumaga, troca de favos velhos no parindo e momento adeguados,
aprende a trabalhar ndo somente com o mel, mas 4 produgao de Cara e
Propalis, agregando valor na atividade, formagéo de pasto apicola para obter
um periodo maior de floradas, adequagho da casa do mal com estrutura 2
enuipamentos adequados, 2, Alimentacdo Continuada, nesta item do tripé os
apicultores se tormam conhecedores o todss as castas e fases de vida das
abelnas, da importdncia gue elss tem para polinizagdo & cOom esia
conhecimento podem extrair a0 maximo o potencial gue a colmeia pode
oferecer, tanto em termos de polinizacdo quento para produglo, com
alimentacio energética e proteics os spicultores entecipam o crescimanto dos
enxames antes da primsira florada, podende sproveitar toda producao de
néctar tornecida pelas plantas em seu favor, aumentando & produgio & 8
produtividade por colmeia durante a salra; 3, Melharamento Genético, naste
itern 05 apicultores aprendem a emparelhar e padronizar oS erxames, &3
diversas formas de troces de rainha, gue pode ser de forma natural oU por
aquisigio externs, divisio de enxames de forma naturgl, mandala ou por
insprgao de rainhas compradas de fornscsdores externcs. Esto itrem & de
extrama impart&ncia para o apicultar, pois quandn crig 8 regularidads da Lroca
de rainhas nas colmaias ele mantém uma produtividads elevada obtendo
sucesso na produgdo apicola.

348h

41.520,00

~ TOTAL

50.520,00

Contrapartida do Sebrae/PR = R$20.760,00

Contrapartida da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares= R$29.760,00

FORMA DE PAGAMENTC - Pagamento em até 8x (maio a dezembro) com emissao de

nota fiscal e
execucdo dos servigos.
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Servico de Apoio as i Comseeive

A Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares deve apresentar empenho dos q 2

referidos valores do contrato.
Atenciosamente,

Alyne Chicocki
Consultora de Negocios — Sebrae/PR, Regional Sul

Landring
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ESTATUTO SOCIAL DD SEBRAE/PR

TITULD |
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE
CAPITULO |
DA DENOMINACAOD, Euusmmciq, SEDE, FORO E DURACAD

Art. 12, O Servico de Apoio &s Micro e Paquenas Empresas do Estado do Parand é uma entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo social autdnomo, regulada por este Estatuto, doravante

designada simplificadamente como SEBRAE/PR. _
Art. 29, O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

Art. 28, O prazo de duracio do SEBRAE/PR € indeterminado.
CAPITULO i
DA ATUACAD, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAD AC SISTEMA SEBRAE.

Art, 4%, A atuacHo do SEBRAE/PR limita-se ao territdrio do Estado do Parana.

Art. 52, O SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuacio, tem por objetive fomentar ¢ desenvolvimento
sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das microempresas e das empresas de pegueno
porte industriais, comerciais, agricolas e de servios, notadamente nos campos da economis, administracio,
financas e legislagdo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizacio e fortalecimento do mercado
secunddric de titulos de capitalizagdo daguelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambients; da

capacitagdo gerencial ¢ da assisténcia social, mediantz a execucdo de aches condizentes:

. com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recursos, atos, resolucSes, programas e projetos
aprovados pelo Conselho Deliberative Macional do Servico Brasileire de Apoio s Micro & Peguenas
Empresas, 6rgio e entidade esses doravante designados simplificadamente como“COM e SEBRAE,

respectivamente;
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. com as resgolugbes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; &

. coma legislacdo pertinente, aplicdvel o Sistema SEBRAE.

§ 12 - O SEBRAE/PR podera sventualmentz promover a venda de produtos e a prestagdo de servigos
intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde gue o5 resultados auferidos sejam aplicados na manutencio

das atividades previstas neste Estatuto.
§ 22 - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por ums unidade nacional
coordenadora - © SEBRAE - e por unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da

i

Federacio e no Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do SEBRAE,

& 3% - A vinculacEo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da homologacdo deste Estatuto pelo CDN.

Art. 62. Relativamente 2 seus objetivos institucionais, forma e meios de stuacio, estruturs basica de gestio,
composicdo e competéncias dos orgios que integram sua estrutura basica, eleico, reeleicdo ou destituicdo dos
dirigentes, caracieristicas dos mandatos, ndo remuneracio dos membrns.dﬂs argios coleglados, atendimento
de quérum minimo para determinadas deliberacBes, observincia de disposicbes aprovadas pelo CDN sobre
politicas, diretrizes e pricridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, financas, contabilidade,
pra:stagao de contas, licitacdo, pessoal e o processo eleitoral, o SEBRAE/PR cbriga-se a cumprir os principios

sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.
Art. 72, O SEBRAE/PR submete-s2 aa poder de correigio do CON.
TiTULO 1l
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO
‘DOS ASSOCIADOS
Art. 82, O SEBRAE/PR tem como associados:
a2 Agéncia de Fomentao do Parang;
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Wi

VIL

VIl

Kl

M.

AL

o Banco do Brasil 5/A.; . ) b

a Caixz Econdmica Federal;

a Federaclo das Empresas de Transporte de Cargas do Estado do Parans - FETRANSPAR:

& Federagdo da Agricultura do Estado do Parans - FAEP;

a federagﬁu das Associaghes Comerciais € Empresariais do Parand - FACIAR:

3 fedem;ﬁu do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parand - FECOMERCIO:

a Federac8o das AssociacBes de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand - FAMPERAR:
a Federacdo das Inddstrias do Estado do Parané - FIEP;

o Servico Brasileiro de Apaio &5 Micro e Paguenas Empresas - SEBRAE;

& Secretaria de Estado da Indistria, Comércio & Servicos - SEIC:

o Sindicato & Organizacio das Cooperativas do Estado do Parana - OCEPAR; &

a Universidade Federal do Parand - UFPR.

Art. 99, Os associados:

ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pelo SEBRAE/PR;

ndo sdo obrigados a contribuir com prestactes periddicas para o custeio de suas atividades, nem s30 titulares

de gquota ou frag8o ideal de seu patriménio;

tém o dever de observar este Estatuto e os regfmentns internos do SEBRAE/PR.

Homulogada pelo CDN em Job-s ] 20,058
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TiTULo

CAPITULD |

DA ESTRUTURA BASICA

0

Art. 10, A estrutura basica do SEBRAE/PR & composta pelos seguintes érgdos:

l.-  Conselho Deliberativo-Estadual, doravante designado simplificadamente por sua sigla CDE;

Il. Consetho Fiscal;

l. Diretoria Executiva.

caprfriwo

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11. O CDE € o Orgdo colegiado de direc8o superior, que detém o poder origindrio e soberano no dmbita do

SEBRAE/PR.

Art, 12, O CDE € composto por 13 (treze) consetheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes

civilmente, representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR, mencionadas no art. 82 deste

Estatuto.

§ 12 - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos associados, 8 quem representario

no CDE, e cumprirdo mandato de 4 (quatro) anos, sem remuneracio, permitida @ reconducdo, ressalvado o

disposto no pare’rgrafé:— 42 deste artigo,

§ 22 - Os suplentes substituirSio os conselheiros titulares em suas auséncias e impedimentos tempararios.

§ 32 - Os conselthelros titulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente suas atribuicBes, ndo thes sendo

permitido se fazer representar gor procuradores ou prepostos.

Homlogado elo CON ems 01023
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a-participacdo no COE do titular e de seu respectivo suplente,

§ 5% - Na hipotese prevista no pardgrafo anterior, se o consetheire destituido exercer cumulztivamente 2
presidéncia do CDE, far-se-a eleicio extraordindria para imediato preenchimento do cargo, em reunido
convocada especialmente para esse fim, para complementagio do mandato, observado ¢ praze previsto no

paragrafo 22 do art. 13 desie Estatuto.

§ 62 - O Presidente do CDE, enguanto detiver a condicdo de conselheiro titular representante do associado que

o indicou, terd um mandato de 4 (quatro) anos consecutivos, sem remuneracdo, vedada a reconducio.

§ 72 - Havendo vacincia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimenteo definitive de seu respectivo tituiar,
reconhecidos pelo érgdo, far-se-a eleicBo extraordindria para preenchimento do cargo, em reunifo convocada
especialmente para esse fim, para complementacdo do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 22

do art, 13 deste Estatuto.

§ 8% - Nas hipdteses previstss nos pardgrafos 52 e 72 deste artigo, enquanto ndo for realizada a eleicio
extraordindria e empossado o elefto, o Vice-Presidente assumird interinamente a presidéncia. N3o havendo
Vice-Presidente, a presidéncia serd temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de

empate, pelo de maior idade.

Art. 13, Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuices previstas neste Estatuto e nos Regimentos Internos

do SEBRAE/PR:

.~ eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no minimo, 7 {sete) conselheiros, o seu

Presidente, em reunido especialmente convocada para esse fim;

ll. eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 {sete) conseiheiros, o Diretor Superintendente, os demais
Diretores do SEBRAE/PR e 0s membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido

especialmente convocada para esse fimy

. destituir ad nutum ou em decorréncia da representacdo de gue trata o pardgrafo 72 deste artigo, com o
voto concorde de, ne minimo, 2 {nove) conselheiros, em reunido especialmente convocada para esse fim,”
o Diretor Superintendente, qualguer dos demais Diretores ou qualguer dos membros do Cunse_ilf;n':: Fiscal,

titular ou suplente; L g g gy o e

CiO GISTIBUIDOR
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Wi

LA TR

VI,

xn.

X1

AW,

_ i
aprovar a discriminacio das dreas de gtuacio setorial dos membros da Diretoria Exscutiva, salvo se esta

matéria ja estiver contida no Regimento interno do SEBRAE/PR;

fixar a remuneracdo-dos membros da Diretoria Executiva, que levard em conta a realidade regional e que

nio poderd exceder 4 paga pelo SEBRAE;

elaborar e aprovar o Regimento in.terna do priprio COE;
aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
aprnuar.l:! Regimento Interno do SEBRAE/PR;

decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de. recursos, em conscndncia com as

deliberactes do CDON para o Sistema SEBRAE;

. _ aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteracBes que se fizerem necassarias, a serem

encaminhados ao CDN para que este, apds consolidacdo & insercdo de tais pecas nas propostas de Plano
Plurianual e de Orcamenteo Anual do Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direclonamento Estratégico e as

Diretrizes Orgamentérias para Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos pelo CON;

aprovar as prestacfes de contas do SEBRAE/PR, que deverdo estar instruidas, no minimo, com os elementos
previstos no paragrafo Gnico do art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de empresa

independente de auditoria;

designar os representantes do SEBRAE/PR em orgdos colegiados de instituigﬁea nacionais, cbservada a

competéncia de que trata o art. 21, inciso V1, deste Estatuto;

estabelecer, mediante resolucSo especifica, regras sobre o processo de eleic8o de seu Presidente, do
Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos

suplentes, observadas as narmas gue a respeito.o CDN tiver baixado;

aprovar a celebracio de acordos, coniratos ou convénios, & seus respectivos aditives, com entidades
internacionais ou estrangeiras, podendo tal competéncia ser delegada 3 Diretoria Executivs, por meio de

Resolucdc especifica, que-delimite os valores de alcada para cada competéncis;
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Lol
XV, aprovar viagens ao exterior de representacio, servico ou estudo de conselheiros do proprio CRE, membros

da Diretoria Executiva, de Consetho Fiscal & convidados, assim como estabelecer normas a respeito dessas -

viagens, aplicavels inclusive aos empregados e consultores externos do SEBRAE/PR;

XV aprovar o Sistema de Gest3o de Pessoas, compreendendo G.ﬂuadrn de Pessoal, ¢ Plano de Cargos e Saldrios,
os critérios de avaliacdo de desempenho e oz beneficios do SEBRAE/PR, bem como aprovar os

reajustamentos salariais;
*Vll. aprovar as propostas de alienacdo ou de oneracdo de bens imoveis;
KV, decidir sobre a aceitacdo de doacdo com encargos;

XIX. decidir sobre a extingdo da entidade e destinagio de seus bens, com o voto concarde de, no minimo, 11

(enze) conselheiros, em reunido cenvocada especialmente para esse fim;

¥X. decidir sobre os pedidos de afastamento temporério dos membros da Diretoria Executiva, dispondo a
respeito da concessso, ou n3o, de remuneracdo, gquando se tratar de casos de suspensdo do contrato de

trabalho;

#X1. fiscalizar a execucdo das agBes, projetos, programas e convénios, 3 cargo da Diretoria Executiva, propondo
o3 ajustamentos necessarios ao atendimente dos objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/PR & das

resolucies do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE;

XXl deliberar sobre a slieragdo do presente Estatuto, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove)

conselheiros, em reunido convocada especiaimente pars esse fim;

XXHI.  apresentar ao CDN proposicties fundamentadas, relacionadas com a integridade, eficdcia e ampliagio

das agbes do Sistema SEBRAE;

¥RV, interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos, com o voto concorde de, no minimo, @

{nove) conselheiros.

§ 19 - O CDE reunir-se-a mensalmente, em cardter ordindrio, e extraordinariamente, sempre gque nECESS:.'rIU, pur

iniciativa de seu Presidente ou de 3 {trés) conselheiros. e
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§ 22 - As convocacdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou meib eletrénico, desde que seja possivel
confirmar a recepclo do instrumento de convocacao corm antecedencla minima de 7 (sete) dias, sendo que, nos
casos de eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo sera

de, no minimo, 15 {quinze) dias,
" §3% - As reunides do CDE serfio realizadas com a presenca de, no minimo, 7 |sete) conselheiros,

5 4% - As deliberagBes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos conselheiros presentes, salvo guando este

Estatuto exigir quorum gualificado.

§ 52- 0 Presidente elefto do CDE, alem do voto normal, terd, no caso de empate nas deliberagdes, voto de qualidade,

saivo naquelas em gue este Estatuto exigir quérum qualificado,

§ 62 - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelscidos neste Estatuto, o CDE devera exigir que os
candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Canselho Fiscal comprovem previamente sus experidncia
téenica e idoneidade moral, mediante a apresentacdo das informacBes, certiddes e/ou documentos gue

especificar.

§ 72 - Tendo ciéncia da prética de stos de improbidade administrativa ou de rﬁalfersat;ﬁa de recursos da
entidade; ou de incapacidade civil; au de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagio as
deliberagSes expressas do CDE ou de condenacdo a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso @
cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacio, corrupcio ativa ou passiva, CONCUS3IE0 OU peculato:
ou contra & economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relages de consumo, a fé pdblica ou 2 propriedade, enguanto perdurarem os efeitos da tondenacio,
relativamente aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ac seu Presidente a convocacdo de reunido, nos termos do inciso 1l
deste artigo, para apreciacdo da procedéncia da representacio e, se for o caso, para destituicBo do responsdvel ou

responsaveis.

§ 82 - As deliberacBes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu Presidente, ou qualquer conselheirp, solicitar
prévia manifestacdo, escrita ou oral, da Diretorla Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de d6rzSos de

assessoramento ou de consultores externos do drgdo 2 respeito da r_natéria em discussdo.

& 92 - O CDE n3o pnderé apreciar prupustas a ele submetidas se as mesmas nfo contiverem os glementos

N e T,

necessarms a deliberac2o, inclusive, se foro ca;o - .E?.leatlua q::wursps Envoiundos
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§ 10 - Nas hipdteses previstas no pardgrafo 7% deste artigo, assegurar-se-d o u:llreato de defesa perante ¢ préprio

CDE, em instancia Gnica, mediante procedimento proprio, disciplinado pelo drgdo, adotando-sa como paradigma

o que dispuser o Regimento interno do'CON,

§ 11 - No caso de extingio do SEBRAE/PR, os seus bens serfo destinados a entidade sem fins econdmicos ou
lucrativas, que se dedique a atividades semelhantes e que atenda s condicdes legais para 2ozo de imunidade
tributdria ou, na falta desta, & Unizo.

§ 12 - As licitacBes promovidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/PR reger-se-3o pelo Regulamento de

Licttacbes e de Contratos do Sisterma SEBRAE, aprovado pelo CON,.

rl

§ 13 - A Auditoria Interna do SEBRAE/PR reportar-se-& funcional e administrativamente ao Presidente do CDE,
ou a quem este delegar, sendo de competéncia exclusiva do Conselho Deiiberatil'm Est_aduaf 2 aprovacio do

Flano Anual e o orcamento da Auditoria Interna.

§ 14 - As deliberagbes do CDE ter8a natureza assemblear, ser3o registradas em ata, podendo esta ser lavrada
sob a forma de sumdrio dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricio
das deliberacBes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

arquivados na Secretaria do CDE.
& 15 - O CDE dispors de assessoria ou consultoria especializada, que prestars assisténciz ao Presidente e demais
conselheiros no exame de questdes juridicas, contdbeis, administrativas, financeiras ou scondmicas sobre as
guais o org3o deva se manifestar,

§ 16 - As deliberages do CDE poderdo ser objeto de Resolucdo, subscrita por seu Presidente.

CAPITULD Il

DO CONSELHO FISCAL

Art. 14. O Conselho Fiscal € o drgdo de assessoramento do CDE para assuntos de gestdo contdbil, patrimanial e

financeira.

§ 12 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (irés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pelo CDE-'dent}e
pessoas fisicas capazes civilmente, residentes no Pals, atendidas as exigéncias estabelecidas no paragrafcr 6% do
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artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativey

ou empregaticio, para o exercicio de um mandato de 4 {quatro) anos consecutivos, sem remuneracio, permitida

a reconducio.

§ 22 Os membros do Consetho Fiscal s5o demissiveis od nutum ou em face de representacio, na forma prevista

i invciso 11l do art. 13 deste Estatuto.

& 32 - N3o pode participar do Conselho Fiscai:

Art.

fEE.

WL

§12-

empregado do SEBRAE/PR;

pessod gue tenha ass&ntnl em outros colegiados do SEBRAE/PR;

pessoa que sgja indicada pels entidade associada que detenha a presidéncia do CDE;

pessoa gue seja chnjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR até o terceiro grau,

15. Compete ao Conselho Fiscal: =

eleger o seu Presidente;

elaborar pmpcsta de sed Regimento Interno e subi-'neté—la ao CDE;

examinare emitir parecer sobre as dem_mnstra:;ﬁﬁs financeiras e prestacfes de contas anuais do SEBRAE/ PF{;.
emitir parleceres sobre balancetes de verificacdo ou realizar exames especificos, sempre que o CDE solicitar;
emitir parecer, quam‘].a solicitado pelo CDE, sobre a alienacfo ou oneragdo de bens imoveis;

acompanhar a implementagdo, se for o caso, de medidas relacionadas com as recomendacfes da empresa de

auditoria independente gque presta servigos ag Sistema SEBRAE e de drgdos de controle externo.

O Conselho Fiscal reunir-se-2 ordinariamente 4 (quatro) vezes ac ano e, em carater extraordindrio, semp‘re

que for cunvacado pelo Presidente do CDE ou pelo colegiado.
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§ 22 0 Conselho Fiscal serd subsidiada:

il

pelss dreas de contabilidade e de suditoria do SEBRAE/PR no acompanhamento de guestdes inerentes 50 controle

axtarmao;
pela empresa de auditoria iﬁdependente gue presta servicos ao Sistema SEBRAE,

CAPITULD IV

GA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16. A Diretoria Executiva, drgdo colegiado de natureza executiva, é responsével pela gestdo administrativa

e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17. Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicBes cometidas por este Estatuto:

.

Wl

cumprir & fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as regras estabelecidas nas Diretrizes para
Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas; diretrizes
e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, assim como as resolugdes do CDN e dz Diretoria Executiva

do SEBRAE, estas ditimas no que sejam aplicﬁ}reis 35 acbes do SEBRAE/PR;

promover a articulacdo interinstitucional e definir padrBes para as acfes de atendimento a3 mitroempresas

e empresas de pequeno porte;
elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR 2 submeté-lo aprovacdo do CDE:;

expedir e cumprir as respectivas normas internas de funcionamento e operagio, consoante o disposto neste

Estatuto e no que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

elaborar e submeter & aprovac@o do CDE propostas de Plano Plurianual e de Orcamento Anual, & respectivas

aiteracOes;

elaborar e submeter & aprovagio do CDE, relativamente aos instrumentos de acdo administrativa ref&r_idﬂs !

no inciso | deste artige, os relatérios de acompanhamento e avaliacio semesirais; -
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Art. 18. A Diretoria Executivae do SEBRAE/PR sera composta por 1 (um) Diretor Superintendente e por 2 (dois)
Diretores, eleitos pele CDE para um mandato de 4 (quatro) anos consecutivos, demissivels od nutum ou em face

de representacao, de acordo com o inciso I do art. 13 deste Estatuto, conforme o caso, permitids g reconducso.

§ 12 - Ocorrendo vacdncia em qualguer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE escolhera o substituto, que

executar o Orcamento do SEBRAE/PR:

diretores ou convidados;

matéria ao CDE;

completara o mandato,

§ 22 - Nos casos de afastamento. tempordrio, os membros da Diretoria Executiva substituir-se-8c entre si,

devendo ser informado a respelto o Presidente do CDE, gquando se tratar da substituicdo do Diretor

Superintendente.

Art. 19. O Regimento Interno do SEBRAE/PR definird as areas sujeitas & coordenacio e supervisdo do Diretor

Superintendente e dos demais Diretores.
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aprovar os planos de trabalho e creamentos das dreas de supervisBo de cada uma das diretorias:

buscar a captagao de recursos de fontes niic previstas expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as

acdes do SEBRAE/PR;
submeter & aprovacio do CDE a realizacdo de viagens ao exterior de servico, estudo ou representacio, de

elsborar proposta do Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro de Pessoal, o Flano de

Cargos e Saldrios, os critérios de avaliagio e desempenho & os beneficios do SEBRAE/PR, submeatendo a

manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia do CDE;
comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRAE/PR;

executar atribuigbes conexas e correlatas gue lhe forem confiadas pelo CDE.
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Art. 20. A Diretoria Executiva reunirse-3 ordinariamente duas vezes por més e, em cardter extraordinario,

sempre que convocada pelo Diretor-Superintendente.

§ 12 - As decisDes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

§ 22 - Excepcionalmente, as reunifies poderio se realizar com a presenga de apenas dois membros da Diretoria

Executiva, sendo um deles o Diretor Superintendents, ou guem o estiver substituindo temporariamente,

hipstese em que a5 decisbes serfo tomadas por unanimidade.

§ 32 - As decisBes da Diretoria Executiva serfio registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de
sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricio des decisSes

tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CARITULD V

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAOD |

DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 21. Compete ao Presidente do CDE:

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes do CDE, baixande os stos e resolucdes

pertinentes;

Il.  convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos trabaihos do argdo;
. representar o CDE perante a administracio piblica e a sociedade civil;

V. receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e de outros érgios

os documentos e propostas passiveis de serem submetidos 3 apreciacio do CDE;

V. desigrar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente Eia:: colegiado,

que, em seus impedimentos tempordrios e auséncias, exercers, de pleno direito, suas E-tribl_.l_iv;ﬁés,

ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o pardgrafo 52 do art. 13; 3
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VI,

Vil

Wit

1.

KL

acompanhar, fiscalizar e orientar as a¢bes a cargo da Diretoria Executiva, exigindo o cumprimento das

deliberactes do COE;

convocar o5 membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados ou assessores do SEBRAE/PR,
consultores ou convidados a participar das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar
contas, esclarecer questdes, oferecer subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugesides,

projetos ou pareceras;

indicar ac CDE, dentre os dirigentes, servidares ou conselheiros, os representantes do SEBRAE/PR nos

orgdos colegiados de instituicdes nacionais, observado o disposto no inciso Xii do art. 13 deste Fstatute:;

autorizar a admiss8o de pessoal, respeltado o que dispuser o Quadro de Pessoal e o Plans da Cargos e

Salarios aprovadas pelo CDE:

designar a Secretaria das reunibes do CDE, dentre os empregados lotados na presidéncia desse colegiadao,

e prover as funcéies de confianga da estrutura de seu gabinete;
decidir, od referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia, sobre:
alteracBes do Orcamenta Anual do SEBRAE/PR:

celebracdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos aditivas com entidades internacionais ou

estrangeiras;

pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Executiva, e sobre a concessdo, ou nao, de

remuneracdo quando se tratar de suspensdo do contrato de trabalho;

viagens ao exterior de representacdo, servico ou estudo de conselheiros do CDE, membros da Diretoria

Executiva e do Conselhn Fiscal do SEBRAE/PR;

quaisquer outras situagdes emergenciais que recomendem decisdo cautelar, desde que se trate de matéria
relevante, relacionada com 3 integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar dano

irreparavel ou de dificil reparagao.
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§12- As decisfes do Presidente do CDE previstas no inciso X1 deste artigo serdo obrigatoriamente submetidas 2

hemologacio do CDE na primeira reunido subsequente as mesmas.

§ 22 - Caso as decisfies mEncmnadas no paragrafo anterior se;am ramgadas ou alteradas pelo CDE, o que

somente poderd ocorrer mEdIEntE o voto concorde de, no minimo, 7 !sete]n conselheires, caberd ao colegiado

regular as relagBes juridicas delas decorrentes.

SECAD I

BO DIRETOR SUPERINTENDENTE

Art. 22. Compete ao Diretor Superintendente:

.

VL

Vil

VI

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do
CDE, as decisdes de seus Presidentes, além das resoluces e decisBes do CDN, as resaiugbes do CDE, da
Diretoria Executiva do SEBRAE e do priprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

convocar e presidir as reunibes da Diretaria Executiva;

baixar os atos e resolucBes aprovados pela Diretoria Executiva;

coordenar as a¢Bes operacionais desenvolvidas nas dreas de atuacdo setorial dos demais Diretores:

decidir sobre a demissiio e demais atos de movimentacdo de pessoal, bem como processar a admiss3o,

neste caso observados o art. 13, inciso XVI, & o art. 21, incise 1X, deste Estatuto:

prover as funcdes de confianca previstas na estrutura operacional do SEBRAE/PR, abservade o disposto nos

incisos IX e X do art. 21 deste Estatuto;

supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a elaboracio das propostas que devam

ser submetidas ao CDE, em especial as previstas nos incisos VI, X, XI, XVl & XVI| do art. 13 deste Estatuto;

representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, ressalvados os casos em gue o-—

Estatuio exija a assinatura de outro Diretor;
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a3sinar, em conjunto com owutro Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques, titulos de orédito e
quaisquer instrumentos que importem na realizac3o de despesa, na captacio de receita, na prestacio de

garantia ou na compra, alienagdo ou oneraclo de bens e direitos.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, com base em decisﬁo colegiada da Diretoria Executiva, o Dirstor

Eupermtendente poderd delegar suas atribuicSes a outros Diretores ou a ocupantes de funcbes de confianca,

sem prejuizo de sua responsabilidade.

SECAD I

DOS DIRETORES

Art. 23. Compete aos Diretores:

1.

WL

Vil

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do
COE, as decis@ies de seus Presidentes, além das resolucdes e decisbes do CDN, as resolucBes do CDE, da

Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

pariicipar das reunifes da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor Superintendsnte que as

convogue;

planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agbes das unidades funcionais sob sua

suparvisdo;

indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercer3o as fungdes de confiangs das unidades

funcionais sob sua supervisdo;

submeter 3 apreciac3o da Diretoria Executiva o seu plano anual de trabalho e correspondente arcamento,

bem como suas eventuais alteracdes:

apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento semestral das unidades funcionais soh

sua supervisdo;

acompanhar a execugdo fisico-financeira do Orgamento Anual do SEBRAE/PR:
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VIl assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios, contratos, ajustes, cheques, titulos de

crédito & demais instrumentos que importem na realizacdo de despesa, na captacdo de raceitas, na
prestacdo de garantias ou na compra, alienacBo ou oneracio de bens e direitos;

substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou impedimento tempardrio, ohservado o
disposto no art. 18, pardgrafo 22, deste Estatuto.

Pardgrafo Unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria Executiva, o Diretor poderad

delegar suas atribuicdes a ocupantes de funcies de confianga, sem prejuizo de sua responsabilidade.
TiTULG IV

Do PATRIMEINID, REMDIMENTOS E REGIME FINANCEIRO
CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 24. Constituem patrimé&nio do SEBRAE/PR, além dos bens e direitos e eventuaimente pertencentes ao

extinto CEAG, os bens doados & entidade ou por ela adquiridos .por for¢a de suas atividades, bem como os
resultados econdmico-financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 25. O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, inclusive em relagdo a seus
associados.

Art. 26. Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-3o exclusivamente 3 consecucdo de seus objetivos,

admitida a utilizacio de uns e outros para obtenc3o de rendimentos, gue serfo obrigatoriamente aplicados nas
atividades e finalidades previstas neste Estatuto.

CAPITULO N

DOS RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 27, Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:
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| os valores que Ihe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadaco do adicional as a['iqucstaE das

contribuicbes sociais relativas 3s entidades de que trata o art, 12 do Decreto-lei n2 2.318, de 30 de

dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 82, § 32, da Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990, e

altersches posteriores, e em outras fontes de receita;

Il as subvenctes e auxilios financeiros;

. o produto da prestacio dos seus servicos € da venda de produtos;

V. o produto da aplicacBo dos seus bens patrimoniais e financeiros;

V. as doacBes recebidas; e;

VI outras rendas de origens diversas.

Art. 28. Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza, independentemente da fonte, serfo aplicados
integraimente na manutencio de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicio de qualquer parcels de seu

patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, su perdvits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 28, © exercicio financeiro coincidird com o ano civil,

Art. 30. As propostas de Or¢amento Anusl e de Plano Plurianual deverdo ser apresentadas pela Diretoria

Executiva ao CDE, dentre do prazo fixado pelo COM nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano Plurianual & do

Orcamento Anual.

Art. 31. A prestaco de contas anual, elaborada pela Diretoria Executiva, sera encaminhada ao CDE, para

apreciagdo, até o dltimo dia Gtil de feversiro de cada ano, a::-:::mpa'nhada de pareceres do Conselho Fiscal e da

empresa de auditoria independente que presta servigos ao Sistema SEBRAE.

Pardgrafo Unico - A prestacdo de contas prevista no caput devers conter:

I. relatdrio de gestdo estratégica;

lI. relatdrio de gestdo administrativa;
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., balanco patrimaonial;

. demonstracdo do resultado do exercicio;

Y. demonstrativos da execucSo orcamentaria;

V1. demais pecas exigidas palo Tribunal de Contas da Unida.
TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32. O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente,
os Diretores e o3 membros da administracdo superior do SEBRAE/PR n3o sdo responsaveis, isolada ou

© subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela entidade.
Art. 33. O Presidente e os demais membros do CDE e os membros do Conselho Fiscal nfo serfic remunerados.

Art. 34. E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoriz Executiva e vice-versa,

§ 12 - N3o podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, cinjuge ou parente até terceirp grau de seus membros

ou de membros da Diretoria Executiva.

§ 22 - Ndo podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente até terceiro grau de seus membros ou de

membros do CDE.

Art. 35. Para fins de ajustamento ac que deliberar o CDN, nos termos do art. 35 do Estatutc do SEBRAE, o
presente Estatuto devers ser alterado para possibilitar a inclusdo, no quadro de associados do SEBRAE/PR, com
direito a participaco no CDE, de 3 (trés) entidades cujos estatutos prevejam como exclusive obieto a
representm;ﬁd das microempresas e empresas de pequeno porte, com atuac3o no Estado do Parang,

respectivamente nas seguintes dreas:

I: da inddstria;

II.  docomércio e servicos;

1. da produgdo agricola. Registro Civil de Dags
riomalogado pelo CON em oo hina,s Rua kal. Deaodaro, ¢

A {(41; B325 . upitinheer
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519 . Ma hipdtese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os associados ali referidos, o quaorum minima

para realizacio das reunides & us diversos tipos de quorum gqualificado de votaciio do COE, conforme previsto
neste Estatuto, serfo adaptades ac ndmero de 15 {quinze) membros daquele colegiade, mantidas as mesmas

proporcies estabelecidas neste Estatuto.
§ 22 - A adaptacic de gue trats o pardgrafo anterior poderd ser efetuada por Resolucio do COE.

§ 32 - Caso se apure, em face da adsptacio de gue trata o § 18 deste artigo, nimeros fracicnados, a Resolucio

adotard os nimeros inteiros imediatamente superiores agqueles.

Art. 36. O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR serfo estabelecidos no seu Regimento Interno

e aprovados pelo Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.
Art. 37. O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR & o da Consolidagdo das Leis do Trabatho.

Art. 38. Este Estatuto, apds sus aprovacio pelo CDE, serd averbado no cartério competente & enviado &

homologacio pelo CON.

~ %Y
4 R i : 2
(FE . ; k 1-—-__ L
& ] fi{r:_ 1 Curitiba, 27 de fevereiro de 2023~ .. ;.,.-l\)] Sl
s 8 i = = 1 b 1
1 gl 23
""'*Eﬁ : JI J e s g
il z & i - o= = :.\‘;,_p
$25 & SlWINGS - =
2idl o2 FH e St e 5 g
seadl 235 | o % . 2=
eyl Ba sild E‘ﬁi e ) h::,._.-fr.fﬁ—l ot ‘L-i\x E s ..*g
R LR R e ERCILIO SANTINOMI g Z
] - e =]
izl m =T R E D s L § o g
~ B e ] e 3
EEHER R E §3 Presidente do Conselho Deliberativo Estadual =
11u=:F“EU'£ETE%E =
= = Rl S R -
39 |Z2uE§8glats
i o S o
52 95-ssfic 5%
g l2pevge¥® 2w
B o = = £
5 1e28Fedselh 5
R Sosein B 2EL S
SrEl D EE%EE-F 505 =
gi:louoazEiEe s
22l P o E%% e FE2E 2 MAURICIO MIYAKE
= Rl o4 =]
EEHEE S F S R A i
2gal © - yeBZza Gerente luridico
g2gdl 285 fUS%Ce s
SEEEl O B = ;
il 22 £ ¢ £ O&B/PR yfa_/?/raﬁﬁ
o w2 o o
o fird [=] . na!':l'.l'? .

ZUTABEEIONATD DE NOTAS DE
Mo WA TEEC HAL FILOREANT
CEISTIBA, = P~

Selo n®: SFTN1.4GEJb.02jKj-eDhe F380q
Rezonhego e dofl fé por sén‘l’ELHhNCA 3[5} f rrra[e;] de
munrcru -

F!a:::nhe:;o & couté pur
ERCILIO mrmon 3,

IFu SUEST’TUTA
/ Martin Souto Jenizsch - Tebelida

TUALIDE O L TISITAS T MRS 0 Coo el - L S R Sl o An a3

O A aLIRAT




23
24
25
26

28
25
3a
31
32
33
24

36
37
38
39
40

4z
43
44

ATA DA 4* REUNIAD EXTRAORDINARIA DC CONSELHO .
DELIBERATIVCO ESTADUAL DO SEBRAE/PR, DO ANO DE 2022. \
Data: 21 de navambra de 2022 as 10h30. T

Fernando Moraesi..—

o

1. EXPEDIENTE . 0 Presi 3
cumprimentou 0S8 Conselhelros, Diretores =8,
Colaboradores do Sebrae/PR, presencialmente rna sade
da Sebrae/PR e virtualmente, através da plataforma
‘Teams”, dando inicig aos trabalhos da 4% Reunido
Extraordinaria do CBE/PR, em formato hibride. I.1. -

Verificacdo de “quérum”. C Sr. Fernando Mcraes
solicitou A G85SeS530r técnico o Conselho
Deliberativeo, Sr. Ricarde Dellaméa, a confirmacdoc

vﬁthai de existéncia de qudrum de instalacic
deliberacio da reunido. Apds feita a verificagao, o
A85€850L Contlrmoy a presenca de dezesseis
conselheires deliberativos, sendo nove conseiheiros
titulares: Fernande Moraes (Faciap); Darci Fiana
(Fecomércic); PBrecilio Santinoni (Fampepar); hgide
Meneguette (Faep); Louise da Costa e Silva Garnica
{(SEPL); José Roberto Ricken (Ocepar); Adrianc Borges
Resende (CEF); Carlos Valter Martins Pedro (Fiep);
Pedro Margues Junior (Banco do Brasil), e sete
representantes supientes: Eliane Bento {Fampepax);
Jonny Magalhdes Stica (Fomente PR); Maria Ozelia de
Spouza (SEPL); Luciana Araruna (Sebrae/NAj; Irineu
Munhoz (Fiep); MNelson Costa (Ocepar); Graclela [nes=
Bolzon de Muniz (UFPR}. Pele Conselho Fiscal;
Aristides Mossambani (Fampepar}) e Nilson Camargq
Hanke {Faep). Pslo SEBRAE/PR participaram os,
senhores: Yitor Rokberto Tiogqueta, Diretozr’
Superintendente; Jose Gava Neto, Diretor e,
Administrac&c e Finarigas:; Julio Cezar ﬁ&ﬁs**?}g
Diretor de Operacdes; Adriana Grubba de Olivelra,
retaria da Diretoria Executiva e do Conselhd.

SR

Sec :
Deliberativo; Ricardo Schiffini Dellamea, ASsSesSsor
la Diretoria Execultiva = do Conselho Deliberativo;

= ARugusto Ulian; Agnaldo Cerson Castanharo

tauricio Miyake; Adriano Oltramarl; Emerson Angel
3lla Stella; Edson Luiz Wojcik; Larissa Dias Botion;
Claudio Eduarde de Assis; Daniele Klosovska
Insaurralde. I.2. Justificativas de auséncias de o

;
L

e
Conselheiros: O Fresidente Farnando solicitou a0 i
Lssessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Qel¢dnf;f’g}*”
i i - o~ . . — N u'
s Justificativas @& ausencia recem¢da;. 6 S

i

o e

d

Dellaméa informou gque Jjustificaram ausénclia oS



4ty

T

63
B4
65
66
67
a8
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83

85
86
a7
88
29
50

conselheiros titulares: pela Fetranspar, Sérgic

Malucelli; pela Fomento Parana, Renato Maganeiro;
pelo Sebrae/NA, Mariana Alvarenga E. Pereira; pela
UFPR, Helton José Alwves. II. ORDEM DO DIA. IX.1.
Eleigdac do Diretor Superintendente, Diretor de
Operag¢des e Diretor de Administragio e Finangas do
Sebrae/PR para a gestado 2023-2026. O Sr. Fernando
Moraes convidou ¢ Diretor Superintendente do
Sebrae/Pr, Sr. Vitor Reberto Tiogueta, para tazer a
contextualizacdo da matéria. & Direkbot
Superintendente reitercou a comunicagao enviada aos
wonoelegacdo

i

Conselheiros em 16.11.2022 ratificando a |

das candidaturas para 08 Cargos de Diretor
Superintendente, Direteor de Operagbes e Diretox e
Administracdo e Finan¢as com 05 seguintes nomes para

gouparem b5 Diretoria Executiva: Diretor

Superintendente: Vitor Roberto ?Laqueta' ﬁirﬁrﬁr e

Operacdes: César Reinalde Rissete; 1 ety de

Administracgas e Filnancas: Joseé Gava Netao, Nea
s

sequéncia, convidou ¢ Assessor Técnico do Conselho,
5r. Ricardo Dellaméa, a dar inicio ac processo de
votacdo. Com a lista de Conselheiros habilitados a
votar © assessor deu inicio a0 processo chamandc
nominalmente cada Conselhelro para gue declarar seu

T

vote de forma aberta e wverbalmente. Sendo assim,
egistraramuﬂp o5 wvotos dos seguintes Conselheiros
itulares: Fecomércioc - Darci Piana ({presencial);
%anrm do Brasil - Pedro Margues Junior {virtual);
CEF - Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar
- Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide-
Jeneguette (presencial); Carlos Valter
Martins Pedro {virtual); Ocepar - José Roberto Ricken;
(presencial}; SEPL - Louise da Costa e Silva Garnicﬁ;

{(presencial); FACIAF -  Fernando Moraes e doSs
seguintes Conselheiros Suplentes: Fomento Parana -

Jonny Magalhdes Stica (presenclal); Sebrae/NA -
(presencial); UFPR - Graciela Ines

Luciana Araruna 1)
Bolzon de Muniz {wvirtual). Finalizado o processc de

pelo assessor

3
=
o
M
=
ot
D
oy

votacdo foli informado a0s ¢
érnico do CDE o resultado da eleigdo computando deze
(12} wotes favoravelis para os candidatos Vitor
Roberto Tioqueta, César Reinaldo Rissete e José Gan
Neto de treze (13) votes gualificados, anS“ﬂevar’
que a Fetranspar ndc enviou representante a reunido.
o Sr. Fernandoc Moraes agradeceu 4o asgesstr e 4acs
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128
128
130
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132
133
134
135

Il

eleitoral e forma Cransparente e ﬂovve?a, =%
parabernizando o Diretorid eleita ¢ passando & palavia
™

conselheliros presentes pela ezecucde do processe e

inicialmente ag Sr. Vitor Roberto Tiogueta. @ Bt
Vitor cumprimentou iniclalmente ac  Presidente

eleito, Ercilio Santinconi, e agradeceu pela votagao | 2
e apoio de todos os conselheiros para que Dpossa o
continuar o trabalho em preol das micro e pequenas
ampresas do Estade do Parana com excelentes
resultades e mantendo o Sebras PR como um dos
melhores do Brasil. WNa sequéncia o Sr, César Reilnaldo
Eissete, eleitc como novo Diretor de Operacdes, fe:z

180 da palavra agradecendo ao Conselho pela vot .
manifestou sua alegria em voltar a trakalhar =no

{'_I
6]
C

AT
Sebrae PR a partir de janeiro de 2023, destacando a
importancia do trabalhg do Sebrae PR para ¢ Brasil e
o quanto ¢ trabalho dos conselheiros & importante

para posiclonar essa Instituicido. Colocou-sze a
disposicéc de teodos para trabalharem juntos em prol

de um estado melhor e empreendedor e parabenizou o©
Presidente eleito, Ercilic Santineni. Ato continu
reconducao ac *ar;:

™|

-

{Ti~

Sr. José Gava Neto agradeceu pela
de Diretor de Administracdc e Financas e yatabﬁn u

130 Santinoni

M
Ll
=
_h.

el presidente eleito, Tt Erc
Agradeceu pela confianca dos consel helros deposataua
nessa Diretoria Executiva para o mandato 2023 -Z6.
Parabenizou o Sr. Cesar Reinaldo Rissete pela eleicao
e agradeceu ao Sr. Julio Cezar Agostini pelo trabalho
envolvido frente & Diretoria de Operagdes. © S5r.
reilio Santinoni destacou a mudanga na Diretgrial
xecutiva com a eleigdo de um novo Diretor de!
Cperagoes sem esguecer %) excelente trabalh
realizado pele Diretor Julic

o Cezar Agestini, gueil
sempre desempenho snas tarefas como Diretor

de "
Operacdes de forma exemplar. O0s conselheiros

manifestaram—se desejando sucessc acs Diretores
eleitos. II.2. Eleicdo dos Membros Titulares e

Suplentes do Conselho Fiscal para mandato com inicio
em 1° de abril de 2023 e término em 31 de margo de

2027. O Presidente Fernando Mcoraes convidou o Direto:

3 i e
Ropberto

Superintendente do Sebrae/Pr, 5r. Vitor

Tioqueta, para fazer & contextualizacdo da matéria.
0 Diretor Superintendente reiterou a comunicacdc
enviada aos Conselheiros em 16.11.2022 ratifi f_,._—‘ll‘ll"iL‘{;;.L»-' ap=

20 ]
womologacao das candidaturas para s Ce

argos ic
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e término em 31 de marge de 2027: Pel
Eistema Gcepar, Sr. José Roberto R

e

residente do Sistema Fiep, Sr. Carlos Valter
., Titular: Ewaldo Kosters € Suplente: ELO
ena Orlandi Qliveiras: Pelo Presidente

Jo
Fe:ﬁqu~ Le, TltU"ﬂT: N1
I
L
E.l

T
=
L3
o

a Fecomércio, Sr. Darci Piana, Suplente: Eduardo
Luiz Gabardo Martins; Pelo Presidente da Facliap, =r.

Fernando Moraes, ouDLe;*é: Hélder Miranda e
Paiva. Na sequéncia, convidou o Assessor Tecnico do
“onselho, Sr. Ricardo Dellaméa, a dar iniclc ao
Bvrocesso de vetacfo., Com a lista de Consell

;ahilitadoc a votarx, a assessor convideu

nominalmente os Censelheircs para gue declarassem
seu voto de forma aberta verbalmente. Registraram-se
os votos dos seguintes Conselheiros Titulares:
Fecomercioc - Darci E;ana (presencial); Bance do

oy

Brasil - Pedro Margques Junior (wvirtual): CEE

Adrianc Borges Resende (presencial); Fampepar =
Ercilic Santinoni (presencial); Fasp -  Agide
y — {arlos Valter

Meneguette {presencial); Fiep
Martins Pedro (virtual); Ccepar - José Roberto Ricken
(presencial); SEPL - Loulse da Costa e Silva Garnica

(presencial). Conselheircs suplentes: Fomenlo Parana
- Jonny Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/N4 -
Luciana A¢gruua {presencaial}; UFPR - Graciela Ines
Eolzon de Muniz (wirtual); FACIAP - Fernando Moraes.

= rodada de wvotacdo, foi informadc aos

[
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o
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L8]
i1

elo assessor técnico do CDE o resultado
12) votos para ©5 nomes
y  wotos gualificados
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Fetranspar nac enviou
. Sendo assim foram

sentantes: Ocepar,
Neto; FAEp, Titular: Nilson
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amargo; Fiep, Titular: Evaldo Kosters €

aﬁk L .
Suple Elolsa Helena grlandi Olivelras
Fe ;DIHL{JU Suplente: Fduarde Luiz Gabardo Martins;

51 e W4 - ] - - )
Faclap, Suplente: Hélder Miranda de Paiva. L

tresidente Fernando Moraes agradeceu ao ass5ess0r
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theiros presentes

pela execucdo do Processo

eieitora de rc;ma rransparente e correta TTE.
ENCERRAMENTO. O Presidente agradeceu pela prescnra
dos EOﬁselneirss & encerrou as 1lh a 4% Reunii:
Extraordinaria do CBE/FPR do ano de Z0Z22.

%% IOREU

[LuNs

SERVICO

REGISTRO DE TITULDS E IWCTMENTOS

REGISTRO CIVIL DE PESSUAS JURUILCAS
|05 F BIFNTIES CABMAECO r Tinpdar

Reconnes s e

Erles

B TABELIONATO DE- ...

_I_ﬁlDTAS DE CURiTIBﬂ
P Gl TG
‘E £1T) 5 | Iul'l-dr[l'3"I1 combr

O FE par SEMEL HAMTA

gis) firmass) e

RES | ~FEp

leruming ':Jd l.:;:. 1."'15'

Ee r.u_g,uae 20ZE
DROVEK]

T/

ursrn:aumn 508 N2 129—2233
AC 120FICIO

Smio Qdgital: FITSR.hvobu, jTead-ffule JIAAw
hiipe. /rpple. Funarpen. cos, br

CUSTRS
Lok Estedusl nP11568/97. Tabola ZVE-Dinkrlb 0
[1o. 111, IV » nets 2. Cobranga dols aw ./ F
EURPS laknte an Dfleio do FUNREFEN VRCh 1’.;“

(-—IDISTRIBUISA0 (70 VRCs! RE20 B2

| IAVERBAGAG (26 VRCs) RS T 87 Oﬂm B
ALY 73 2,98 CUFITIBE, 147TITIORT

Haa Marechal Desdars, 65 » £ zndas
af 5804 - Cowirg - CEP ROUDGE-010

Curltibe » 'R « Tel/Pax: (41} 30165007
e, 1 arted Cumnm e, com A

PROTOCOUADD 206

REGISTRADO E MICROEL

Joge Yieades Camasge
Suglrey Mabgur Megm
Lrgat s Mandes Camaige

SELD DIa)Tae w1306 L

ronsuite em Wetp: ! fhores feng

ATHT SO8 N
Curitiba ‘PR 16 de dezembro de 2072
Emulumentns: RE73 B0(VRT 300.00] Fusrejus: RS8,92, 1IS5QN
R$2.95 FUNDEPR: R33.68 Selo R$1.50 Total AE99.86

Wichete HMendes Camargs
Coomet Ajals Baieiro

f* 1000112 oY
1.204 682 y f;r*

A
,,ff

£

s,

ik
Apalp Mendes Tamarge L..,;’,a

radUkaDeikBuEs [
roan e '.!!'J'tnﬂs:.-i':'ﬁ'

Fone

My

-




TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o 8Sr. VITOR ROBERTO
TIOQUETA & investido rna funcéo de DIRETOR
SUPERINTENDENTE do Servige de Apeclo az Micro

Pequenas Empresasz do Estado do Parand - SEBRAE/PR,
eleito para o guadriénio 2023-2026, com vigéncilia a
sartir de 1° de janeirec de 2023 a 31 de dezembro de
7026, assumindo publicamente o compromissc de

N

exercer as suas funcgdes.
(0 presente Termo € assinado pelo empossado & pelo

Presidente do Conselnc Deliberativo do SEBRAE/PR
GCestdo 2021-2022 e pelo Presidente Elelto Gestac

PO23-2026.

Cvritiba, 12 de dezembro de 2022.

VITOR RDBERTD TiHQUETR
DIRETOR SUPERINTENDENTE

Pl

PRESIDENTE CDE/PR ~PRESIDENTE ELEITC CDE/PR
Gestao 2021-2022 Gestdo 2023-2026
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TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumente, o Sr. CESAR REINALDO
RISSETE ¢ investide na funcdo de DIRETOR DE
OPERACOES do Servigo de Apolco as Micro e Feguenas
Empresas do Estado de Parana - SERRAE/PE, eleito

1

para o guadriénioc 29.

de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026,

3-20026, com vigéncid a par

L

A
=
o

assumindo publicamente o compromisso de exXercer as

suas funcdes.

¢ presente Termoc € assinade pelo empossade e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/FFE
Gestac 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestac

—
d b

[

el
N
iad

=

D26,

L
s

Curitiba, 12 de derembro de 2022,

e ]: - II:‘\.»-:"W
CESAR REINALDO RISSETE
DIRETOR DE OPERACOES
SEBRAE/PR

FRCTLIO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR PRESIDENTE ELEITO CDE/PR

Gestao 2021-2022 Gestdo 2023-2026




TERMO DE POSSE

Pelo pr95enaa instrumenta, © Sr. JOSE GAVA NETO ¢
funcde de DIRETOR DE EDMINISTRACBG H
FIHANCES do Serwvico de Applie as Micro & Peguenas
Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR, elexto

f
f;
it
i
rt
b
,‘.J
L
i

para © quadriénico 2023-2026, com vigéncia a part:ir

1

de 1° de janeire de 2023 a 31 de dezembro de Z0Zg,
assumindo publicamente o compromissc de exercer as

R R ey
S2uas IUNNCoOes.

'-\.:'
Eresidente da Lonseilo ﬁeiih@rativn fs SEBRA

£
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestao

= o R
EGHE iba, 12 de dezembro de 20z
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: w, ':_/: irm,

L s — T
z') I._I. e L e -
5 ?Fﬁ ) «
Yy, - -.‘.‘w: 1 \i-. 4 - -
Y I\H-_ ?‘f_.-_"_.-;/_f-
S
-\.-}{:_:.z" . - SN /Jr' "ﬂ-}y J}k

-

I R

F /l ,ﬁm&iuo SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR SIDENTE ELEITO CDE/PR

Gestiao 2021-2022 Gestdo 2023-2026
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TERMO DE POSSE

Felo presente instrumento, o Senhor ERCILIO

SANTINONI & investids como PRESIDENTE no CONSELHO

i

DELIBERATIVCO do Servico de Apoio as Micro e Peguenas

Fmpresas do Estade do Parand — SEBRAE/PR, eleltc

para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 20285,

assuminde publicamente ¢ compromisse de exerocer

fielmente as suas Tuncoes.

0 presente Termo é assinado pelo Presidente Eleito
Gestdo 2023-2026 e wpelo Presidente <o Conselho

Neliberativo do Sebrae/PR Gestdo 2021-202

Curitiba, 12 de dezembro de 202Z2.
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’fﬂannﬁngfmnnnzs ~~7 ERCILIO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR PRESIDENTE ELEITO CDE/PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

WEMFRD DF IMACRIGAT ': D M P R DUANT E D E IN S C RI ';-IE.D E D E Srr UA cﬁu OATa DEABERTURA
75.110. - 0210211990
EILIAL 285/0005-25 CADASTRAL

WOME EMPRESARIAL

SERVICO DE APOIC AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAEIPR

TITULD 20 S5 TASELECIMENT O (MOME DE FANTASIA) FORTE
SEBRAE-PR DEMAIS

CODIGO E DEECAIGAD O AT RADE ECONCMIGA PRING IPAL
T0.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CORIGD F CESCRIGAD DAS ATIVICADES ECONOMICAS SECUNDARLLS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de serviges de informagdo ndo especificadas anteriormente
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contdbil e tributéria

£5,99-6-99 - Qutras atividades de ensine ndo especificadas antericrmente

94.90-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

COTIN0A0 FE NESCRICAD 1A MNAL UHELA JURID
3077 - Servigo Social Auténomao

LOGRADGURD wAMERL COMPLEMENT
AV TUPI 333
CEF BAIRRNDISTRITG PLIMIC IR L+
| 85.504-000 BORTOT PATO BRANCO PR
ENDERECC ELETROMNIZD TELEFOMNE
(046) 2252.055

EHTE FEOERATIVO RESPONSAVEL [EFR]

EE Y

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 17/05/1999

WMOTAD DE STUACAD CADASTRAL

| SITUAGAD ESPECIAL DATA DA EITUACAD ESPECAL

Eadtattnd drhwrhhEh

Aprovado pela Instrugdo Mormativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 07/03/2025 as 15:44:39 (data & hora de Brasilia).

aboul:hlank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda MNacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeilo passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e cerlificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTHN), ou chjelo de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de cerlificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao conslam inscricies em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Macional (PGFN}.

Conforme disposto nos arts, 205 e 208 do CTN, este documento tem os mesmeos efeilos da certidao
negativa,

Esla cerliddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
lodos os drgdos e fundos pablicos da administragdo direta a ele vinculados, Refere-se & situagio do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do arl. 11 da Lei n” 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag8o desla cerliddc esta condicionada & verificag8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/irth.gov.br= ou <httpifwww. pafn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Porlaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:44:59 do dia 06/03/2025 <hora e data de Brasilia=,

\alida até 02/09/2025.

Cddigo de controle da cerlidao: 46C1.A020.B970.8B8B

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento,

-

T
it

-



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Deéebitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N® 036817220-11

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  75.110.585/0005-25
Mome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nio
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos gue, verificando os regisiros da Secretaria de
Estado da Fazenda, conslatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Cerliddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessarias,

Valida até 13/09/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda pr.gov.br

Bagwa 7oe 1
E/RiNED WA tened Pobisa (6052625 08.51.57)



SECRETARIA MUNICIPAL
. DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

ATO BRANCO oivisio DE FISCALIZACAO E TRIBUTACAD

o

e

CERTIDAS POSITIVA COM EFEITC 0F NEZIGATIVA D0F TRIBUTOS MUNICIFALS — CONTRIRUINTE

&5 WICR0 T PRQUTYAS FMPRESAS DE FARANA - SEBRAZ PR
EHDERECD-: TURL B 333 — BORTOT

o Bhh0400n
MUMIZIEPZO.: Palto Branco 51} Tleis] o4 7

CUINALIDADE: Consulla de Débilos

cadas opelos
s5ivo acima

Certificamos para o= aevides firs gue de conformidade com as informagfes pres
Grgdcs compaetentes desta Prefeitara no cadastro de contribuintes do sujeiza pa
identificadn, gue CONSTAM DERITOS NAQ WEMCIDOS OU CUJA EXIGIBILIDADE EHNCCHNTRAM-SH
SUSPEINSA referente a Tributeos Municipals inscritos ou ndc em Divida Ativa, azté a presente
data.

& Pazenda Municipal reserva-se ¢ direito de cobrar Dividas posteriormmsntes  constatadas,
mesmo referente s periodos compresndidos nesta CERTIDAS.

condicicnada a verificagan de sua autenticidade na Internst,

y presente certidic =sté
dadcs abaixo:

A0 Bndereco <http: fwww.opatebrance.pr.gov.bs> ou gtravés do QR Code gom as

Emitica em: 0770372025,

Valida atné: 0h/08/ 2025,
Bonedda Bert S8 ey e e sens s 2fen

ST p e L= GO AT 3 W 1. = e SR L S 1 1 e T
Cadige de autenticidade da certidic: BSTICZ2301E5%7T1I0Z

Certidio emiznida no Portal do Cldadioc, com base na Lei Municipal.

Fato EBranmco - PR em, 07 de Margo de 2025,

-1

ENcCAC: CZUALQUER BASUBA OU EMEXNDA THVALIDARA ESTE DOCUMENTO,

Loy

s

PREFEITURA DE PATO BRANCO - Rua Caramuru, 271, Centro, 85501.064

hitp:/iwww.patobranco.pr.gov.br

)




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIC AE MICEC E PEQUENAEZ EMPRESAS DO BARANA -
SEBEAE/PE {(MATRIZ E FILIAIS)

CWPJ: 75.110.385/0005-23

Certidic n®: 27014074/2025

Expedigdo: 1&/03/2025, 43 09:54:1<

Validade: 1271172025 - 1820 {cento & ocicenta) dias, contados da data

de zua expedigio.

Certifica-se gue SERVICO DE APOIO AS MICRCO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
- SEBRAE/PFPR (MATRIZ E FILIAIS), inscritoia) no CNPJ sob o n*
75.110.585,/0005-25, NAO CONSTA como inadimplente ne Banco Nacicnal de
Devedores Trabalhistas.

Certidic emitida com base nosg arcs . §42-A e B8B3-A da Consolidacgiao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Ato 0172022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.

De dados consbtantes desta Certiddo sdo de responsapilidade dos
Tribunais do Trabalho.
HNo caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a emprs=a em relacdo

a todos o8 seus sestabelecimentos, agénciasz ou filizis.

A oaceilbacio desta certidic condicicna-=ze i wverificacio de =zus
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidioc emitida gratuitamente.

INFO RMH.(}'ED IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesgarios & ldaentificagic das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as ocbrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidriecs, a honcorirics, a custas, a
emolumnentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério PFiblico do
Trabalho, Comigsd3c de Conciliacio Prévia ou demaiszs titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga exscubtiva.



CAIXA

CAIXA SCOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  75.110.585/0005-25

SDRC?EZI?Q SERVICO DE APOLO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARAMNA

Endereco: R CARAMURL 270 1 ANDAR CIL03 / CENTRO / PATO BRAMNCO / PR/
B25501-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art.
7, da Lej 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
ermpresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuictes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/04/2025 a 10/05/2025

Certificacdo Namero: 2025041110210508720130
Informacdo obtida em 15/04/2025 15:43:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esia
condicionada a wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




o r—,
059
Poder Judicidrio Federal
Tribunal Reginnal do Trabalho da 9° Regido

'..'._ # Cédigo de verificagdo: 56.922.842 290
CERTIDAO ELETROMICA DE ACOES TRABALHISTAS

Certitica-se, conforme pesquisa no Sistemna de Frocesso Flerrdnice da Justica do Trabalhe {Ple) no Tribunal Regicnal do Trabalho da 9 Regiao,
nue ald a presente data CONSTAM as seguintes aces trabalhistas neste Tribunal Regional, em tramitacdo ou arguivedas provisoraments,
sjuizadas gm face da pessoa juridica, de direite plilico cu orivado, identificada pelos dados fornecidos pale solicizante ¢ de sua nteira
responsahilidads,

Raiz do CMNP| pesquisado: 75.710.585
Momes associados a raiz do CNP): 1. SERVICD DE AFDID AS MICRD £ PEQUEMAS EMPRESAS DO PARANA - SEERAE/FR

02" Vara do Trabalho de Cascavel
OO0 IR-05, 201 8,5,09,005% OOO0ZER-03.2014.5.05.0065

02" Vara do Trabalho de Ponta Grossa
OOC0EA3-60 20245050024

03" Vara do Trabalho de Foz do Iguagu
CONN4R2-R. 20185000303

04* Vara do Trabalho de Curitiba
DO00P20-42,2024.5,00 0004

04* Vara do Trabalho de Ponta Grossa
SO0 T1-34. 2 (1745 19,01 24

07" Vara do Trabalho de Curitiba
A0AG019-71.2024 5.09.0007

02° Vara do Trabalho de Curitiba
QO00450-75.2019,5.0%.000%

Ohservagdies;

1. Fur problemas téopicns, esta rerfid2e nEn contempla os déblos registrados no Baroa Mational de evedarss Trahalhistas (BNDT), que podem ser cansuliodes no
siliv eletrdnico de Tribunal Superior da Trahalho (T5T) dispanivel @m: hipavawe LsLjus bricetidag

2. Esla certiddo nie conlempla processos arguivadas definirvamente, nem processos de classes gue ndo estejam ciscriminadas a segur,

3. Esla cerliddu cortempla o polo passivo somente nas seguintes agfies no 7 graw: abvara judicial (alvard), abvard jucicizl - lel BESESED (Abjud), arresto (Arrest],
atentada tAtenty, acan clvll coletiva (ACCY, acio civil pdblica civel (ACRC), erdo de cumprimenta (ACUM), 2can de exigir contas (AED), agdo trabalhista - rito
arclraria (ATOr), acio trabathista - rito sumarissima (ATSum), acdo trabalhista - rite sumério (algada) (ATAIC, busca e apreensdn (BusApr), carla o ordem chvel
(CartrdCiv), carta arecatdria civel [CarPraclivi, carta rogatoriz oivel (RogaloCivl, cautelar inominada (Caulnam), caugan {Caucan), cansigracio em pagamenty
[ConPagh cumprinmenta de seqtenca Jumben), cumprimente pravisorio de sentenca [CumPrsel, embargoes de declaracio civel (EBCIY), embargos de terceire chvel
[ETCivl, ermibargas infrirgenies na execucin fiscal (EIFEFis), embargos & adjudicacdo (EA]], embargos o arrematagio (Earrl, embargns & execucie (BB, excecao e
ingompetenda [Cxgincl, execugdn fe certindo de crédite udicial (ExCC)}, execugdo de termo de ajuste ce conduta (FxTAC), execugdn de terme de conciliscae de cop
[ExCCP, exerucdo de Cidlo extrajudicial (ExTiFx), execugin fiscal (ExFie), exibicio (Exibic) habeas corpus civel (HCCad, habeas data (HD), imougnagin ao valer da
rausa civel (VOO incidente de falsicade (IncFal) Incidente de falsidads (IncFzl), inquérito para apuragdo de falia grave (AFG), Interdite arointaria [Interdito),
justificagda (justifl, mancado de seguranga coleliva (M3Coll, marcade ce seguranga civel (M5Civ), manitaria (Manite), cposicdo (Cposic), petgad civel [Farlng,
prestacdo de contas - oferecidas (PrCaCf), procedimentn corcilatdrio (PCon), producdo antecipada da prova (PAP), recursc de julgamente parcial (RJParcy
reintegracio / manuiencio de posse (RIMIPosss), restadracdo de autos (ResautCivl, restaurscio de autos (ResAulCrim). sequestrs {Sequesl, seglestro (Seques),
tutelz antecipara antecedente (TuldncAnt, tuiela cautelar antacedentca (TutCautAnt)

Esla certiciio contempla o pala passive somente nas seguinles apdes no 24 grau: agde anulatdria de diusulas convenciona s [AACC), agdo rescisdria (ARL carta
precatdria civel (CartPrecCivy, cautelar inominada (Caulnom), confito de competéncia civel (SO0, correigdo parcial cu reclamacio correicianal (CorPar], dissilie
roletvo (DC), dissitlo coletivo oe greve (D0G), excecdo de impeoimento [Cxclma), gXceqan de impedimenta (Excimpedi), exceqdo de suspeigda (Zx0susa), Sxeecan
de suspeicdo (ExcSuspeil habeas carpus civel [HCC), habeas dala civel (HEOW, Impugnagdn ao valor da causa civel (IVCCi), incidesie de assungio de
compelincia (140, incdents de resolugin de demandas repelilivas (IRD3), nodente de uniformizacio de jurisprudéncia (L)), indidente ce un formizagao ds
jurispridéncia (U, mandarde de segurarge coletivo [M3Coll, marcads de seguranca civel (MSCiv], cutros procedimentas [QutFrol, pecida cde mediagia pre-
pracessuzl (PMER), padide de providéncias (PR), pedido de revisdo de valor da causa (PRVC) petigo civel (PetCivl, orocesso admiristrativo [PAL protosse
aoministrarve disciplinar em face de magistrada (PADMAEE), processa cautelar (ProcCaul, processo de conhecmenta (ProcCon), processo de execdqdo (Procbxe),
aratestn (Prates), reclamacie (Rell reclarmacda disciplinas (R[3), recursa administrative [RecAdim), recursas (Recl, recursos (Rec), susperedo de liminar e de
SeAtenca (S1%) suspensao de iminar o de serlenga (5L%), suspensdo de iminsr ou antecipagdo de elela (SLAT), tutela antecipads antecadent [TULARATL, tistela

g%

cautelar antecadente (TutCautAnt)
5. Fsta pesquisa foi realizada a partir da raiz do CHPJ informada pelo solicitante
6. Para verificar & autenticidade desta certiddo, acesse: hirps/pje rrd jus.bricertigoes/

Certiddc emilida em 07/03/2025 45 16:17



MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ 016744 15/0001-18

PARECER CONTABIL 082/2025

Os tramites legais deste processo obedecerdo ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias
canforme os itens abaixo, respeitados os limitadores constantes do orgamento aprovade para 2023,

Informamas a existéncia de previsio orcamentaria para assegurar o pagamento das obrigages
decorrentes de possivel contratagdo do objelo: Apoio téenico para agricultores familiares, para
aumento de produtividade nos eixos de gestio e de mercado.

Especificagdo de Dotagbes:

|} Departamento de Agricultura

10005 Divisio de Agricultura Familiar

20.606.0011 2081 Manutencdo das Alividades de Agricultura Fumiliar
| Canta de despesa — 7340 — fonte de recurso 000

3390390000 — Outros Serv, De Terceires [fessoa Jurndica

Ressalva-se, contudo, que o presente parccer se restringe meramente a indicar a existéneia do
dotagdes orcamentirias especificas e suficientes, nio havendo com isso destague ou aprisionamento de
recursos. Ou seja, visa tdo somenle apontar a existéncia de previs@o de recursos orgamentirios no
exercicio para fins de atendimento ao decreto 161/2023, art 75 inciso VI A andlise de exisiéncia de
disponibilidade de recursos financeiros lica reservada para © momento posterior a confirmagio da

| contratacio e anterior a realizagdo da despesa decorrente da etapa de empenho. conforme ant, 58 ¢ 58
da lei 4320064, Bem come nio compete 4 contabilidade a analise ¢ determinacao do objeto da compra,

Por fim. alertu-se que. caso g soma slobal das obrizagdes de mesma natureza venha a superar o
valor das dotacoes indicadas achma, poederd haver limitigao de empenho e blogueio de realizagio das

despeaas decorrentes.

Coronel Domingas Soares, 16 de maio de 2025,

_ Daniele P Bringhentti
Contadora CRC PR-047272/0-2

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUGARIA, 3120 - FONE/FAK 46-3254-1166 ~GEP 85551000 - PR



MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHRJ 016144 15/0001-18

Parecer de Licitagdo 39/2024

Origem: Gabinete

Destino: Apgente de Contratagdes

Considerando:

b2

tad

A necessidade de dar suprimento a demanda em anexo para Dispensa de Licitagfo de
Contratacio de empresa especializada para prestagio de servigos de gestdo financeira.

O contido na Lei de 14.133 de 01 de abril de 2021, Art, 75, inciso XV, a Let de
Responsabilidade Fiscal somando-se ainda aos principios que regem a administracio
publica de uma maneira geral;

A exisléneia prévia das respectivas dotagdes orcamentarias aliado a cxisténcia dos
recursos [inanceiros para a quilacio das despesas que virdo a se originar da eventual
conlralagio;

Determino:

Que a Agente de Contralagdes. proceda todos os atos necessarios, estritamente dentro da
competéncia para a construgdo do processo, preferencialmente “Dispensa de Licitacéo™, a
fim de que sc seja realizado o servico para aperfeicoamento do objeto: Contratacdo de
empresa especializada para prestacio de servigos de gestio financeira. Limitado ao teto
maximo de R$ R$ 50.520.00 (Cinquenta mil. quinhentos e vinte reais), sendo destes, R$
20.760,00 (Vinte mil, sctecentos ¢ sessenta reais) Contrapartida do SEBRAE/PR e R$
29.760,00 (Vinte e nove mil, setecentos e sessenta reais) Contrapartida do Municipio de
Coronel Domingos Soares. Levando em conta as necessidades do servigo publico, tudo de
acordo com a demanda informada através do Termo de Referéncia realizado pelo
Departamento de Agricultura,

Coronel Domingos Soares, 19 de maio de 20235,

FJM@Q\WLMAQ&QM@ i

Maria Antonieta de Araijo
Prefeita Municipal

CENTRO ADMINISTRATIVO ABRO REIS - AV ARAUCARLA, 3120 - FOME/FAN 46-3254-1166 — CEP B5551000 - PR




MUNICIPIO DE

118

CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ 01614415/0001-15

PROCESSO N°. 41/2025

DISPENSA DE LICITACAO N°. 10/2025

I DETALHAMENTOS INERENTES AO OBJETO LICITADO

1.1 Contratacio de empresa especializada na prestaciio de servicos de gestiio financeira, para
alender a demanda do DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, conforme cspecificagdes da

tabela abaixo:

Lote: |- Lote 01

ltem|Codigo do

Nome do servigo

Cluantidade

UnidadePreco  [Preco
: méximo [maximo
ot

Apoio na Gestdo Financeira da
Cooperativa: sera realizado
acompanhamento gerencial mensal
para apoio a organizagio de uma
rotina linanceira saudavel e que
iraga resultados claros sobre a
sande financeira da cooperativa.
Orientacdes SeImanais para
alimentagdo do sislema de gestdo:
Reunido mensal da Diretoria para
analisc gerencial de 4 informacoes
basicas de gestio [linanceira:
Contas a Pagar, Contas a Receber,
Fluxo de Caixa ¢ DRE (20h/més —
3 mesces)

60,00

HORA 150,00 (9.000,00

SCrVico
1 [9521]
2 (9522

Consultoria  téenica  para 10
produtores com acompanhamento
lécnico individual/por propriedade
de todas as fases da produgdo ¢
extracio dos produtos oriundos da
Apicultura e Meliponicullura em
Tripé da Alla Produtividade

técnicas de manejo, genélica ¢
nutricio  das  colmeias  (270h);)
Curso PAS Il - Implantagio das
Boas Praticas de Fabricagdo na
Unidade de Extracio de Mel

346,00

(UEM)Y (24h); Mobilizagdo paral
participagdo no APIGUASSU em|
Capanema (08h); Dias de Campo|
jde Multiplicagio de Exames,)
Manejo para Propolis. Elaboragiol
do Bife Proteico (24h);
Monitoramento das reunides daj
Associacdo. apoio a projetos ¢
acdes, relatorios cm geral (20h).

ITORA [60.00  [20.760.00

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAG REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 36-3254-1166 —CEP 85557000 - PR
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 01614415/0001-18

Para obler sucesso na atividade da
apicultura, o produtor precisa
conhecer na pratica as técnicas do ,
Tripé da Alta Produtividade, que ‘
consistc no 1. Mangjo adequado
das colmeias, onde o apicultor] .
aprende a dominar as téenicas de
ulilizaciio de fumaga, troca de
favos velhos no periodo & momento
adequados, aprende a trabalhar ndo
somente com o mel, mas a
producio de Cera e Propolis,
agregando  valor na  atividade,
formagfio de pasto apicola para
obter uwm  pericdo  maior de
floradas. adequagéo da casa do mel
com estrutura ¢ equipamentos
adequados. 2. Alimentagio
Continuada. neste item do tripé os _
apicultores se tornam |
conhecedores de todas as castas ¢ I
fases de vida das abelhas, da
importincia que elas lem para
polinizacio ¢ com esle
conhecimento podem  extrair ao
médximo o potencial que a colmeia
pode oferecer, tanto em lermos de
polinizagdo quanto para producdo,
com alimentagio energética ¢
proleica os apicultores antecipam o
crescimento dos enxames antes da
primeira florada. podendo
aproveitar loda a produgdo de
néctar fornecida pelas plantas em
scu favor, aumentando a produgdo
¢ a produtividade por colmeia
durante a safra; 3. Melhoramento
(jenético. neste ilem o0s apicultores
aprendem a empalhar e padronizar
0s enxames, as diversas [ormas de
trocas de rainha, que pode ser de
forma natural ou por agquisicdo
externa. divisdo de enxames de
forma natural. mandala ou por
inserciio de rainhas compradas de
fornecedores externos. Este item ¢
de extrema importincia para 0
apicultor, pois quando cria a
regularidade da troca de rainhas nas
colmeias ele mantém  uma
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produtividade  elevada  obtendo
sucesso ha producac apicola. _
TOTAL 20.760,00

1.2 DEMAIS ESPECIFICACOES TECNICAS ALUSIVAS AO OBJETO

1.2.1. A heitante vencedora obriga-se a aperfeicoar-se o (s) objeto (s) a que se refere esta Dispensa
de Licitacdo em conformidade com as especificacdes descritas, responsabilizando-se a licitanie
pela sua subslituicdo, caso o mesmo ndo csteja em conformidade com a proposta e demais
caracteristicas elencadas em edital

1.2.2. Sera recusado o servigo que nio esteja adequado ao use a que sc destina, devendo a licitante
contratada substitui-lo imediatamente, sem énus ao Licitador.

1.3 DO FORNECIMENTO
O objeto serd lornecido de forma Fracionada, dadas suas caracteristicas e quantidades. podendo

0 prazo ser prorrogado por conveniéneia da Administragdo Pablica.

1.4 AMOSTRAS
Nio serdo exigidas amostras para o presente certame.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

() Departamento de Agricultura, no intuito de dar apoio téenico, com o objetivo de aumentar a
produtividade, incrementar a gualidade dos alimentos ¢ agregar valor, gerando reconhecimento
técnico ¢ de mercado aos produtos gerados pelos agricultores familiares. tendo em vista que a
Cooperativa Cooperaprocel {cooperativa de Produtores Orginicos de Coronel Domingos Soares)
realizou vendas considerdveis no altimo ano de produtos orgénicos para mercados inslitucionais ¢
em geral. Sendo assim neeessita do procedimento licitatério, visando & contratacio de empresa
especializada em lornecimento de servigos especializados em acompanhamento gerencial mensal
para a organizagio da rotina financeira, orientagdes semanais para alimentagiio do sistema de
Gestao Click e reunifio mensal da Diretoria para andlise gerencial.

2.1. DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA PRESENCIAL

Art, 75, [ dispensdvel a licitagio:
XV - Para contratagdo de instituicdo hrasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, capiar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo. desenvolvimento
institucional, cientifico ¢ tecnoldgico ¢ estimulo @ inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada @ recuperacdo social da pessoq presa, desde que o contratadoe tenha
inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos,

3. DESCRICAQ DA SOLUCAO:

Da solucio escolhida: Considerando a especilicidade da prestagdo do servico pelo SEBRAE
(Servico Brasileiro de Apoio ds Micro e Pequenas Impresas). a solugio a ser adotada pelo
Departamento de Agricultura para atendimento da presente necessidade institucional como um
todo, & a da contrataciio do servico pelo fato de a mesma fornecer solugdo teenicamente realizavel
com a qualidade desejavel.

Os servicos necessarios para a manulengdo do bom funcionamento da Associagdo/Cooperativa
deverdio ser entregues pela contratada, cuja obrigacio abrangera também o formecimento de
relatorios e demais procedimentos relacionados a comprovacdes dos servigos realizados ¢
concluidos dentro do prazo de contrato.
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4 PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de pregos fol aperfeigoada segundo previsto no Decreto Municipal 16123, em seu
artigos 44 a 49, restando consignado no processo os relatérios que fundamentam os precos
propostos para a disputa, devidamente firmado pelo servidor responsavel pela elaboracio dos)
lermos, pardmctros cstes para com os quais manifestamos nossa anuéneia, retlerando que os
mesmos refletem as condigdes de mercado sem incidir, em tese, em sobre preco ¢fou
supcrfaturamento do objeto ac que desde ja assumir a responsabilidade por este trabalho de
pesquisa de pregos, firmando este Termo de Referéncia, ao seu final.

5 DA FISCALIZACAO

5.1. Todos o0s objetos entregucs/executados serfio recebidos e conferidos por servidor(es) da
Administragdo Municipal. indicado como Fiscal Téenico de Contrato, mediante acompanhamento
do Gestor do Contrato.

5.2. Caberd a futura Contratada indicar um funcionario téenico para acompanhar solicilagdes ¢
lomecimentos/exccugdes, bem como reportar-se ao fiscal de contrato quandoe necessdrio. adotando |
as providéneias pertinentes para a correcdo de eventuais lalhas detectadas.

5.3. Resta desde ja desipnado como Fiscal Téenico do Contrato o servidor Luis Anténio Mezomo,
que devera se ater as obriga¢des constantes do arl. 16 do Decreto Municipal 161/2023,

5.4. Resta desde ja designado como Gestor do Contrato o servidor Leandro Miguel de Oliveira.
que devera se ater as obrigacdes constantes do art. 15 do Decreto Municipal 161/2023.

6. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1 O objeto poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especilicagies
comstantes no Termo de Referéncia e proposta, devendo ser substituido no prazo de 03 (cinco)
dias. a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagio de
penalidades.

6.2 No caso de controvérsia sobre a exccugdo do objeto, quanto a4 dimensdo, gualidade e
quantidade. devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14,133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para eleito de hiquidagdo ¢ pagamento.

6.3 O prazo para a solugfo, pelo contratado, de inconsisiéneias na execuglio do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga cquivalente, verificadas pela
Administragio durante analise prévia a liquidagio de despesa, ndo sera computado para os Iins do
recehimento defimitivo.

1. (."LASSIFI(.‘AC:&D DOS BENS E SERVICOS COMUNS

8.1. O prazo de entrega do objeto € de até 03 (cinco) dias, contados do(a) emissio da ordem de
entrega. O objeto deverd ser entregue conlorme estipulado no Empenho, em dias uteis, no horéario
das 8h as 12:00h ¢ das 13h as 17:00h. com a presenga do fiscal do contrato para recebimento do
objeto.

Sugere-se a empresa que faga agendamento prévio do dia e local de entrega para evitar esperas ¢
transtornos no momento da entrega.

8.1.1. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo
de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso [ortuito e forga maior.

8.2 O prazo de execucio total do objeto a ser contratado sera de 12 (doze) meses dias, a contar
da assinatura do Termo de Contrato.

8.5. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato.

8.6. O Contratado devera ter disponibilidade ¢ capacidade de entregar/executar o objeto nos

Lenderecos relacionados. conforme as condicdes ¢ as necessidades do licitante. .
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09, OBRI G.-’t{lflﬁﬁ DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE

09.1. Sio obrigacdes do Contratado:

08.1.1 efetuar a entrega/execugiio do objeto em perfeitas condigbes, conlorme especificacdes,

prazo ¢ local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota hiscal, na qual

constarfio as indicagdes referentes a: marca, [abricante, modelo, procedéncia e prazo de parantia

ou validade, e acompanhado do manual do usudrio, com uma versiio cm portugués ¢ da relagio da

rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

(19.1.2 responsabilizar-sc pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
3e17a27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.” 8.078, de 1990), quando aplicavel ao

caso;

09.1.3 substituir, reparar ou corrigir, s suas expensas, no prazo fixado no termo de referéneia, o

objeto com avarias ou defeitos:

09.1.4 comunicar ao Contratanle, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que anlecede a

data da entrega, os molivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto. com a devida

comprovagio:

09.1.5 indicar preposto para representi-lo durante a execugdo do contrato. ¢ manter comunicagdo

com representante da Administracio para a gestiio do contrato;

09.1.6 manter durante toda a vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagtes

assumidas, todas as condigdes de habilitagio ¢ qualificagio exigidas na licitagio:

09.1.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP).

conforme legislagio vigente:

09.1.8 guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

de sua proposta. devendo complementa-los, caso o previsio inicialmente em sua proposta nio seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo. exceto quando houver:

09.1.9.1 alteracio qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragio;

09.1.9.2. retardamento na expedigio da ordem de execugdo do servigo ou aulorizagio de
fornecimento, interrupgdo da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo do trabalho, por ordem
e no interesse da Administracio,

09.1.9.3. aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela
Lei Federal n." 14,133, de 2021,

09.2. Sio0 obrigacdes do Contratante:

09.2.1 receber o objeto no prazoe e condicdes estabelecidas neste edital e seus anexaos:

09.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

09.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado. a conformidade do objeto recebido
provisoriamenle. com as especificagdes constantes do edital e da proposta, para lins de aceitagéio
¢ recebimento definitivo;

09.2.4 comunicar ao Contratado. por escrito, as imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregio,

019.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Contratado, através de comissdo
ou de servidores especialmente designados:

09.2.6 eletuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto. no
prazo ¢ forma estabelecidos neste edital ¢ seus anexos;

fornecida pelo Contratado, no que couber:
09.2.8 emitir decisio sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes. meramente protelatorios ou de nenhum
intercsse para a hoa execucio do contrato;

.

CENTRO ABMINISTRAYIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 -CEF 85557000 - PR

09.1.9 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoeo no dimensionamento dos quantitalivos |

(B ek

s g ™

09.2.7 efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal ¢ fatura)

i
¥
i



MUNICIPIO DE .
CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ D1614415/0001-18

£ ™

09.2.9 ressarcir o contratado. nos casos de exlingio de contrato por culpa exclusiva da
Administraciio, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver
a parantia. quando houver, ¢ cletuar os pagamentos devidos pela execugiio do contrato até a data
de extingdo ¢ pelo custo de eventual desmobilizacio:

09.2.10 adotar providéncias necessdrias para a apuragio das infra¢des administrativas, quando se
constatar irregularidade que confipure dano & Administracdo, além de remcter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Pablico competente, para a apura¢io dos ilicitos de sua
competéncia;

09.2.11 prestar as inlormages ¢ os csclarccimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

10, DO PAGAMENTO

10.1. Liquidacio

10.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o pravo de 15
{quinze) dias Uteis para fins de liquidaciio. na forma desta seciio, prorrogaveis por igual periodo.
10.1.2. Para fins de liquidagdo. o setor competente devera verificar se a nota [iscal ou instrumento
de cobranca cquivalente apresentado expressa os elementos necessarios ¢ essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade:

b) a data da emissio:

¢) os dados do contrato e do drgdo contratante,

d) o periodo respectivo de exceugiio do contrato:

e) o valor a pagar; e

) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.1.3. Havendo erro na apresentacio da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente. ou
circunstincia que impeca a liquidagio da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencic as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagio da regularizagio
da situacio, sem onus ao contralante;

10.1.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverda ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagio da regularidade fiscal. constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao relerido Sistema, mediante consulta aos sitios
cletrénicos oficiais ou 4 documentagio mencionada no art. 68 da Lei n® 14,133, de 2021.

10.1.5. As notas fiscais deverfio ser encaminhadas a municipalidade até as 16 horas do mesmo dia |
em que forem emitidas, podendo ser feito, de forma provisoria. através do e-mail
compraspmedsi@gmail.com e posteriormente, de forma definitiva, encaminhando a original.
10.1.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condicdes de habilitacio exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagao

[

em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade. que implique proibigdo de contratar com o Poder
Phablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas. |
10.1.7. Constatando-se, junto ao SICAF. a situagdo de irregularidade do contratado. sera
providenciada sua notificagfio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situaciio ou, no mesmo prazo. apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo. a critério do contratante.

10.1.8. Nio havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos oredos responsdveis pela [iscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como guanto a existéncia de pagamento a ser eletuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessar ios para garantir o reeebimento de seus créditos,
10.1.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias & rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla

delesa,

CENTRO ABMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARRUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 -CEP 85557000 - PR

Nl



MUNICIPIO DE (65

CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ 0158144 15/0007-18

- B!

10.1.10. ITavendo a efeliva execugdo do ohjeto, os pagamentos serfio realizados normalmente, até
que sc decida pela rescisio do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagfio junto ao
SICAF.
10.1.11. Nenhum pagamento serd cfetuado antes que o documento fiscal original esteja
devidamente arquivado junto ao setor contabil desta municipalidade.
10.1.12. Notas fiscais, quando emitidas, devem ater-se ao deparlamento para o qual foi destinado
abjeto havendo 3 possibilidade a saber:
a. Para o setor municipal de sadde: Fundo Municipal de Saude de Cel. Domingoes Soarcs, av
Araucdria, sn. CNPJ 08899631/0001-04, isento de inscrigio cstadual;
n Para o setor municipal de acfio social: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cel Dom
Spares. av Araucaria, sn, CNPT 14689536/0001-70, isento de inscrigio estadual;
¢ Para os demais sctores da admimistracio: Municipio de Cel Domingos Socares, Av
Araucdria, 3120, CNPI 01614415/0001-18, isento de inscri¢ao cstadual.
10.2. Prazo de pagamento
10.2.1. O pagamento de cada fatura devera ser realizado em um prazo ndo superior a 25 (vinte ¢|
cinco) dias tteis contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds comprovado o adimplemento do
Contratado cm todas as suas obrigaches, ji deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante
verificacdo de Regularidade Fiscal. comprovando a regularidade com os Fiscos l'ederal, Estadual
e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT). obscrvadas as
disposigdes do Termo de Referéneia.
10.2.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfio atualizados
monelariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua cletiva realizagdo.
mediante aplicagdo do indice do INPC de corre¢do monetaria.
10.3. Forma de pagamento
10.3.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
10.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
10.3.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengiio tributaria prevista na legislagiio aplicavel.
10.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seriio
retidos na fonte. quando da realizagio do pagamento. os percentuais cstabelecidos na legislagdo
vigente,
10.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006. ndo sofrera a retencio tributaria quanto aos impostos ¢
contribuicdes abrangidos por aquele regime, No entanto, o pagamento [icarda condicionado a
apresenlacio de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao lratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
10.4. Antecipacio de pagamento
10.4.1. A presente contratagdo ndo permite a antecipagio de pagamento.

11. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE

CONTRATACAQ
11.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais para

a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital,

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusfo. cisio ou
incorporacio do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagdo original;

\b) sejam mantidas as demais clausulas e condicdes do contralo; e ,
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¢) ndo haja prejuizo 4 execucdo do objeto pactuado e haja anuéneia expressa da Administragdo a
combinuidade do contrato.

12.2 A alteraciio subjetiva a que se refere o item 13.1 devera ser formalizada por termo aditivo ao
contrato,

13.SUBCONTRATACAO
12.1. E vedada a subeontrataciio de pessoa fisica ou juridica no presente certame.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAQ CONTRATUAL
14.1. Niio sera cxipida garantia de execugdo e/ou fornecimento para ¢ presente certame.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
15.1. Nio sera cxipida garantia de execuciio ¢fou fornecimento para o presente certame.

16. VIGENCIA

16.1. O contrato a ser firmado terd vigéncia de 12 (doze) Meses, podendo ser prorrogado por meio
de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeilos os requisitos dos artigos 106 ¢
107 da I.ei Federal n.” 14.133/2021.

17. DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO.

17.1. A data-base do reajuste serd vinculada & data do orgamento estimado.

17.2. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato scra anual, conforme disposto na Lei
Federal n.° 10.192. de 2001, utilizando-se o indice do INPC-indice Nacional de Pregos ao
Consumidor. apurado pelo IBGE.

17.3. Nos reajustes subseqguentes ao primeiro. o interregno minimo de um ano sera contado a partir
do altimo reajuste.

17.4, Caso o (s) indice (s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s). sera(éo) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacio entdo em vigor,

17.5. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial. para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.6. O reajuste serd concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.” 14.133, de 2021, Nao serio admitidos apostilamentos com eleitos financeiros
retroativos 4 data da sua assinatura

17.7. Para restaurar o equilibro econdmico linanceiro face a eventuais aumentos justificados do
objeto ocorridos apds a efetiva contrataciio o contratado devera fazer provae | ustificar seu pleito
perante a administragiio municipal,

17.7.1. Os pedidos de reequilibrio econdmico financeiro. deverdo ser encaminhados pela
Contratada através de termo formal. devidamente justificado, juntamente com as comprovagdes
fiscais. devidamente protocolado junto 4 Contratante, para eventual concesséio do mesmo.

17.7.2. O prazo para a apreciagiio ¢ cmissio de decisdo do referido pedido dar-se-a, em ate 5
(cinco) dias Uteis. contados a partir da data de protocolo.

17.7.3. A Contratada nfio poderd interromper o lornecimento durante o curso do processo
administrativo de analise do pedido de reequilibrio, sendo que quaisquer alleragdes de valores
somente poderdo ser aperleigoadas apos a data de publicagiio do Termo Aditivo.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
18.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrfio a conta de recursos especificos

consignados na Lei Orgamentdria Anual vigente deste Municipio, na dotagdo abaixo discriminada;
|

Dotagies |

. )

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARRUGARIA, 3120 - FOME/FAN 46-3254-1166 —CEP BS557000 - PR
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES
CNPJ 01614415/0001-18
1
ExerciciolConta da [Funcional programadtica Fonte de [Naturezada  |Grupo da fonte
da despesa recurso  |despesa
despesa &
2025 7340 10.005.20.606.0011.2081 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

19, DOS DOCUMENTOS ADICIONAIS PARA CONTRATACAO
19.1. O presente cerlame nio prevé apresentagdo documentos e/ou comprovagdes adicionais paral
celebragio de termo de contrato.

20, SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. O licitanle e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se ds sancdes administrativas

previstas no art. 156 da Lei Federal n.® 14.133, de 2021 sem prejuizo de eventuais implicacoes

penais nos lermos do que prevé o Capitulo [I-B do Titulo XI do Caodigo Penal,

21. DAS NORMAS E REGULAMENTOS LOCAIS

21.1. Os servidores que subscrevem esle Termo de Referéncia atestam que observaram
integralmente a regulamentagiio estabelecida pelo Decreto Municipal 161/2023 que aperfeigoaram
os dispositivos constantes da Lei Federal 14.133/21 e as orientagdes constantes da Minuta
Padronizada aprovada no ambito deste Municipio.

Coronel Domingos Soarcs-PR, 27/05/2025

\fﬂ
LEANDRO MIGUEL DE OLIVEIRA

Departamento de Agricultura
Responsivel pela elaboracio do Termo de Referéncia

CENTRO ADMIMISTRATIVO ADAO REIS - AV ARRUCARIR, 3120 - FONE/FAX 86-3250-1166 ~GEP 85557000 - PR
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Diario Oficia

Guarta Feira, 09 de Cutwbro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMEL DOMINGOS SOARES

ORIENTACAD NORMATIVA N° 01)2024

SUMULA Oremz a dispensa de manifastagac juridica nas contratagdes diretas de
paguana valc: ;

O PROGCURADOR-GERAL DO MUKNICIPIO. considerando

- O gue datesming ¢ capul o arl, 53 do Decretc-Le £ G574Z, Len de Introducae &5 normas
i Diredto Brasisine, 8 sabar

‘Art. 20, As avloricades publicas devern atuar para aumentar a seguranga juridos na
aplicagda das normas Inclusive par mele ce regulamenios, sumulas administrativas e
respastas a consulas.”

- O disposta no §3™ do a1 37 oa Lei Monicpal 1.037/2022, a sabor.

‘Paragrafo 3"-Incumbe ac Prosurador-Gara’ do Municipio axercer & diracad supeanar da
Procuradoria-Geral go Musicivic, cabende-ine a defesa e a cheha da unidade. mediants
a organizagac, a coordenacdo ¢ a suoernlendinoa dos irabalnos®

- & lazuloade prewsta no $59 de art. 93 da Lei Federal 14 1233521, a sabar

4 5% E dispensdval & anzlise juridiza nas hipateses previamente definidas em alo ga
auwieridade juridiza maxima competente, cue deverd considerar o baizo valor, a baxa
complexidads da contratapdo, & entega imediata do bam ou & ulilzacdo de minutas 4o
editais e instrumentos da confralo, convinio ou outios auslas areviamenls padrenizacos
pale drgdo de assessaramenlo jJridco.”

RESOIVE expecir 2 presente Oriertapdo Mormatva no ambito dasta municipalidacs,
nas seguintes kErmos;

AL 1Mo & obrigatdng manifestacas jurdica nas contratagdes diretas e pequeno valor
com fundamento ne art. 73 1 ou g § 37 da Lai 0™ 14,1335, g2 17 deabnl de 2027, quando
aperfeigoanas na sua forma elatrénica

At 2-Mac & conrigatara manfesfacde juridca nas contrataches dirstas fundadas no
arl 74, da Lai n® 14 133, g2 2081 desde que seus valores nao ultrapassemn of limites
pravistos nos inciscs |2 | doart. 75, aa Lein® 14,7933, da 2021

Ar 2°-0 disposto nos arbigos anfericras nda se aplica quando houver celebragie de
canfrato aaminisiratvo g esle ndo for padrorizaco pele poder executive munizipal, ou
naz hipdteses am que o adminigirades eaha suscitada civida 3 respeito da conformidade
jurideza da corlratacho dirstz,

Art. 4°-Estz Orientagda Normativa entra e vigorn nia dalz o2 sua publicasie, aplicivel s
contralagdes destacadas anteriorments no @mbito do Poder Executive daste Municipia.
Corcnel Domingos Scares-PR, em 08 de auluDre de 2024

Rogéric Everaldo Scnmidi - Procurador Geral

eatl L R B

dos Municipios do i
Sudoeste do Parana

Matéria publicada ne DIARIE OFICIAL D05 MUNICIPIOS DO SUDGESTE DO PARANA no diz 09/10/2024.
Averificacao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:

httpfiicems.com.br
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS S

CHE) D1ET4418/0001-18

OARES

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

Processo Dispensa 10/2025

Vencedor(es):

. A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parand, no use das suas
atribuicdes legais, resolve:

ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a presente licitagdo na modalidade de Processo dispensa n”
1042025 referente a:

- Contratacio de empresa especializada na prestacio de servigos de gestiio financeira.

SERVICO DE APOTIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PA RANA - SEBRAE/PR

Lote

ltem)

Servico

[ Inidade{Quantidade

Preco

total

Preco

Apoio na Gestdo Financeira da Cooperativa: sera
realizado  acompanhamento gerencial mensal
para apoio a organizagio de uma rolina financeira
saudavel e que traga resullados claros sobre a

sande financeira da cooperativa. Orientagdes

semanais para alimentacio do sistema de gestio;)
Reuniio mensal da Dhretoria para analise
cerencial de 4 informagdes basicas de gestdo
financeira: Contas a Pagar. Contas a Receber.
Fluxo de Caixa ¢ DRE (20h/més — 3 meses)

HORA (60,00

150,00

000000

Extragdo de Mel (LEM) (24h): Mobilizacdo para
jparticipacdo no APIGUASSU  em Capanema

Consultoria téenica para 10 produtores com
acompanhamento técnico individual/por
propriedade de todas as fases da produgdo e
extracio dos produtos oriundos da Apicultura e
Meliponicultura em Tripé da Alta Produtividade
-~ técnicas de manejo, genética e nutrigio das
colmeias (270h); Curso PAS TIT — Implantacio
das Boas Praticas de Fabricacfio na Unidade de

(08h): Dias de Campo de Multiplicacdo de
Exames, Manejo para Propolis, Elaboragdo do
Bife Proteico (24h); Monitoramento das reunides
da Associagio, apoio a projelos ¢ agocs,
relatorios em geral (20h).

Para obter sucesso na atividade da apicultura, o
produtor precisa conhecer na prilica as téenicas
do Tripé da Alta Produtividade, que consiste no
1. Manejo adequado das colmeias, onde o
apicultor aprende a dominar as técnicas de
utilizagio de lumaca. troca de favos velhos no

HORA 346,00

perfodo e momento  adequados, aprende  al

trabalhar nfio somente com o mel, mas a p;'odugﬁo|

60,00

20.760.00

CENTRO ADMIMISTRATIVO ADAO REIS - AV ARAICARIR, 3120 - FOME 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR



MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHEJ 016144150001-18

de Cera e Propolis. agregando valor na atividade,
formacio dc pasto apicola para obter um periodo
maior de [loradas, adequacio da casa do mel com
estrutura e  equipamentos  adequados. 2,
Alimentacdo Continuada, neste item do tripé os
Iapiculmrcs s¢ tornam conhecedores de todas as
castas ¢ tases de vida das abelhas, da importincia
que elas tem para polinizacio ¢ com este
conhecimento  podem  exlrair a0 maximo o
potencial que a colmeia pode oferecer, tanto em
termos de polinizagao quanto para produgio, com
alimentagio energélica e proteica os apicullores
antccipam o crescimento dos enxames antes da
primeira florada. podendo aproveitar toda a
producdo de néetar fornecida pelas plantas em
seu  favor, aumentando a produgio c a
produtividade por colmeia durante a safra; 3.
Melhoramento  Genético.  neste item 0s
apicultores aprendem a empalhar e padronizar os
cnxames, as diversas formas de trocas de rainha,
que pode ser de [orma natural ou por aquisigdo
exlerna, divisdo de enxames de forma natural,
mandala ou por inser¢do de rainhas compradas de
fornccedores externos. Este item € de extrema
importancia para o apicultor, pois quando cria a
regularidade da troca de rainhas nas colmeias ele
mantém uma produtividade elevada oblendo
sucesso na producdo apicola. ,

TOTAL

29.760,00

2. Estando em conformidade com a ata de seclio de Processo dispensa 10/2025 datada de
27/05/2025. a execucdn dos servigos objeto da presente licitagio sera de 12 Meses conforme |

solicitagdo, a partir da homologagado ¢ assinatura do contrato.

Centro Administrativo Addo Reis, em 27/05/2025.

Hl"%'l:)'u.u'.‘. [ \u naded . H(WL-:L_DL- )
Maria Antonieta de Aradjo Almeida
Prefeita Municipal

CENTRD ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUGARIA, 3120 - FONE 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR
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FREFEITURA MUNICIFAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ADJUDICACAD E HOMOLOGAGCAD

Frncesan Dapanaa MRS

1.4 Prafeita Municipal de Goreol Domingos Scares, Estodo 9o Farand, no uwso das suas
Atrihuighes legais. reachs:
ADJUDICAR « FIOMOLCGEAR a
n® 120EL referents &

- Conlratagao de empress especlizads ns preslasio de sewvicos de gestie fnancera
Wencedol (es )

erile licitagia na medalslade co Processo dispensa

SERVICD DL AR0K &5 W0 EPEQUENAS EVPRESAS DO PATANA-ZERRAEYR

Lt | Bem | Swwid i Tuant Pragn Pragn irlal

| i Apne sz Sustdc Fuscwioa e O waten fera | HORA AT 180,00 0,000 00
redmada scompartamemo gercroel mersal sara
Ao 8 croEnizeEin de UmA i fesnin aandial
a g | rasubzons dans sz a aide lnancsrz
g teeprralva, dnzkepies tem i 3
it ma oz gesdie; Redsidan ! dz Obetarla para
andlse grimzal Cn 4 000 G Bkl 0o posil
narns r Sonlae s Pagse Corlee g S, Fluso e
Caka ¢ JRE zormis - 1 mesoni

i 2 Consulicead  iscnics  poare 10 vue un | HORS A4R,00 BDLO0 FTEMAN
asempanamenta lecwnn eteduabpyn wapiscaie
de ocas a5 3 da 2°03530 © melragho cos praduios
hanea da Ao ca e = Melpa veslua o Tige dadia
Prroacy disizhocks — Rnasizam ok IEHE R
das zeleiaz Pz Il Impanisgan e
ia na Uvdade oo Exracda
ERGH 2500 Mollcamn (e siiEms

de MolploegEic e Seazen, Maoes
Elamoracda oo Ure Pradsoo 24k 1

s, iRam A AlRR AR e A |
Erocisa oonhezer a pralca o
Fredutidcade, Ut oS Slo me fL Manapn adegndo v
[ 5, 0nda 3 ap calar axe s 2 dominer as isonkas
e wibgeBa de fumaga, [ o
Fercdn = mame=m adecyadns, sorende g idkihae
axvenle cam o M, s 3 produzds de Cea = Prapals
B2 de pasic axical
das, Bk AR oA

2, Almerscis Cenlicnada, rasts
apecdtoms e loram mphesedoms de
e lases ce wida d2s assihas, da irpodancia que el
tam pam oolelzacdt & cam ese senhezimerlo socem
wEliil s Aemxate oo adencal gque A oolmesn pede
olerecer lanio =7 ey e
pradaglin, com alTenlazdc 7
anedlans SNECEam a4 cescirenla das erxaTes
wied A pvmara Mok podende aprovsilar fode o
sida feis placias am
raog-a praduzds e o proculresey
a sata, 3 MolwraTenla Ecnelico,
ilem g axcliorss apendat 4 &
CAdrCrizar o enxames. as dressg lrmas o
ranha, quw poda s ds Bena nakeal 20 00 AQUSCHED
exteena, dvsio de enxzrres de lormE retural, e wala
i P i e an ainhas caTRradas de onecedoms
o, Esle dBm B e ezl prmancda pa o
apicubcr, [OM QUARCT CR & TR
Enhi nas ool dle vaniem Lma orocubadace
s acds pllancl utakan na pearh.esa aniecta

TATAL 20.7EC,00

2. Estando em conformidade cam @ ata de seghn de Procesan dispensa 1002025 datada
de 2TI0HZ026. & exscucdo dos servleos objeto da presente licitagio sera ds 12 Meses
confarme sclicitacio, 8 parir da homalogacdo @ assinalura oo conlralo,

Centie Admonistrative Adac Reis, am 27052025,

Maria Anlonicla oo A de Almeids
Prefeta Municipal

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL GOS MUMIC 2GS BO SUDOCESTE DO PARANA no dia 28/05/2025,
& verificacdo de autenticdede da matéria pode ser feita informando o codige identificador no site:
hitpfidioems.cam br
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHNEJ D1614415/0001-18

-,

Contrato n" 22/2025, que entre si celebram de um lado o
Municipio de Coronel Domingos Soares e de outro lado a
Empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito piblico interno, com sede na Av. Araucdria, 3120, inscrito no CNPJ n®
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta de
Aratjo Almeida, de CPF n® 396.207.199-72 em pleno cxercicio de seu mandato e tungdes,
residente e domiciliada nesta cidade.

CONTRATADO(A): SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
PARANA - SEBRAE/PR, Pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 75.110.585/0005-25,
com sede a AV TUPY, 333 - CEP: 83504000 - BATRRO: BORTOT, Pato Branco/PR, nesic ato
representado por Cesar Giovani Colini Gongalves, Portador do CPEF n® 796.679.029-00 ¢ pelo Sr.
Juhano Lima, portador do CPF ¢ RG n" (049,432 .929-76.

Dispensa de licitagiio n." 10/2025, que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos,
pela proposta do contratado e pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ Contratacio de empresa especializada na prestacio de
servigos de gestio financeira, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objelo da contratacdo:

O presente Contrato serd regido pela Lei Federal n.® 14,133, de 1° de abril de 2021, pelo Decreto |
Municipal 161/2023 que regulamentou a Norma Federal, pelo processo de contratagio de s

ITENS il
Lote |ltem|Cédigo |Descricio do servico \Unidade|Quantidade[Preco  [Preco ?:
do servico de unitario ftotal 1
medida i
LOTE:[l [952] Apoio na Gestdo Financcira dalHORA 60,00 150,00 9.000.00 §
001 - Cooperativa:  serd  realizado q =
Lote acompanhamento gerencial 42
001 mensal para apoio 4 organizagio i J
de uma rotina financeira saudavel 2
¢ que traga resultados claros sobre
a saude financeira da cooperativa, aE
Orientagbes  semanais  para s

alimentacio do sistema de gestao;

Reumiao mensal da Diretoria para

analise gerencial de 4

informacées basicas de gestio

inanceira:  Contas a  Pagar,
Contas a Receber, Flino de Caixa e
¢ DRE {20h/més — 3 meses) 3 =
LOTE:[2 (9522 Consulloria  téenica  para  [0HORA (346,00 60,00 [20.760,00
001 - produtores com acompanhamento i
Lote tecnico individual/por :i- =
001 propriedade de todas as fases da
L | | produgio e extracio dos pl'DdthGS| lb &
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oriundos da  Apicultura e
Meliponicultura em Tripé da Alta
Produtividade léenicas  de
mancjo, gendlica ¢ nulricdo das
colmeias (270h); Curso PAS TIT —
Implantagao das Boas Praticas de
Fabricacio na Unidade de
Extracao de Mel (UEM) (24h);
Mobilizagio para participagio no
APIGUASSU  em  Capanema
(08h); Thas de Campo de
Mulliplicacao de Exames,
Mancjo para Propolis. Elaboracio
do  Bife  Proteico  (24h);
Monitoramento das reunides da
Associagiio, apoio a projctos c
acoes, relatorios em geral (20h),

Para obter sucesso na atividadce da
apicultura, o produtor precisa
conhecer na pratica as técnicas do
Tripé da Alta Produtividade, que
consiste no 1. Manejo adequado
das colmeias, onde o apicultor
aprende a dominar as (éenicas de
utilizagdo de fumaga. troca de
favos welhos no  periodo e
momento adequadoes, aprende a
trabalhar ndo somente com o mel,
mas a produgdo de Cera e
Propolis, agregando  valor na

apicola para obter um periodo
maior de (loradas, adeguagio da
casa do mel com estrutura ¢
cquipamentos  adequados. 2.
Alimentacdo Continuada. neste
item do tripé os apicullores se
tornam conhecedores de todas as
castas e fases de vida das abelhas,
da importancia que elas tem para
polinizagio g com este
conhecimento podem extrair ao
maximo o potencial que a colmeia
pode olerecer, lanto em termos de
polinizagio quanto para
produgdo, com  alimentagio
energetica € proteica  os
apicultores antecipam 0
crescimento dos enxames antes
da primeira florada. podendo

aproveitar toda a producdo de

atividade, formacdo de pasto|

- GENTED ARMINISTRATIVD NRAD REIS -

T WL O oer.

S ARUEARI, 3120
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nectar fornecida pelas plantas em
seu  favor, aumentando a
produgio e a produtividade por
colmela  durante a  safra; 3.
Melhoramento  Genético, neste
item os apicultores aprendem a
empalhar ¢ padronizar  os
enxames, as diversas formas de
trocas de rainha, que pode ser de
forma namral ou por aquisigio
externa, divisio de enxames de
forma natural, mandala ou por
msergdo de rainhas compradas de
fornecedores externos. Este item
¢ de extrema importincia para o
apicultor, pois gquando cria a
regularidade da troca de rainhas =
nas colmelas ele mantém  wma !
produtividade clevada obtendo &
| succsso na producio apicola. ;
TOTAL 29.760.00(|"

1.3 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricio:
- 0 Termo de Referéncia;

- O Edital da Dispensa;

- A Proposta do contratado;

- Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLALSITL\ ‘SFGLT\[}A LXI:CUC#U‘ WIFFVCL’«. E PRGRRUL:ACA(}

"
-

recebimento da Or dem de servico. _
2.2 O prazo de cxecugdo total do objeto a ser contratado scra de 12 (doze) Meses, a contar da] -
[_'Hlblll:dl;.‘ﬂﬂ do extrato do Termo de Contrato,
2.3 O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) Meses na forma do artigo 105 da Lei n%
14.133, de 2021. ;
2.4 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de lermo aditiv
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis| s
no caso de culpa do contratado. previstas neste instrumento. 5

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAQ CONTRATUAIS
O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como s prazos
condicoes de conclusio, entrega, observagdo ¢ recebimento do objeto constam no Termo d
Referéncia, ancxo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA CESSAO
4.1. Este contrato devera ser execulado diretamente pelo SEBRAE/PR, vedada sua cessido o
subcontratagdo sem prévia autorizagio do MUNICIPIO, sendo permitido ac SEBRAL/PR &l
utilizagdo de profissionais e empresas credenciadas junto ao Sistema de Gestdo de Credenciados: %

SGEC, SEBRAETEC ou contratadas por meio de procedimentos administrativos internos ¢ l::m 3
conformidade com seu regulamento de contratacio. =

T 18 Iy B [N

T GG ARWMISTRRTIVO NAAD REV - A ARUGARIN 3120 - FONA/ANK 46 3254156 - EP 5557000 - P -




CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 015144150001-18

p
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contralacio & de 29.760,00 (Vinte e Nove Mil, Setecentos e Sessenta Reais).
5.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do  objeto, nclusive tributos  efou  impostos, encargos  sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, sepurc ¢ outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
(} praza para pagamento ao contratado e demais condigoes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéneia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1, Os pregos inicialmente contratados sdo fixos ¢ irrcajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimadao.

1.2. Apos o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagio. pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigagdces iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minime de um ano serd contado a partir
dos efleitos financeiros do 4limo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo dofs) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard |~
a0 contratado a impertancia calculada pela dltima variagdo conhecida. liguidando a diferenca|”

correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente. ofs) |

delinitivo(s).
7.6. Caso ofs) indice(s) cstabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(fio) adotado(s), em substituicdo, o(s) que

vier(em) a ser determinado(s) pela legislagio entdo em vigor. :

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice:
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

1.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

7.9

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

(8.1 receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos:

U8.2 exigir o cumprimento de lodas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
08.3 werificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recchid%

provisoriamente, com as especificagdes constantes do edital e da proposta. para fins de accitacic)

e recebimento delinitivo:

008.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas3©

[ixando prazo para a sua correcao;

08.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacies do Contratado, através de cmmaw.r

ou de servidores especialmente designados:

MUNICIPIO DE Y
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(8.6 eletuar o pagamento ao Contratade no valor correspondente ao fornecimento do objeto, nfi_. ;

prazo ¢ forma estabelecidos neste edital e seus anexos;
08.7 efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal ¢ fatura fornecid !
pelo Contratado, no que couber:; ;
U8.8 emiur decisdo sobre as solicilagdes e reclamagdes relacionadas 4 execucgdo do Lunlmtni

ressalvados requerimentos manilestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de m:nhum»

mleresse para a boa exceugdio do contrato;
08.9 ressarcir o contratado. nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva di.
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.
a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela exccugiio do contrato até a data
de extingdo e pelo custo de eventual desmaobilizagio;

08.10 adotar providéncias ncecssirias para a apuracio das infragdes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano 4 Administracio, além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Pablico competente, para a apuracio dos ilicitos de sua
competéncia;

08.11 prestar as informagdes ¢ os esclarccimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

09.1 efetuar a entrega‘exceuciio do objeto em perleitas condigdes, conforme especificagdes, prazo
e local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constlario
as indicagdes referentes 4: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade,
¢ acompanhado do manual do usudrio. com uma versdo em portugués ¢ da relagio da rede de
assisténcia técnica antorizada, quando cabivel;

(9.2 responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.® 8.078, de 1990), quando aplicavel ao
Caso;

09.3 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéneia, o
objeto com avarias ou defeitos;

09.4 comunicar ao Contratanle, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os moltivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
COMpProvagao: B
09.5 indicar preposto para representd-lo durante a execucido do contrato. ¢ manter comunicaciio |~
com representante da Administracio para a gestio do contrato;
09.6 manter durante toda a vigéncia do contrato, cm compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo: |
09.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNC Py
conforme legislagdo vigente;
09.8 guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento de|
contrato; B
09.9 arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos def -
sua proposta, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio scjz]
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacio, excelo quando houver:

(9.9.1 alteracao qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administracio;
09.9.2, retardamento na expedicio da ordem de execucdo do servigo ou aulorizagio d'
fornecimento, interrupgdo da execugdo do contrato ou diminui¢io do ritmo do trabalho, por ordent
e no interesse da Administragan;
09.9.3. aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pcla
Lei Federal n.® 14,133, de 2021; B

T

HEEET10A.E

CLAUSULA DECIMA- OBRIG ACOES PERTINENTES A LGPD
10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a ’mdo" E
0s dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo qué| ®
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacio da proposta no procedimento deif -
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagiio expressa.
10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as fimahdades que justificaram seu
acesso € de acordo com a boa-fEé e com os principios do art. 6° da LGPD. o
10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas]| .
em Lei,
104 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos m o
conrmma de sub operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado. i fi

T GENTRD AMMINISTRATAID SRR RETS - A ARRNEARIA. 5120 ONE/FAN 063251158 - BEPA5OG7000 -7

LSINERITE




CORONEL DOMINGOS SOARES

CHNPJ D1614415/0001-18

.
10,5 Termmado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em gue houver
necessidade de gnarda de documentacgio para fins de comprovacio do cumprimento de obrigagoes
legais ou contratuais ¢ somenic enguanto ndo prescrilas essas obrigacies,

10.6 E dever do contratado orientar ¢ treinar scus cmpregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanceendo integralmente responsavel por garantir sua observincia.

1.8 O Conlratante poderd reahizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante. prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarle realizado.

10,100 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dades pessoais, devem ser mantidos em ambicnte virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD. art. 37}, com cada acesso,
data, horario ¢ registro da hinalidade, para cleito de responsabilizacio. em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10,10.1 Os referidos bancos de dados devem ser descnvolvidos em formato interoperavel, a [im
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.
10.11 O contrato ¢sta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais. quando mdicado pela autoridade competente, por meio de opinides técnicas ou i
recomendacoes, editadas na forma da LGPD,

AF-T 1A

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
11.1. Nio sera exigida garantia de execucio e/ou fornecimento para o presente certame.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS :
12.1. O licitante ¢ o contratado que incorram em infragoes sujeitam-se as sangdes administrativas -
previstas no art. 156 da Lei Federal n.” 14.133, de 2021 sem prejuizo de eventuais implicagdeg ©
penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo X1 do Cédigo Penal. _
12.2. A multa ndo podera ser inferior a (1.5% (cinco décimos por centa), nem superior a 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando anda db- :
ﬂL‘ﬁLl]ﬁ['ﬁH ".r.ﬂ].l{rﬁﬂk =
a) mulla de 0,5% a 5%, nos casos de

a.1 - descumprimento, de pequena releviincia. de obrigacdo legal ou infragdo 4 Lei quand
nido se justificar aplicacio de sancao mais grave:

a.2 - mexecugdo parcial de obngagio contratual principal ou acessdria de pequend:
relevancia, a critério da Administracio, quando ndo se justificar aplicago de sangdo mais grave: &

Considera-se pequena relevincia o descumprimento de obrigagdes ou  deveres
instrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execugdo do contrato, bem coma
ndo causem prejuizos a Administragdo.
by multa de 3% a 30%., nos casos de:

b.1 - dar causa a mexecucio parcial do contrato, que supere aguela prevista no meiso IT de
art, 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou que cause grave dano a Administragio, ac
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b.2 - dar causa 4 mexecucdo total do contrato;

b.3 - deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

b.4 - ndo manter a proposta, salvo em decorréneia de fato superveniente dev ldﬁnmlm 3

Justificado;

AIate i
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b.3 - ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratagio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

b.6 - ensejar o retardamento da cxecugiio ou da entrega do objeto sem motivo justiticado:

Considera-se inexecugiio total do contrato a recusa injustificada de cumprimento inlegral
da obrigacdo conlratualmente determinada bem como a recusa injustificada do adjudicatario cmn
assinar contrato ou em accitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo também caracterizard o descumprimento total da obrigacio assumida.

¢l multa de 13% a 30%. nos casos de:

.l - apresentar declaragio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante o processo ou a execucio do contrato;

¢.2 - fraudar o processo de contratagio ou praticar ato fraudulento na execucio do
contrato;

¢.3 - comportar-se de modo inidénco ou comeler fraude de qualquer naturcza;

c.4 - praticar atos ilicitos com vistas a [rustrar os objﬁ:tivns da contratagio:

c.5 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12,846, de 19 de agosto de 2013
12.3. O calculo da mulla sera justificado e levara em conta:

a. a naturcza c a gravidade da infracio cometida:

b. as peculiaridades do caso concret;
. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
.05 danos que dela provierem para a Administracio Poblica;

e O

o

orientagoes dos orgaos de controle:
I. situagido econdmico-financeira do acusado, em especial sua capacidade de geracio de
receilas e seu patrimonio. no caso de aplicacio de multa;
12.3.1. Sdo circunstancias agravantes para o calculo da multa:
a. a pratica da infragdo com violagio de dever inerente a cargo, oficio ou profissio;
C. a apresentacdo de documento falso no curso do processo administrative de apuracio de
responsabilidade;
d. a remcidéncia, verificada quando o acusado comete nova infragdo, depois de condenadg’
definitivamente por idéntica infragio anterior,
12.3.2. S30 circunstincias alenuantes para o calculo da multa:
a, a primariedade:
b. procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragio antes do julgamento:
¢. reparar o dano antes do julgamento;
d. confessar a autoria da infracio. :
124, A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragio Municipal
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em gue a Administragdo retera @
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante.

compreendido entre a decisdo final que impds a multa ¢ seu adimplemento, suspende a fluéncia de
prazo para a Administragio, ndo importando em mora, nem gera compensagio [inanceira.

(trigésimo primeiro) dia. a multa de mora serd convertida em compensatoria, aplicando-se, n
mais. o disposto nos itens acima.

12.6 O procedimento para aplicagdo das sangoes seguira o disposto na regulagio do Municipio, -
12.7 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de

aplicagdo das sangdes administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢des da Lei Federal n,
14.133, de 2021, :

. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas ¢ |

aciine (ER-;

b. o conluio entre licitantes ou contratados para a pritica da infragdo: B

12.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administracio Piblica, no periodd.

12.5. Multa de mora didria de at¢ 0.3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global da -
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (ngésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 3 1§
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12.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizacio administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragio Piblica, nacional ou
estrangeira, na participagdo do presente certame e nos contratos ou vineulos derivados, também so
dara na forma prevista na Lei Federal n.® 12.846, de 2013, ¢ regulamento no dmbito do Municipio
de Coronel Domingos Soarcs.
12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serao transeritas no Portal Nacional de Contratacies Miblicas
(PNCP) e nos demais cadastro federais e estaduais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O presente instrumento podera ser extinto:

13.1.1 por ato umlateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propna conduta;

13.1.2 de forma consensual, por acorde entre as partes, por conciliagio, por mediagio ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Adminisiracio; ou

13.1.3 por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral,
ou por decisdo judicial.

13.2 No caso de rescisido consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua
intenciao a outra, por escrito. |

13.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, [
assegurado o contraditorio e o direito de prévia ¢ ampla delesa ao Contratado. i
13.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administracio Piblica, em caso de|s
extingdo administrativa por incxceugio lolal ou parcial deste contrato. &

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correra por conta da seguinte dotagiio orcamentiria:

Dolacoes :
Exercicio|Conta da [Funcional programdtica Fonte de Natureza da lf‘ﬂupa da fonte i
da despesa frecurso  |despesa ;
despesa F
2025 7340 110.005.20.606.0011 2051 0 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio 1',

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISS0S
Os casos omissos serdo decididos pelo contratante. segundo as disposigOes contidas na Lei n
14.133, de 2021, ¢ demais normas lederais aplicdveis e, subsidiariamente, scgundo as disposicdes

contidas na Le1 n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principiog|s

gerais dos contralos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ sepuinies da Ler 2

n® 14.133. de 2021. :
16.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos o

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial| ¢

aluahizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simpleg|

apostila, dispensada a celebracio de termo aditivo, na forma do arl. 136 daLein® 14.133, de 2021

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS LIMITES DA RESPONSABILIDADE DG
SEBRAL/PR

17.1 A partir das entregas realizadas pelo SEBRAE/PR. o MUNICIPIO ¢ o tnico e exclusiva|?
responsivel pelos desdobramentos decorrentes da plena execugio do objeto contratado, ficando ¢

A

4
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SEBRAE/PR 1sento e eximido de toda e qualquer responsabilidade advinda da implantacio. a
nin, de acoes futuras.

Paragrafo inico. De igual forma, € de tnica ¢ exclusiva responsabilidade do MUNICIPIO prestar
as informagoes e os esclarecimentos que se [izerem necessarios a respeito da implementagdo do
objeto deste contrato ao seu ptiblico-alve, dos resultados obtidos e de eventuais beneficios sarados
a socicdade local ou regional, com excegdo de informacdes especificas do objeto do contrato,

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAQ

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021. bem como no respeetivo
sitio oficial na Internet.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. As quecstoes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas ¢ julgadas na Justica Fstadual, no Foro da Comarca de
Palmas — PR, com exclusio de qualquer outro. por mais privilegiado que scja.

Y 39620719972

JULIANO LIMA
04943292976

Coronel Domingos Soares-PR, 28/05/2025 .
CESAR GIOVANI COLINI GONCALVES LEANDRO MIGUEL DE OLIVEIRA J
TOe67902900 05310638954 i _—
(vl Hl;mg__ II]{\'\L’J -,\,,1:,:._4-'-1 fu.d-]'. -'FHJ':‘V‘LL'; g . _* ;’

LUIS ANTONIO MEZOMO MARIA ANTONIETA DE s
75299346915 ARAUJO ALMEIDA EE
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR,
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/05B4-
3F3F-710A-EAFT ou va até o site https://sebraepr portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo
abaixo para verificar se este docurmento & valido.

Cadigo para verificagdo: 05B4-3F3F-710A-EAF7

A A

Hash do Documento
6D7D1087A1DD5DABAD42503C05960A5A81D271AB2TESIEEA1FDAYFESF44B4ABDY

Of(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 10/06/2025 é(s30) ;

+ Cesar Giovani Colini Goncalves - 796.679.029-00 em 09/06/2025 15:42 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Mon Jun 09 2025 15:42:08 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -26.209024976014586 Longitude: -52.677754737766854 Accuracy; 85
IP 200.101.169.222

Identificagdo: Autenticagdo de conta

Hash Evidéncias:
BCEDBDS545208AACCTAB3D7012BECFRAFG1DERARD24C50BD7ETFA32B4DB50960E

= Juliano Lima - 049,432.929-76 em 09/06/2025 14:58 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica

Evidéncias

Client Timestamp Mon Jun 09 2025 14:58:13 GMT-0300 (Horario Padrio de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.5864064 Longitude; -46.6812928 Accuracy: 339852.0261437385
IP 200.101.169.222

Identificagdo: Autenticacdo de conta

Hash Evidéncias:
AZ4ABBFF51425024642CB901859659821E9404B487858821868A81F1E31F41BCC
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Cuarta-Frava, 11 de Junho de 2025

Diario Oficia

FREFEITURA MURNICIPAL DE COROMEL DOMINGOS SOARES

EXTRATO DO CONTRATO N 2202025 - Data 28/05/2025 - Ref, Processo dispensa
1Z02S

COMTRATAMTE: MUNICIFIO DF SORCHEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parans,
pessna jurldca de dirsilo poblico imleme, com sede na Ay Araucana, 3120, inscrilo no
CHPJ n® (ME1241 5000118, CONTRATANTE, reprusentado neste ato pela Erefeila Maria
Antoriata de Aranjo Almelkls, orazilaica, casada, resklenls o domiciliada em Cel, [amirges
Soares'PR a Rua Laus Eschemback n' 21, de CPF n® 306,207, 195-72 & RG n* 1445025
4 (BERFR) CONTRATADO(A): SERVICD DE APCIO A5 MIGCRO E PEQUEMAS
EMPRESAS DO FARAMA - SEERAEPR, Sediada ny Ay TURY, 233 - CED; 55302000 -
BAIRRC: BORTOT, Paic Branco'PR, inscrila ne CHPJ soh n® 75110 585/0005-25
CBJETOE ) Contratagiv de emprasa sspacizliFzada ry prostagdo de sericos de guslic
finzncein.

VALOR CORMTHATUAL: RE 29.7E0,00 (Minde & Nove Mil, Sstecentos & Sessenla Reais),
respalindos os valores ndividuais,

FORMA DE PAGAMENTD: Confrirera Ediikl,

Prazo de execuchcientraga: 72 meses

Frazo de vigénria: 17 mezes

FORD. Comarcs de Palmas-PR.

DOTACAD DRCAMEAT AR

LOIAGOER |
Cunta da desgesa | Furicalpragumsea | Fonle do eas: Hahrscza da dospess Orepes da Tonka |
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dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Materla publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDDESTE DO PARAMA no dia LL/OS/2025,
Averificacis de autenticidzde da matéria pode sar feita infarmande a cadiga identificadar na site:

kttpffdicems.comuar
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