PREFEITURA DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CNPJ 01614415/0001-18

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CANDIDATOS PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS, NAO OBRIGATORIOS E
REMUNERADOS, JUNTO AO MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS
SOARES - ESTADO DO PARANA - 01/2019

EDITAL 001 - ABERTURA DO CERTAME

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES torna publico, para
conhecimento dos interessados, a abertura de Processo Seletivo para eventual preenchimento de
49 (quarenta e nove) vagas de estagio, ndo obrigatorio e remunerado, de acordo com as Leis
Municipais n°® 782/2017 alterada pela Lei 827/2018. Destinado a estudantes regularmente
matriculados em Instituicdes de Ensino Medio e Nivel Superior, a ser realizado por intermédio
do CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, junto ao municipio
de Coronel Domingos Soares, na forma da Lei Federal n°® 11.788/2008 e Lei Municipal n°
782/2017 e suas posteriores alteragdes.

1. DAS DISPOSIC}()ES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo € regido por este Edital e as leis que se referem ao presente
certame, o qual serd promovido pela Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares e
executado pelo Centro de Integracéo de Estudante — CIN Estéagios.

1.2 O Processo Seletivo destina-se ao eventual preenchimento das vagas previstas na Lei
Municipal 782/17, alterada pela Lei Municipal 827/18, a fim de atender as demandas da
Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares, conforme planilha do Anexo I.

1.2.1 O aperfeicoamento do presente certame de selecdo ndo induz a administracdo
municipal a obrigatoriedade da contratacdo dos candidatos ao final classificados. A contratagéo
somente se dara se evidenciada, no curso da validade do certame, a real necessidade do servico
publico, ou seja, a contratacdo efetiva do candidato dependera das necessidades da administracdo
do Municipio de Coronel Domingos Soares aliado a efetiva disponibilidade financeira e
orcamentaria.

1.3 As informacOes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a
Banca Examinadora o direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

1.4 Nao podera inscrever-se, o estudante que tenha estagiado pelo periodo igual ou superior a
01 (um) ano e 07 (sete) meses nesta municipalidade, em carater de estagio curricular ndo
obrigatorio, conforme previsto no artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Municipal n® 782/2017.

1.5 N&o podera ingressar no estagio o estudante que tiver concluido ou com data de concluséo
de curso prevista por periodo inferior a 06 (seis), no momento da assinatura do termo de
compromisso de estagio.

1.6 A convocacgdo dos inscritos aprovados no processo seletivo, obedecerd rigorosamente a
ordem de classificacdo, a qual serd amplamente divulgada.

2. DAS VAGAS

2.1 De acordo com a Lei Municipal n°® 782/2017 alterada pela Lei 827/2018 poderdo ser
ofertadas, a titulo de estagio ndo obrigatorio e remunerado, um total de 49 (quarenta e nove).

2.2 A disposicdo de vagas por unidade administrativa e/ou localidade obedecera o disposto no
Anexo | deste Edital.
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2.3 Os candidatos matriculados no ensino de Nivel Médio Regular, Nivel Médio Modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos e Técnico de Nivel Médio concorrerdo em igualdade as vagas
destinadas ao Nivel Médio.

2.4 Os candidatos matriculados no 1° semestre/ano da graduacdo (Licenciatura e/ou
Bacharelado), concorrerdo em igualdade &s vagas destinadas ao Nivel Superior. Entretanto, os
candidatos que estdo matriculados no 1° semestre/ano da graduacdo serdo avaliados com as notas
do ultimo ano do ensino medio.

2.5 Vagas ofertadas:

NIVEL E/OU CURSO N° de VAGAS
Ensino Superior: Administracdo e Cursos Afins 14
Ensino Superior: Pedagogia, outras Licenciaturas 26
Ensino Meédio 09
Total de Vagas 49

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
3.1 Aos candidatos participantes na qualidade de pessoas com necessidades especiais, de acordo
com a Lei n® 11.788, sera assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estagio
ofertadas.
3.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais devera, no ato da inscricdo, declarar-se portador de necessidades especiais e,
posteriormente, se convocado, submeter-se a pericia Médica a ser determinada pelo Municipio de
Coronel Domingos Soares, que opinara conclusivamente sobre a sua qualificacdo e sobre o grau
de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a necessidade especial da qual é portador
realmente o habilita a ocupar uma das vagas reservadas (Constituicao Federal, art. 37, VI1II).
3.3 No ato da inscricdo o candidato devera entregar junto aos outros documentos solicitados
neste certame o laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID),
bem como sua provavel causa.

3.3.1 O laudo médico que se refere o item 2.3 devera ser expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des.
3.4 Os portadores de necessidades especiais participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.
3.5 O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de necessidade especial, se
classificado no Processo Seletivo,terd seu nome publicado em relagcdo de classificacdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificacéo.
3.6 As vagas destinadas a portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por falta
de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacéo.
3.7 O candidato deve entregar declaracdo conforme modelo de declaragdo constante no Anexo Il
deste Edital.

4.DAS VAGAS RESERVADAS A AUTODECLARANTES AFRODESCENDENTES

4.1 Aos candidatos participantes na qualidade de afrodescendente, serd assegurado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas de estagio ofertadas.

4.2 As vagas destinadas a afrodescendentes que ndo forem providas por falta de candidatos serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscri¢do, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

- J
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4.4 Constatada a falsidade da declaragéo, a que se refere este item, sera o candidato eliminado do
concurso, apos procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

4.5 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital,
caso nao opte pela reserva de vagas.

4.6 O candidato deve entregar declaragdo conforme modelo de declaracéo constante no Anexo IlI
deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato a estagio devera conhecer o edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos por este e pelas legislacbes competentes, sendo que
uma vez efetuada a inscri¢do nao sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragéo.

5.2 A inscricdo devera ser efetuada entre os dias 15(quinze) e 29(vinte e nove) de marco de
2019, conforme cronograma constante do Anexo IV deste Edital, junto ao Departamento de
Administracdo, na Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares, Av. Araucaria, 3120,
centro, com horéario de atendimento das 09 as 12 e das 13:30 as 17 horas.

5.3 Documentos para Inscri¢éo:

a. | A Ficha de inscri¢cdo conforme anexo VI deve ser feita em duas vias. Uma copia
devera ser colada no lado de fora do envelope, e a via original devera ser juntada
dentro do envelope.

Copia, frente e verso, do Registro Geral (R.G/Documento de Identidade)

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

d. | Original de Declaracdo de Matricula da Instituicdo de Ensino, a qual deve constar
0 periodo em que o aluno estd matriculado atualmente e ainda o tempo/periodo
total do curso

e. | Copia de Comprovante de Residéncia

f. | Cdpia de Histdrico Escolar Completo e Fundamentado, com a identificacdo do
Candidato neste documento

5.3.1 O candidato apresentara os documentos acima citados acondicionados em envelope
ja lacrado, contendo externamente uma via da ficha de inscricdo devidamente preenchida e
assinada.

5.3.2 O Municipio, através do setor/servidor que recepcionara os envelopes ndo sera
responsavel pelo fornecimento de envelopes, copias de documentos, preenchimento de
documentos e ficha de inscricdo, fechamento de envelope, assim como nao fara nenhuma
conferéncia de documentos que, por obrigacao do candidato, devam estar dentro do envelope.

5.3.3 O candidato receberd, por parte da administracdo, comprovante de protocolo de sua
inscri¢do/envelope.

5.4 O aluno que se candidatar as vagas deste certame devera estar devidamente matriculado no
presente ano e frequentando efetivamente o curso.

5.5 As DeclaracBes de Matricula deverdo ser emitidas a partir de fevereiro de 2019, ou seja,
constar data a partir de 1° de fevereiro de 2019.

5.5 No ato da inscricéo, os candidatos as vagas de Nivel Médio deverdo estar cursando a 22 ou 3?
série.

5.6 Os alunos que estejam no presente ano, 2019, matriculados no primeiro periodo/semestre do
Curso Superior (Graduagdo) deverdo apresentar historico escolar do dltimo ano do Ensino
Médio.

5.7 Em caso de candidato estrangeiro deverdo ser observados o prazo do visto temporario de
estudante, na forma da legislagdo aplicavel.

o |T
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5.8 Seréa aceita inscri¢do por procuracao especifica, desde que a mesma seja apresentada com fé

publica.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DA CLASSIFICAGAO
6.1 A avaliacdo dos conhecimentos do aluno serd por meio da média aritmética obtida pelo
candidato no ultimo periodo (ano ou semestre) cursado em sua respectiva instituicdo de ensino,
este o critério de classificacéo:

6.1.1 Para efeito de calculo da média serdo consideradas as notas referentes a todas as
disciplinas nas quais o0 aluno estava matriculado no ultimo periodo (ano ou semestre), considera-
se, portanto, também as disciplinas nas quais o aluno incidiu em reprovacdes e condicionados
aos exames finais.

6.2 Aos estudantes sujeitos a avaliacdo por conceito serdo utilizadas as seguintes tabelas de
conversao para atribui¢do da nota de classificacdo, nos seus respectivos casos:
CONCEITO POR DISCIPLINA MEDIA A SER INCLUIDA POR

DISCIPLINA
EXCELENTE 9,50
MUITO BOM 8,40
BOM 7,40
SUFICIENTE 6,40
INSUFICIENTE 2,90

CONCEITO POR DISCIPLINA MEDIA A SER INCLUIDA POR

DISCIPLINA
A 9,50
B 7,40
C 2,90

6.3 Os candidatos serdo classificados de acordo com as médias em ordem decrescente da
pontuacdo final.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate no resultado tera preferéncia, para efeito de classificacdo, o candidato que
tiver:

a) cursando o periodo letivo mais avancado; e, persistindo o empate:

b) o de maior idade.

8. DOS RECURSOS
Serdo admitidos recursos a serem interpostos respeitados os prazos referidos no Cronograma,
constante no Anexo Il deste edital.
8.1 Caber&o recursos somente dos itens abaixo:

a) da divulgacdo da Homologagéo Preliminar das Inscrigdes;

b) da divulgacdo do Resultado/Classificagdo Preliminar.
8.2 Nao sera admitido em hipotese alguma recurso interposto por outra pessoa que nao seja o
candidato inscrito neste processo seletivo.
8.3 Para recorrer, o candidato devera interpor recurso junto ao Departamento de Administracao,
na Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares, Av. Araucaria, 3120, centro, com horario
de atendimento das 08 as 12 e das 13:30 as 17 horas, conforme as datas previstas no Anexo IV
deste Edital, servindo-se do modelo que consta no Anexo V deste Edital.
8.4 O recurso deverd ser individual e devidamente fundamentado.
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8.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao

apreciados.

8.6 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato interposto ao Resultado Preliminar.

8.7 Admitir-se-a recurso por candidato interposto ao Resultado Preliminar somente se 0 mesmo
for referente a classificacdo do candidato que esta interpondo o respectivo recurso.

8.9 Em hipdtese alguma serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, Aviso
de Recebimento (AR), telegrama etc.), fac-simile, telex, via SAC, e-mail, via telefone, através de
solicitacbes aos funcionarios da Prefeitura de Coronel Domingos Soares ou outro meio que nédo
seja o estabelecido neste edital.

8.10 Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

8.10.1 Em desacordo com as especificagcdes contidas neste Documento;

8.10.2 Fora do prazo estabelecido;

8.10.3 Sem fundamentacéo ldgica e consistente;

8.10.4 Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

8.10.5 Em hipotese alguma serdo aceitas as modalidades “revisdo de recurso”, “recurso
do recurso”, “recurso de/da Homologacao Final das Inscri¢cdes” ou “recurso da Homologacao da
Classificacao Final”.

8.11 As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e
indeferidos, por meio de publicacdo de edital especifico.

8.11.1. Em hipotese alguma serdo dadas informacbGes a respeito da analise de
recursosatraves de e-mails, telefone e quaisquer outras formas.

8.12 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis6es, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DA DESCLASSIFICACAO
9.1 O candidato sera desclassificado do processo seletivo se:

a. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b. Nao forem localizados em decorréncia de telefone/e-mail desatualizado, incompleto ou
incorreto;

c. Néo apresentar no ato da inscricdo toda a documentacdo exigida neste edital;

d. Nao atender as determinacOes deste Edital e de seus atos complementares;

e. Quando, ap6s sua convocacao para admissdo, ndo comparecer ao local no prazo
designado.

10. DA HOMOLOGAGCAO FINAL E DA CONVOCACAO PARA O ESTAGIO

10.1 A classificacdo neste processo seletivo ndo gera direito a convocacdo, a qual estd
condicionada, além dos demais requisitos ja citados neste Edital, a comprovacao dos documentos
constantes no item 5.3 do presente edital.

10.2 Nao cabera recurso da Homologacéo da Classificagdo Final,

10.3 No ato da convocagdo, o candidato deverad apresentar Declaracdo de Matricula original
atualizada e devidamente assinada e carimbada pela Instituicdo de Ensino a qual pertence, no ano
letivo de 2019, para comprovar sua regularidade académica.

10.4 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrdnico (e-mail)
atualizado e numero de telefone para viabilizar os contatos necessarios.

10.5 Os candidatos classificados em determinada localidade e/ou unidade administrativa da
municipalidade poderdo, a critério da necessidade do servi¢o publico condicionado a aceitagdo
do candidato, serem convocados para atuarem em unidade/localidade diversa da sua inscri¢cdo
inicial.
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10.5.1 Em caso de ndo aceitacdo, por parte do candidato, para atuar em

localidade/unidade diversa da que foi inscrito, o candidato convocado migrara para o final da
lista de classificacdo da unidade/localidade em que se inscreveu inicialmente.

10.6 A negativa do candidato para assumir a convocacdo na localidade/unidade em que se
inscreveu resultara em eliminacéo sumaria do presente processo seletivo.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Os estagiarios convocados estardo subordinados a Lei Federal n°® 11.788/2008, inclusive ao
que diz respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro) meses, e ao artigo
21 da Lei Municipal n® 782/2017, de modo que ndo formardo vinculo empregaticio com o
Municipio de Coronel Domingos Soares.

11.2 Os candidatos classificados poderdo ser convocados para firmar o termo de compromisso de
estadgio de acordo com o interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal de Coronel
Domingos Soares, conforme ja esclarecido neste edital.

11.3 A contratacdo para realizacdo de estagio ndo obrigatério, remunerado, sem vinculo
empregaticio, dar-se-4& mediante assinatura de TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO,
celebrado entre estagiario e esta municipalidade, com interveniéncia da Instituicdo de Ensino na
qual o candidato encontra-se matriculado e do CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES ESTAGIOS CIN.

11.4 A carga horaria de estagio e o valor da bolsa-auxilio serdo distribuidos da seguinte forma:

] - Valor da Valor do «
Nivel/Carga Horaria Bolsa-Auxilio Auxilio-Transporte Total
Médio - 30 horas semanais R$ 600,00 R$ 150,00 | R$ 750,00
Superior - 30 horas semanais R$ 900,00 R$ 150,00 | R$ 1.050,00

Total *: Soma dos valores de Bolsa-Auxilio e Auxilio-Transporte
11.5 Quando da convocacdo o candidato devera ter disponibilidade de estagiar por no minimo 06
(seis) meses conforme previsto no artigo 3°, paragrafo 5°, da Lei Municipal n® 782/2017.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo, a contar da publicacdo da homologacédo do resultado final.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo, bem como de eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realiza¢do do certame.

12.2 Ter disponibilidade para estagiar em regime de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no periodo matutino ou vespertino conforme os limites previstos na Lei n° 11.788/08;
12.3 Quando da convocagao, ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

12.4 As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio em ambito municipal estdo regidas e
disciplinadas pela Lei Federal n°® 11.788/2008 e Lei Municipal n° 782/2017, e suas posteriores
alteracdes.

12.5 Eventuais casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissao.

Coronel Domingos Soares Pr, em 12 de margo de 2019.

Aline Pires
Presidente da Comissao de Sele¢cdo
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ANEXO |
Vagas e Lotacdo

ENSINO SUPERIOR 30 horas

LOTACAO 01:
Deptos de Administracdo, Saude, Financas, Infraestrutura e Engenharia,
Agricultura, Esportes, Acdo Social, Cultura, Industria e Comércio e Meio
Ambiente
VAGAS TOTAIS: 14(catorze)
DISTRIBUICAO:

SEDE(CIDADE)

LOCALIDADE DE PEDREGULHO

LOCALIDADE DE IRATIM

LOCALIDADE DE PONTE DO CHOPIM

LOTACAO 02:

Departamento de Educacao

VAGAS TOTAIS: 26(vinte e seis)

DISTRIBUICAO:
SEDE(CIDADE): CMEI Dona Sula e Escola Aurora F. N. Tortelli
LOCALIDADE DE PEDREGULHO: Escola Pedro Ferreira de Almeida
LOCALIDADE DE IRATIM: Escola Francisco Taques
LOCALIDADE DE PONTE DO CHOPIM: Escola Santina P. Carraro
LOCALIDADE DE LAVRAMA: Escola N. Sra das Gracas
LOCALIDADE DE MARCON: Escola N. Sra Consoladora
LOCALIDADE DE IRARAS: Escola Iraras
LOCALIDADE DE BOM RETIRO: Escola Sao Vicente
LOCALIDADE DE CHICO ANDRE: Escola Santa Rita de Céassia
LOCALIDADE DE DE PAULI: Escola Danilo Bordignon

ENSINO MEDIO 30 horas

LOTACAO 03:
Deptos de Administracdo, Saude, Finangas, Infraestrutura e Engenharia,
Agricultura, Esportes, A¢do Social, Cultura, Educacéo, Industria e Comércio e
Meio Ambiente
VAGAS TOTAIS: 09(nove)
DISTRIBUICAO:

SEDE(CIDADE)

LOCALIDADE DE PEDREGULHO

LOCALIDADE DE IRATIM

LOCALIDADE DE PONTE DO CHOPIM

LOCALIDADE DE LAVRAMA
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ANEXO I
Declaracdo de Portador de Deficiéncia
Eu, _ (nome do candidato) : RG , declaro para os devidos fins que

sou portador de deficiéncia e que quero realizar minha inscricdo as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia. Estou ciente que todas as informacdes declaradas por mim seréo
averiguadas e deverdo estar acompanhadas dos documentos comprobatorios exigidos neste
certame.

Coronel Domingos Soares, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
Declaracéo de Afrodescendéncia
Eu, _ (nome do candidato) , RG , declaro para os devidos fins que

sou afrodescendente e que quero realizar minha inscricdo as vagas reservadas aos autodeclarantes
de afrodescendéncia. Estou ciente que todas as informacdes declaradas por mim serdo
averiguadas.

Coronel Domingos Soares, de de 2019.

Assinatura do Candidato

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAO REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 — CEP 85557000 - PR




PREFEITURA DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CNPJ 01614415/0001-18

ANEXO IV

CRONOGRAMA: O Processo seletivo sera composto das seguintes fases:

FASES

PERIODO

Inscricdes

Entre os dias 15 e 29 de marco de 2019

Publicacdo Homologacdo Preliminar das

Inscri¢bes

02 de abril de 2019

Interposicdo de Recurso das Inscri¢bes

03 de abril de 2019

Publicacdo dos Recursos das Deferidos e
Indeferidos referente as Inscri¢cbes

05 de abril de 2019

Homologacdo Final das Inscricdes

05 de abril de 2019

Publicacdo da Classificacdo Preliminar

08 de abril de 2019

Interposicdo de Recurso da Classificacdo
Preliminar

09 de abril de 2019

Publicacdo dos Recursos Deferidos e
Indeferidos  referente a  Classificacdo
Preliminar

11 de abril de 2019

Publicacdo da Classificacdo Final

11 de abril de 2019

Homologacdo final do Processo Seletivo

12 de abril de 2019

Contratacéo

Durante o curso do prazo de validade do
processo seletivo, respeitadas as demais
disposicdes legais.

Obs 1: Considerar sempre o horario normal de expediente administrativo da municipalidade,
entre 08 e 12 horas da manhd e 13:30 e 17 horas da tarde.
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2019
MODELO DE RECURSO

NOME COMPLETO:

N° DA INSCRICAO: R.G.: C.P.F:

Selecione a opc¢do de Recurso a qual esta impetrando.

() Homologacéo Preliminar das Inscrigdes () Classificagdo Preliminar

Abaixo escreva com letra legivel e em caixa alta (maiuscula) de forma clara e objetiva o
motivo pelo qual esta impetrando recurso.

Declaro para os devidos fins que eu estou ciente das normas estabelecidas neste edital no
gue concerne ao estabelecido no item 8 do mesmo.

Coronel Domingos Soares, de de 2019.

Assinatura do Candidato:

Assinatura do responsavel pelo recebimento do recurso e data:

em / /2019

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAO REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 — CEP 85557000 - PR



PREFEITURA DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CNPJ 01614415/0001-18

ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES - PR

FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

RG: CPF:

Data de nascimento:

Endereco completo:

E-mail pessoal:

Telefone residencial: Celular:

Instituicdo de Ensino
Matriculado(a):

Curso: Periodo:

Ja estagiou na Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares?

Nao () ‘ Sim () pelo tempo de
Assinale a Lotacao e descreva a Localidade que tem interesse em estagiar (Anexo I)
Lotacdo 01 ( ) | Lotacdo 02 () | Lotacdo 03 ( )
Localidade:

TERMO DE COMPROMISSO
Declaro que as informacBes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo a inteira
responsabilidade pelas mesmas.

Assinatura do Candidato

(Obs: A ficha de inscricdo deve ser impressa e preenchida em duas vias, uma delas devera estar dentro do
envelope junto com a documentacdo de inscricdo e a outra grampeada na parte de fora do envelope.)
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(&

COMO FAZER SUA INSCRICAQ — PASSO A PASSO

»Passo 1 -~ Baixar e imprimir edital no site -
http://www.pmcds.pr.gov.br/

» Passo 2 — Reunir toda a documentacéo do item 5.3.

» Passo 4 — Preencher duas copias da ficha de inscricdo — conforme
orientacédo do item 5.3 A.

» Passo 5 — Caso seja Portador de Deficiéncia ( ANEXO Il ) ou
Afrodescendente ( ANEXO I11) preencher os respectivos anexos.

> Passo 6 — Conferir Historico Escolar — este deve estar atualizado
conforme na Declaracdo de Matricula. Com excecdo os alunos
matriculados no primeiro periodo/primeiro semestre da faculdade.
Conforme item 5.6, deste edital.

» Passo 7 - Conferir toda documentacao exigida no edital, colocar em
envelope fechado e entregar no departamento de administracao da
prefeitura municipal, em setor designado e identificado para tal.

OBS : EM CASO DE DUVIDA ENVIAR E-MAIL PARA:
estagioscinpb@hotmail.com

J
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